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ANEXO DE METAS FISCAIS
I — METAS ANUAIS
2024
IAMF — Demonstrativo 1 (LRF, art 42, § 19) §$00
2024 2025 2026
B Vator % RCL Fe RCL B RCL
ESPECIFICACAO [valor CorrenteCOnStante (a /bs PIB (a / |valor CorrentelValor s PIB (b / PIB)|(b / |[Valor CorrenteValor % PIB (c / PIB)((b /
(a) RCL) x|(b) Constante x 100 RCL) x|(c) Constante Ix 100 RCL) x|
PIB) x 100 100 100 100
Receita Total |71.869.528,79 [67.255.782,14 [F## 95,30 [77.476.225,03 [72.502.550,00 95,42 [83.794.048,26 [78.414.793,43 [### 05,53
Receitas
Primarias ( I [70.964.164,20 |66.408.538,46 [### 94,10 [76.435.055,74 [71.528.219,86 f### 04,13 [82.596.703,58 [77.294.313,66 |### 04,17
Receitas
Primérias 77.348.888,10 [25.782.962,70 [515.659.253,98 [36,53 [83.160.550,23 [27.720.183,41 [543.533.008,03 [36,48 [89.337.662,24 [29.779.220,75 [566.899.309,83 [36,28
Correntes
Impostos,
Iaxas‘e .« . [2.763.177,83 [921.059,28  [18.421.185,54 [1,31 [2.961.467,62 [987.155,87  [19.355.997,54 [1,30 [3.107.472,30 [1.035.824,10 [19.718.715,03 (1,26
ontribuigdes
de Melhoria
Ig??;:i;i”C1a573.452.593,02 24.484.197,67 |489.683.953,46 [34,69 [78.895.997,77 [26.298.665,92 [515.660.116,16 [34,61 [84.731.642,37 [28.243.880,79 [537.671.440,92 (34,41
Dema;s
Eﬁiﬁ;ﬁf;s 1.133.117,25 [377.705,75  [7.554.114,98 |0,54 [1.303.084,83 [434.361,61  [8.516.894,34 [0,57 [1.498.547,56 [499.515,85  [0.509.153,88 |0,61
Correntes
Receitas
Primérias de [1.295.396,10 [431.798,70  [8.635.974,00 0,61 [1.489.705,52 |496.568,51  [9.736.637,35 [0,65 [1.713.161,34 [571.053,78  [10.871.002,87 [0,70
Capital
Despesa Total |71.869.518,79 [67.255.772,78 [### 05,30 [77.476.225,03 [25.825.408,34 [506.380.555,77 [33,99 [83.794.048,26 [27.931.349,42 [531.721.862,20 [34,03
Despesas
Primarias ( II[70.335.317,31 |65.820.061,12 f### 93,26 [75.615.893,33 [25.205.297,78 [494.221.525,04 [33,17 [81.548.066,81 [27.182.688,94 [517.469.806,51 [33,12
)
Despesas
Primarias 64.396.485,37 [21.465.495,12 [429.309.902,47 [30,42 [69.244.810,55 [23.081.603,52 [452.580.461,11 [30,38 [75.129.754,40 [25.043.251,47 |476.741.889,71 [30,51
Correntes
Pessoal e
Encargos 140.220.180,10 [13.406.726,70 [268.134.534,00 |19,00 [42.838.071,80 |14.279.357,27 [279.987.397,39 (18,79 [46.363.974,40 |15.454.658,13 [294.206.322,74 (18,83
Sociais
Outras
despesas 24.176.305,27 [8.058.768,42 [161.175.368,47 |11,42 [26.406.738,75 [8.802.246,25 [172.593.063,73 [11,58 [28.765.780,00 [9.588.593,33 [182.535.566,98 [11,68
Correntes
Despesas
Primarias de [5.538.831,94 [1.846.277,31 [36.925.546,27 [2,62 [6.007.082,78 [2.002.360,93 [39.261.978,96 [2,64 [6.106.312,41 [2.035.437,47 [38.748.095,74 [2,48
Capital
Pagamento de
szsgg:pzszzgar4ee.aoe,oe 133.333,33  [2.666.666,67 [0,19 [364.000,00  [121.333,33  [2.379.084,97 [0,16 [312.000,00  [104.000,00  [1.979.821,05 [0,13
Primdrias
Resultado
Primario (SEM
RPPS) — Acima [628.846,89  [588.477,34  [11.769.546,82 [0,83 [819.162,41  [766.575,34  [15.030.889,11 [1,01 [1.048.636,77 [981.318,33  [18.681.102,88 [1,20
da linha (III)
- (1-11)
Divida Publical
Consolidada [37.760.000,00 [12.586.666,67 [251.733.333,33 [17,83 [43.424.000,00 [14.474.666,67 |283.816.993,46 [19,05 [49.937.600,00 [16.645.866,67 [316.883.050,96 [20,28
(DC)
Divida
Consolidada  [31.603.200,00 [10.534.400,00 [210.688.000,00 [14,93 [31.603.200,00 [10.534.400,00 [206.556.862,75 [13,86 [29.200.428,19 [9.733.476,06 [185.293.661,97 [11,86
Liquida (DCL)
Resgltado
ggg;?a} XEE?XO(3.613.200,00)(3.381.246,49)(67.624.929,81)(4,79)(4.740.480,00)(4.436.159,46)(86.983.518,84)(5,84)(5.451.552,00)(5.101.583,38)(97.117.521,04)(6,22)
da linha
Fonte: /Relatérios da LRF
IPREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN
[LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
II — AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2024
AMF — Demonstrativo 2 (LRF, art 4¢, § 29, inciso I) |R$ 1,00
. Metas X Variacao
~-IMetas Previstasfs | , % |, =
|ESPECIFICACAO % RCL |Realizadas em % RCL |Valor (c)=(b- |5
em 2022 PIB PIB
2022 a) (c/a)x100|
Receita Totall50.020.000,00 |- [104,60 [61.226.564,84} |100,36[(11.206.564,84 |22,40
Receitas
S 49.853.000,00 | |104,25 |60.519.248,75F 199,20 |10.666.248,75 21,40
Primarias (I)
Despesa Totall63.677.836,05 | [133,16 [60.797.636,55 [99,66 [(2.880.199,50){(4,52)
Despesas
Primdrias 63.097.021,05 | 131,95 |60.437.085,94 199,07 |(2.659.935,11)[(4,22)
(II)
Resultado
Primdrio (SEM|
RPPS) — Acima
4 (13.244.021,05)F |(27,70)82.162,81 — 10,13 |13.326.183,86 |(100,62)
da Linha
(III) = (I -
II)




Divida
Pablica
Consolidada
(DC)

31.150.000,00 65,14

30.929.170,11

50,70

(220.829,89)

(0,71)

Divida
Consolidada
Liquida (DCL)

29.249.000,00 61,16

29.200.428,19

47,87

(48.571,81)

(0,17)

Resultado
INominal (SEM
RPPS) —
Abaixo da

(22.000.241,76)

48.571,81

Linha

22.048.813,57

(100,22)

[Fonte: / Relatérios da LRF

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

IANEXO DE METAS FISCAIS

III — METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NO TRES

EXERCICIOS

ANTERIORES

2024

IAMF — Demonstrativo 3 (LRF, art 49,

§ 29,

inciso II)

R$ 1,00

VALORES A PRE

COS CORRENTES

ESPECIFICACAO

2021

%

2022

2023

2024

2025

2026

Receita Total

47.328.508,5]

61.226.564,84[29,37

55.498.000,00

(9,36)

71.869.528,79

29,50

77.476.225,03

0| o°

83.794.048,26

Receitas
Primarias ( I

47.186.389, 98]

60.519.248,75[28,26

54.970.600,00

(9,17)

70.964.164,20

29,09

76.435.055,74

82.596.703,58 |8,06

Despesa Total

43.458.770, 12

60.797.636,5539,90

61.500.000,00

1,16

71.869.518,79

16,86

77.476.225,03

83.794.048,26 |8,15

Despesas
Primarias (
II )

42.532.859, 66|

60.437.085,94[42,10

60.583.459,00

0,24

70.335.317,31

16,10

75.615.893,33

81.548.066,81 |7,85

Resultado
Primadrio (SEM
RPPS) Acima
da Linha
(III) = ( I
II )

4.653.530,32

82.162,81 (98,23)

.612.859,00)

(6.931,39)

628.846,89

(111,20)

819.162,41

30, 26

1.048.636,77 |28,01

Divida
Piblica
Consolidada
(DC)

10.207.322, 06

30.929.170,11203,01

29.500.000,00

(4,62)

37.760.000,00

28,00

43.424.000,00

15,00

49.937.600,00 [15,00

Divida
Consolidada
Liquida (DCL)

7.248.758,24

29.200.428,19(302,83

27.990.000,00

(4,15)

31.603.200,00

12,91

36.343.680,00

15,00

41.795.232,00 [15,00

Resultado
Nominal (SEM
RPPS) —
lAbaixo da
Linha

10.707.277,14

48.571,81 (99,55)

1.210.428,19

2.392,04

(3.613.200,00)

(398,51)

(4.740.480,00)

(5.451.552,00)

ESPECIFICAGAO]

VALORES A PRE

COS CONSTANTES

2021

2022 %

2023

%

2024

d

2025

2026

Receita Total

45.281.772, 40

55.630.169,76[22,85

51.935.242,37

(6,64)

67.255.782,14

29,50

72.502.550,09

o[ o°

78.414.793,43

Receitas
Primarias ( I
)

45.145.799, 83|

54.987.505,68[21,80

51.441.699,42

(6,45)

66.408.538,46

29,09

71.528.219,86

77.294.313,66 |8,06

Despesas
Total

41.579.382, 05

55.240.447,53[32,86

57.551.937,11

4,18

67.255.772,78

16,86

72.502.550,10

78.414.793,43 8,15

Despesas
Primarias (
II )

40.693.512, 88|

54.912.852,93[34,94

56.694.234,51

3,24

65.820.061,12

16,10

70.761.644,52

76.312.995,33 |7,85

Resultado
Primério (SEM
RPPS) Acima
da Linha
(III) = ( I
II )

4.452.286,95

74.652,74 (98,32)

(5.252.535,09)

(7.135,96)

588.477,34

(111,20)

766.575,34

30, 26

981.318,33 28,01

Divida
Piblica
Consolidada
(DC)

9.765.903,23

28.102.098,96/|187,76

27.606.213,74

(1,76)

35.335.953,58

28,00

40.636.346,62

15,00

16.645.866,67 |(59,04)

Divida
Consolidada
Liquida (DCL)

6.935.283,43

.531.372,15|282,56

26.193.149,92

(1,27)

29.574.396,41

12,91

34.010.555,87

15,00

39.112.139,25 15,00

Resultado
Nominal (SEM
RPPS) —
iAbaixo da
Linha

10.244.237,60

44.132,12

1.132.723,37

(3.381.246,49)

(4.436.159,46)

(5.101.583,38)

Fonte:

/ Relatérios da LRF




[PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

IV — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2024

AMF — Demonstrativo 4 (LRF, art 4¢, § 29, inciso III) R$ 1,00
[PATRIMONIO LIQUIDO [2022 % 2021 % 2020 %
Patrimonio/Capital |2.354.261,93|100,00|19.488.558,05[100,00]7.563.073,52|100,00
Reservas — — — — — —
Resultado Acumuladol- — — — — —
TOTAL 2.354.261,93/100,00/19.488.558,05/100,00/7.563.073,52/100, 00
[REGIME PREVIDENCIARIO
[PATRIMONIO LIQUIDO [2022 % 2021 % 2020 %
Patrimonio — — — — — —
Reservas — — — — — —
Resultado Acumulado}l- — — — = —
TOTAL — — — — — —
Fonte: / Relatérios da LRF

[PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

V — ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2024

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art 4¢, § 29, Inciso III) R$ 1,00
[RECEITAS REALIZADAS 2022 2021j2020
[RECEITAS DE CAPITAL — ALIENACAO DE ATIVOS (I) — =
Alienacao de Bens Méveis — =
Alienacdo de Bens Iméveis INADA A DECLARAR |- |-
Alienacao de Bens Intangiveis — -
Rendimentos de Aplicacbes Financeiras — =
[IDESPESAS EXECUTADAS 2022 20212020
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE ATIVOS
(II)

IDESPESAS DE CAPITAL — — —
Investimentos — — —
Inversdes Financeiras INADA A DECLARAR |- —
Amortizacdo da Divida — =
[DESPESAS DECORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA |- — —
Regime Geral de Previdéncia Social — =
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores — i =
SALDO FINANCEIRO 2022 2021J2020
VALOR (III) — — —
Fonte: / Relatdrios da LRF

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES — RPPS




[FUNDO EME CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
[RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS 2020 20212022
RECEITAS CORRENTES (I) 0,00 |0, 00]0, 00|
[Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 lo,00]0, 00]
Ativo 0,00 0,00]0,00
Inativo 0,00 0,00]0,00
Pensionista 0,00 0,00[0,00
[Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 lo, 000, 00]
Ativo 0,00 0,00]0,00
Inativo 0,00 0,00]0,00
Pensionista 0,00 0,00[0,00
[Receita Patrimonial 0,00 lo, 000, 00|
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00]0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00]0,00
. . . [NADA A
Outras Receitas Patrimoniais DECLARAR 0,00#,00
[Receita de Servicos 0,00 0,00[0,00
[outras Receitas Correntes lo,00 lo, 000, 00]
Compensacao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00]0,00
Aportes Periddicos para Amortizacao de Déficit
htuarisl do RPPS (I1)1 0,00 O'OOk'OG
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00[0,00
[RECEITAS DE CAPITAL (III) 0,00 lo,00]0, 00]
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00]0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00[0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00]0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (I lo, 00 Io,edo'em
+III-II)
[DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (FUNDO EM
CAPITALIZACAO) 2020 20212022
[Beneficios 0,00 |0, 00}0, 00|
Aposentadorias 0,00 0,00]0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00]0,00
[Outras Despesas Previdenciarias 0,00 lo, 000, 00]
Compensacao Previdencidria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00[0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00]0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 0,00 lo,00]0, 00]
RESULTADO PREVIDENCIARIO — FUNDO EM CAPITALIZACAO |0'00 |0’0d0'0d
(VI) = (IV - V)
[RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2020 20212022
VALOR 0,00 0,00[0,00
[RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2020 2021|2022
VALOR 0,00 0,00]0,00
|2E2§TES DE RECURSOS PARA 0 PLANO PREVIDENCIARIO DO 2020 02102022
Plano de Amortizacao — Contribuicao Patronal 0,00 0,000, 00
Suplementar
Plano Qe.Amortlzagao — Aporte Periddico de Valores 0,00 0,000, 00
Predefinidos |
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00&,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00[0,00




[BENS E DIREITOS DO RPPS 2020 2021|2022
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00[0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00[0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00[0,00
[FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

[RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS 2020 20212022
[RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 |0,00]0, 00
[Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 lo,00]0, 00]
Ativo 0,00 0,00]0,00
Inativo 0,00 0,00]0,00
Pensionista 0,00 0,00[0,00
[Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 lo, 000, 00]
Ativo 0,00 0,00]0,00
Inativo 0,00 0,00]0,00
Pensionista 0,00 0,00[0,00
[Receita Patrimonial 0,00 0,00[0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00]0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00[0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00[0,00
[Receita de Servicos 0,00 0,00[0,00
[outras Receitas Correntes 0,00 0,00]0,00
Compensacao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00]0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00[0,00
[RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0,00 I0,0N0,0W
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00]0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00]0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00[0,00
IO;Q;I?AS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IX) = (VIIIO,GO no,edo,em
[DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) [2020 2021|2022
[Beneficios 0,00 0,00]0,00
Aposentadorias 0,00 0,00[0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00]0,00
[Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00]0,00
Compensacao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00]0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00[0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAQO (X) lo,00 lo, 000, 00]
I?g;UETQ?g PREVIDENCIARIO — FUNDO EM REPARTICAO (XI) =|0'00 |0,0d0'0d
|§E2§TES DE RECURSOS PARA 0 FUNDO EM REPARTICAO DO 2020 0212022
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras |0,00 0,00]0,00
Recursos para Formacao de Reserva 0,00 0,00[0,00
[BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2020 20212022
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00[0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00[0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00[0,00
ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES — RPPS
[RECEITAS DA ADMINISTRACAO — RPPS 2020 20212022
Receitas Correntes

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS — (XII) lo,00 lo, 000, 00]




[DESPESAS DA ADMINISTRACAO — RPPS 2020 20212022

Despesas Correntes (XIII) 0,00 |0, 000, 00|

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00[0,00

Demais Despesas Correntes 0,00 0,00[0,00

Despesas de Capital (XIV) 0,00 lo, 000, 00]

IO;Q#)DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII 0,00 |0'040'04

[RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII — XV)2 [0,00 [0, 00]0, 00|

[BENS E DIREITOS DO RPPS — ADMINISTRACAO DO RPPS 2020 2021[2022

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00[0,00

Investimentos e Aplicacles 0,00 0,00]0,00

Outro Bens e Direitos 0,00 0,00[0,00

|BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

[RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO 2020 02102022

TESOURO)

Contribuicdes dos Servidores 0,00 0,00[0,00

Demais Receitas Previdencidrias 0,00 0,00[0,00

IQJQE)DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)IG,GG -o,edo,em

[DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO 2020 02102022

TESOURO)

Aposentadorias 0,00 0,00[0,00

Pensdes 0,00 0,00[0,00

Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00]0,00

IQJQEI?AS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)IO,00 -o,o#e,em

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX

= (XVII — XVIII)2 X0 9,00 |°'°°|°'°°I

[PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

VII — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2024

AMF — Demonstrativo 7 (LRF, art 4¢, § 122, inciso V) R$ 1,00
SETORES / RENUNCIA DA RECEITA

TRIBUTO MODALIDADE[PROGRAMA / PREVISTA COMPENSACAOQ|
BENEFICIARIO 2024 2025 2026

[NADA A

DECLARAR

TOTAL 0,00 0,00 0,00

[Fonte:

[PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

VIII — MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO|

2024




[AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art 42, § 22, inciso V)

R$ milhares

[EVENTO

VALOR PREVISTO 2024

Aumento Permanente da Receita

16.371.528,79

( — ) Transferéncias Constitucionais 0,00

( — ) Transferéncias ao FUNDEB 5.098.926,16

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita ( I ) 11.272.602,63
Reducao Permanente de Despesa ( II ) 3.120.873,50

Margem Bruta ( IIT ) = ( I + II ) 14.393.476,13
Saldo Utilizado da Margem Bruta ( IV ) 2.008.780,42

[Novas DOCC 2.008.780,42

[Novas DOCC geradas por PPP 0,00

[Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = ( III — IV )

12.384.695,71

[Fonte:

[PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO — RISCOS FISCAIS

2024

ARF (LRF, art 4¢°, § 39) [R$ 1,00
[PASSIVOS CONTINGENTES [PROVIDENCIAS
[Descricéao Valor [Descricao Valor
Demandas Judiciais
Dividas em Processo de Abgr?ura.de créditos
Reconhecimento adicionais a partlf dg 1.855.200,00
Reserva de Contingéncia
Avais e Garantias
Concedidas
Assuncao de Passivos
Assisténcias Diversas
Outrgs Passivos 2 .654.800, 00
Contingentes
SUBTOTAL 2.654.800,00[SUBTOTAL 1.855.200,00]
[DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS |[PROVIDENCIAS
[Descricao Valor [Descricao Valor
Frustracao de Arrecadacao
Restituicao de Tributos a Abertura de créditos
Maior adicionais a partir da
Di N L reducao de dotacgao de
iscrepancia de Projecodes: des
pesas
Outros Riscos Fiscais discriciondarias 799.600,00
SUBTOTAL 0,00 SUBTOTAL 799.600,00
TOTAL 2.654.800,00{TOTAL 2.654.800, 00|
[Fonte:

Publicado por:
Hugo Galvao da Cunha
Cédigo Identificador:16291E89
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 613/2023

LEI N° 613/2023

Dispbe sobre a Lei das Diretrizes Orcamentarias para elaboracdao do orcamento
geral do municipio para o exercicio de 2024, e da outras providéncias.

Bergson Iduino de Oliveira, Prefeito Municipal de Arez, Estado do Rio Grande
do Norte, faco saber, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do
Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I

Disposicdes Preliminares

Art. 12 — Ficam estabelecidas as diretrizes orcamentdrias, nos termos da
Constituicao Federal (artigo 165, II, Paragrafo 2°), combinada com a Lei
Federal Complementar n® 101/2000 (artigo 42), do Municipio de Arez/RN, para o
ano de 2024, nela compreendendo as metas e prioridades da Administracao
Pdblica Municipal, a estrutura e a organizacao para a elaboracdo da proposta
orcamentdria para o exercicio de 2024, incluindo a estimativa das receitas, a
fixacdo das despesas, a limitacao de empenhos, as disposicdes relativas a
politica de recursos humanos da administracao plUblica municipal e demais
condicBes e exigéncias para as transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas.



CAPITULO II

Das Definicoes

Art. 2° — As definigdes e os conceitos constantes na presente Lei sao aqueles
estabelecidos na Lei Federal Complementar n? 101/2000, de 04 de maio de 2000.

Pardgrafo Unico — Na elaboracdo da proposta orcamentdria serdo obedecidos os
principios da unidade, universalidade, anualidade e exclusividade.

CAPITULO III

Do Orcamento Municipal

SECAO I

Do Equilibrio

Art. 32 — Na elaboracao da proposta orcamentdria municipal para o exercicio
de 2024 sera assegurado o devido equilibrio, nao podendo o valor das despesas
fixadas ser superior ao valor das receitas previstas.

Art. 42 — A avaliacdo dos resultados dos programas sera realizada ao longo do
periodo, quando teremos como ponto inicial de analise, o equilibrio fiscal
entre as receitas fiscais e da seguridade social, e as respectivas despesas.

Art. 52 — A formalizacao da proposta orcamentdria para o exercicio de 2024
sera composta das seguintes pecas:

I. projeto de lei orcamentaria anual, constituido de texto e demonstrativo; e

IT. anexos, compreendendo os orcamentos fiscal e da seguridade social,
inclusive os das entidades supervisionadas, contendo os seguintes
demonstrativos:

a) analitico da receita estimada, ao nivel de categoria econobmica,
subcategoria e fontes e respectiva legislacao;

b) recursos destinados a manutencdo e desenvolvimento do ensino e da salde;



c) recursos destinados a promocao da assisténcia social, de forma a garantir
o cumprimento dos programas especificos aprovados pelo respectivo conselho;

d) sumdrio da receita por fontes e da despesa por funcdes de governo;

e) natureza da despesa, para cada um dos 6rgaos integrantes da estrutura
administrativa do municipio;

f) despesa por fontes de recursos para cada um dos érgaos integrantes da
estrutura administrativa do municipio;

g) receitas e despesas por categorias econdmicas;
h) evolucao da receita e despesa orcamentaria;

i) despesas previstas consolidadas em nivel de categoria econdmica e
elemento;

j) programa de trabalho de cada unidade orcamentdaria, em nivel de funcao,
sub-funcao, programa, projetos e atividades;

k) consolidado por funcbes e programas;
1) despesas por 6rgaos e funcdes;
m) despesas por unidade orcamentdria e por categoria econbdmica;

n) despesas por 6rgao e unidade responsdvel, com os percentuais de
comprometimento em relacao ao orcamento global;

0) recursos destinados aos Fundos Municipais de Salde e de Assisténcia
Social;

p) recursos destinados ao Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao
Basica e Valorizacao dos Profissionais da Educacao, e outros Fundos; e

gq) especificacao da legislacao da receita.

7

§ 12 — Na estimativa das receitas considerar-se-4 a tendéncia do presente
exercicio, até o més de junho de 2023, as perspectivas para a arrecadacao no
exercicio de 2024 e as disposicdes da presente Lei.

§ 22 — As receitas e as despesas do orcamento anual serao apresentadas de
forma sintética e agregadas, evidenciando o “superavit” corrente.

§ 32 — Fica o Executivo Municipal autorizado a incorporar, na elaboracao da
proposta orcamentdria para o exercicio de 2024, as eventuais modificacodes
ocorridas na estrutura organizacional do municipio, bem como das
classificacdes orcamentarias decorrentes de alteracdes na legislacao federal,
ocorridas apds o encaminhamento do Projeto de Lei das Diretrizes
Orcamentdarias para o exercicio de 2024, a Camara Municipal.



Art. 62 — No texto da proposta orcamentaria para o exercicio de 2024, contera
autorizacao para abertura de créditos adicionais suplementares em até
quarenta por cento da despesa geral.

Art. 72 — As alteracdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos
adicionais dependem da existéncia de recursos disponiveis.

Art. 82 — Constara na proposta orcamentdria a “Reserva de Contingéncia” para
as acles emergenciais e nao previstas no orcamento, como também para atender
as suplementacbes de dotacbGes insuficientes no decorrer da execuc¢ao
orcamentaria, que nao poderd ser superior a cinco por cento da Receita
Corrente Liquida.

Art. 92 — 0 orcamento anual do municipio abrangerd os Poderes Legislativo e
Executivo, seus fundos e entidades da administracao direta.

Art. 10 — A proposta orcamentaria podera ser emendada, respeitada as
disposicOes da Constituicao Federal, (artigo 166, Paragrafo 3°, II, “a”, “b”,
“c”, e Paragrafo 4°), devendo ser devolvido para sancao do Poder Executivo
devidamente consolidado, na forma de Lei, quando o Chefe do Poder Executivo
Municipal poderd enviar mensagem a Camara Municipal para propor modificacdes
a proposta orcamentdria, enquanto ndo iniciada a votacao na Comissao
especifica.

SECA0 II

Da Classificacao das Receitas e Despesas

Art. 11. — Na proposta orcamentdria a discriminacdo das despesas far-se-a por
categoria econdmica, indicando em seguida o grupo da natureza da despesa,
obedecendo a seguinte classificacao:

— Categoria Econdmica:

DESPESAS CORRENTES

— Grupo de Natureza de Despesa:
a) Pessoal e Encargos Sociais
b) Juros e Encargos da Divida

c) Outras Despesas Correntes



— Categoria Econdmica:

DESPESAS DE CAPITAL

— Grupo de Natureza de Despesa:
a) Investimentos

b) Inversdes Financeiras

c) Transferéncias de Capital

d) Amortizacdo da Divida Interna

§ 19 — As categorias de econOmicas de que trata o caput deste artigo serao
apresentadas, primeiramente, pelo grupo de natureza de despesa, seguida da
funcdo e sub-funcdo programdtica, seguida por projeto e/ou atividade, os
quais serao integrados por titulo que caracterize as respectivas metas ou
acOes politicas esperadas, segundo a classificacao funcional programatica
estabelecida na Lei Federal n? 4.320, de 17.03.1964.

§ 29 — As despesas de custeio programadas para o exercicio de 2024 terdo como
prioridades os projetos e/ou atividades elencados no anexo I a esta Lei.

§ 39 — As despesas de capital programadas para o exercicio de 2024 estarao
elencadas no anexo II a esta Lei.

§ 49 — A Lei Orgamentdria Anual para o exercicio de 2024 podera contemplar
despesas de capital nao contidas no anexo II desta Lei, contanto que sejam
voltadas a servicos essenciais, como a saude, educacdo, assisténcia social,
agricultura e infraestrutura urbana.

CAPITULO IV

Das Receitas

Art. 12 — A execucdo da arrecadacdo da receita obedecera as disposicOes da
Lei Federal Complementar n® 101/2000 (Secdes I e II, do Capitulo III, artigos
11 e 14) e demais disposicOes pertinentes, tomando-se como base as receitas
arrecadadas até o més de junho de 2023.

Paradgrafo Unico — Na elaboracdo da proposta orcamentdria para o exercicio de
2024 serao levados em consideracao, para efeito de previsao, os seguintes
fatores:

I. efeitos decorrentes de alteracdes na legislacao;
II. variacdes de indices de precos;

III. crescimento econOmico;



IV. evolucao da receita nos Ultimos trés anos; e

IV. indicativos da receita ja arrecadada, até o primeiro semestre do ano em
curso.

Art. 13 — Nao sera permitida no exercicio de 2024, a concessao de incentivo
ou beneficio fiscal de natureza tributaria da qual ocorra renincia de
receita, com excecao se o objetivo da acao visar a geracao de emprego, renda
e arrecadacao de impostos.

CAPITULO V

Das Despesas

Secao I

Das Despesas com Pessoal

Art. 14 — 0s gastos com pessoal obedecerdo as normas e limites estabelecidos
na Lei Federal Complementar n?2 101/2000, e compreendem:

a) o gerenciamento de atividades relativas a administracao de recursos
humanos,

b) a valorizacao, a capacitacao e a profissionalizacao do servidor,

c) a adequacao da legislacao pertinente as novas disposicdes constitucionais
ou legais,

d) o aprimoramento e a atualizacao das técnicas e instrumentos de gestao, e

e) a realizacdo de processo seletivo e/ou concurso publico para atender as
necessidades de pessoal.

Art. 15 — 0 Poder Executivo Municipal publicard apés o encerramento de cada
bimestre, o Relatério resumido da execucao orcamentaria/RREQO, quando nele
conterd os dados de receitas e despesas municipais bimestrais, dentre
destaque para a Receita Corrente Liquida; e no quadrimestre ou semestre, a
depender do limite de gasto com pessoal, o Relatério de gestdo fiscal/RGF,
quando nele conterd o gasto com pessoal e o controle das despesas com divida,
garantias e restos a pagar.

§ 19 — As despesas com pessoal, para o atendimento as disposicdes da Lei
Federal Complementar n2 101/2000, serao apuradas somando-se a realizada més a



més em referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se
0 regime de competéncia.

§ 22 — Cabera ao Setor de Contabilidade fazer a apuracdo dos gastos
referenciados no Paragrafo 12 deste artigo.

Art. 16 — 0 Poder Executivo Municipal fica autorizado a conceder reajuste das
remuneracdes dos servidores e os subsidios dos agentes politicos, respeitados
0os limites constantes da Lei Federal Complementar n2 101/2000.

Secao II

Do Repasse ao Poder Legislativo

Art. 17 — Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serao realizados pelo
Poder Executivo na data estabelecida na Lei Organica do Municipio, adotando
as disposicdes contidas na Emenda Constitucional n? 25, combinada com a
Emenda Constitucional n2 58/2009.

Paradgrafo Unico — Esse repasse terd limites méximo e minimo, conforme as
disposicOes contidas nos Incisos I e II do Paragrafo 2¢ do artigo 29/A da
Constituicao.

Secao III

Das Despesas Irrelevantes

Art. 18 — Serao consideradas despesas irrelevantes, para fins de atendimento
ao disposto no artigo 16, Paragrafo 32, da Lei Federal Complementar n¢
101/2000, os gastos que nao ultrapassem os limites destinados a isencao de
licitacao na contratacao de compras e servicos, devidamente estabelecidos no
artigo 23, Inciso II, da Lei Federal n¢ 8.666/93, combinado com os termos
legais da Lei Federal n2 14.133, de 01 de abril de 2021.

Secao 1V

Das Despesas com Convénios

Art. 19 — 0 ente municipal podera firmar convénio, sendo o 6rgdo concedente
quando for prevista e estabelecida a cooperacao mutua entre as partes



conveniadas, desde que:

I. sejam aprovados pelo Chefe do Poder Executivo, previamente, o plano de
trabalho ou plano de acao, constando o objeto e suas especificacdes, o
cronograma de desembolso;

II. a meta a ser atingida ndo ultrapasse o exercicio financeiro, e
ultrapassando, esteja previsto no Plano plurianual de investimentos;

III. seja apresentada e aprovada a prestacao de contas de recursos
anteriormente recebidos do municipio;

IV. possua a comprovacao da correta aplicacao dos recursos liberados; e

V. sendo a beneficiada, entidade sem fins lucrativos, esteja devidamente
registrada nos 6rgaos competentes;

Secao V

Das Despesas com novos Projetos

Art. 20 — 0 Poder Executivo garantira recursos para novos projetos, quando
atendidas as despesas de manutencao do patrimonio ja existente, cujo montante
nao podera exceder a 80% (Oitenta por cento) do valor fixado para os
investimentos.

CAPITULO VI

Dos Repasses a Instituicdes Publicas e Privadas

Art. 21 — Poderdo ser incluidas na proposta orcamentdria para o exercicio de
2024, bem como suas alteracOes, dotacdes a titulo de transferéncias de
recursos orcamentarios a instituicles privadas sem fins lucrativos, nao
pertencentes ou nao vinculadas ao municipio, a titulo de subvencdes sociais e
sua concessdo dependerd da obediéncia as disposicles da Lei Federal
Complementar n? 101/2000, e ainda, aos dispositivos seguintes:

I. que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas areas de
esportes, de assisténcia social, salde, agricultura e educacao, e estejam
registradas nos drgaos competentes;

II. que possua lei especifica para autorizacao do repasse;

III. que a entidade tenha apresentado a prestacao de contas de recursos
recebidos anteriormente, se houver, e que devera ser encaminhada até o uUltimo
dia Util do més de janeiro do exercicio subsequente, ao Setor Financeiro da
Prefeitura Municipal, na conformidade do Pardgrafo Unico do artigo 70 da
Constituicao Federal, com a redacao dada pela Emenda Constitucional n¢ 19/98;



IV. que a entidade beneficiada faca a devida comprovacao do seu regular
funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade competente;

V. que a entidade beneficidria faca a apresentacao dos respectivos documentos
de sua constituicao, até 31 de dezembro de 2023;

VI. que a entidade beneficidria faca a comprovacao de que estd em situacdo
regular perante o FGTS, conforme artigo 195, Paragrafo 3¢, da Constituicao
Federal e perante aos Débitos Trabalhistas, a Fazenda Municipal, nos termos
do Cédigo Tributdrio do Municipio, a Fazenda Estadual e a Fazenda Federal; e

VII. ndo se encontrar em situacao de inadimpléncia no que se refere a
prestacdo de contas de subvencdes recebidas de 6rgaos plblicos de qualquer
esfera de governo.

CAPITULO VII

Do Convénio com a Seguranca Publica e Outras areas essenciais

Art. 22 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénios e
parcerias com o Governo do Estado do Rio Grande do Norte, sendo o ente
municipal o 6rgao beneficiado pela acdo e/ou pelos possiveis repasses
financeiros conveniados, visando o reforco da seguranca publica.

Pardgrafo Unico — Também fica autorizada, a celebracdo de outros convénios
e/ou parcerias, com outros érgaos publicos, visando acdes em areas essenciais
da estrutura publica, tais como: educacao, salude, assisténcia social e
agricultura.

CAPITULO VIII
Dos Créditos Adicionais, dos remanejamentos, das realocaclGes e modificacles

do Projeto de lei do Orcamento

Art. 23 — 0s créditos adicionais especiais e suplementares serdo autorizados
por lei e abertos por decreto do Executivo Municipal.

Pardgrafo Unico — Consideram-se recursos para efeito de abertura de créditos
especiais e suplementares, autorizados na forma de caput deste artigo, desde
gue nao comprometidos como sendo:

I. o superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio
anterior;

IT. os provenientes do excesso de arrecadacao;



III. os resultantes de anulacao parcial ou total de dotacdes orcamentarias ou
de créditos adicionais autorizados em lei;

IV. os provenientes do repasse decorrente da assinatura de convénios com
6rgaos das esferas dos governos federal e estadual; e

V. o produto de operacdes de crédito autorizadas por lei especifica, na forma
que juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las.

Art. 24 — Ao longo do ano, também esta autorizada a realizacao de
remanejamentos de valores, realocaclOes ou transposicdes de dotacdes
orcamentdrias disponiveis de uma unidade orcamentaria para outra, dentro ou
ndao da mesma categoria econdmica, cujo ato serad gerado pelo Setor de
Contabilidade do ente, o que serd submetido ao Secretario Municipal da pasta
encarregada pela atividade contabil.

Art. 25 — As solicitacOes ao Poder Legislativo de autorizacbes para abertura
de créditos adicionais conterdo, no que couberem, as informacdes necessdarias
para esclarecimentos dos dados orcamentarios pleiteados.

Art. 26 — As propostas de modificacdes ao Projeto de lei do orcamento serao
apresentadas com a forma, os niveis de detalhamento, os demonstrativos e as
informacdes estabelecidas para o orcamento.

Art. 27 — 0s créditos adicionais especiais e extraordinarios autorizados nos
Gltimos quatro meses do exercicio de 2023, poderdo ser reabertos ao limite de
seus saldos e incorporados ao orgcamento do exercicio seguinte, consoante
Paragrafo 22, do artigo 167, da Constituicao Federal.

Pardgrafo Unico — Na hipétese de ter sido autorizado crédito na forma

do caput deste artigo, serao indicados e totalizados com os valores
orcamentarios para cada 6rgao e suas unidades, em nivel de menor categoria de
programacao possivel, os saldos de créditos especiais e extraordinarios
autorizados nos Gltimos quatro meses do exercicio de 2023, consoante
disposicdes do Paragrafo 22, do artigo 167, de Constituicao Federal.

Art. 28 — 0 Poder Executivo, através do 6rgao competente da administracao,
devera receber e despachar com a Secretaria Municipal de Administracao os
pedidos de abertura de novos créditos adicionais.

CAPITULO IX

Da Execucao Orcamentdria e da Fiscalizacao



Secao I

Do Cumprimento das Metas Fiscais

Art. 29 — 0 Poder Executivo Municipal demonstrard e avaliard o cumprimento
das metas fiscais.

Pardgrafo Unico — Em consondncia com o posicionamento da Secretaria do
Tesouro Nacional/STN, o ente podera promover atualizacdo das metas fiscais
ora previstas nesta Lei, no momento da elaboracao do Projeto de lei do
orcamento para o exercicio de 2024, como uma medida a reduzir o grau de
incerteza das projecOes de receitas anuais.

SECA0 II

Da Limitacao do Empenho

Art. 30 — Se verificado ao final do periodo, que a efetivacdo da receita
poderd nao comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou
nominal, o Poder Executivo, por ato préprio e nos montantes necessarios,
promovera nos noventa dias subsequentes, limitacdes de empenho e movimentacao
financeira.

Paradgrafo Unico — A limitacdo do empenho iniciard com as despesas de
investimentos, e nao sendo suficiente para o atendimento do disposto
no caput, sera estendida as despesas de manutencdo dos projetos/acoes
desenvolvidos no ambito municipal.

Art. 31 — Nao serao objetos de limitacOes as despesas que constituam
obrigacdes constitucionais, as destinadas ao pagamento do servico da divida e
as destinadas ao pagamento das despesas com pessoal, encargos sociais e
aquelas de carater continuado.

CAPITULO X

Das Vedacoes

Art. 32 — Sera considerada nao autorizada, irregular e lesiva ao patrimdnio
publico, a gestdo de despesa em desacordo com a Lei Federal Complementar n?
101/2000.



Art. 33 — E vedada a inclusdo na proposta orcamentdria, bem como em suas
alteracdes, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo municipio,
inclusive pelas entidades que integram os orcamentos fiscais e de seguridade
social, o servidor da administracdo direta ou indireta por créditos de
consultoria ou assisténcia técnica custeados com recursos decorrentes de
convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com dérgaos
ou entidades de direito publico ou privado, pelo drgao ou entidade a que
pertencer o servidor ou por aquele que estiver eventualmente lotado.

Pardgrafo Unico — Além da vedacdo definida no caput ndo poderdo ser
destinados recursos para atender despesas com:

I — atividades e propagandas politico-partidarias;

ITI — objetivos ou campanhas estranhas as atribuicdes legais do Poder
Executivo;

ITT — obras de grande porte, sem estar comprovada a clara necessidade social,
capaz de comprometer o equilibrio das financas municipais; e

IV — auxilios a entidade privadas com fins lucrativos.

CAPITULO XI

Das Dividas

Secdo Unica
Da Divida Fundada Interna
Sub-secao I

Dos Precatdrios

Art. 34 — Sera consignada na proposta orcamentdria para o exercicio de 2024,
dotacao especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sentencas
judiciarias, incluindo as despesas com precatérios, na forma da legislacao
pertinente, observadas as disposicdes do Pardgrafo Unico deste artigo.

Paradgrafo Unico — Os precatdérios encaminhados pelo Poder Judicidrio a
Prefeitura Municipal, até 19 de julho de 2023, serao incluidos na proposta
orcamentdria para o exercicio de 2024, conforme determina a Constituicao
Federal (artigo 100, Paragrafo 19).



Sub-secao II
Da Amortizacao e do Servico da Divida Fundada Interna

Art. 35 — 0 Poder Executivo devera manter registro individualizado da divida
fundada interna.

CAPITULO XII
Do Plano Plurianual

Art. 36 — Poderdo deixar de constar da proposta orcamentdria do exercicio de
2024, programas, projetos e metas constantes do Plano plurianual de
investimentos, em razao da compatibilizacao da previsao de receitas com a
fixacao de despesas, em funcao da limitacao de recursos.

Art. 37 — 0s projetos imprecisos constantes do Plano plurianual de
investimentos existente poderdo ser desdobrados em projetos especificos na
proposta orcamentaria para o exercicio de 2024.

Art. 38 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir novos
projetos na legislacao que trata do Plano plurianual de investimentos para o
quadriénio 2022/2025.

Art. 39 — Quando a abertura de crédito especial implicar em alteracao das
metas e prioridades para o ano de 2024, constantes no Plano plurianual de
investimentos, fica o Executivo Municipal autorizado a promover por decreto,
as adaptacdes necessdrias a execucdo, acompanhamento, controle e avaliacdo da
acao programada.

CAPITULO XIII

Das DisposigOes Gerais e Transitdrias

Art. 40 — A proposta orcamentaria para o exercicio de 2024 sera entregue ao
Poder Legislativo no prazo definido na Lei Organica Municipal.

Pardgrafo Unico — Caso a Lei Organica Municipal ndo defina a data do envio da
matéria especificada no caput, o Poder Executivo a remetera até 30 de
setembro de 2023.



Art. 41 — A proposta orcamentdria parcial do Poder Legislativo, para o
exercicio de 2024, serd entregue ao Poder Executivo até 15 de setembro de
2023, para efeito de compatibilizacao com as despesas do municipio que
integrarao a proposta orcamentdria anual.

Art. 42 — Os projetos de lei relativos as alteracles na legislacao
tributaria, para vigorar no exercicio de 2024, deverao ser apreciadas pelo
Poder Legislativo até dezembro de 2023, tendo sua publicacao ainda nesse
exercicio.

Art. 43 — A comunidade podera participar da elaboracao do orcamento do
municipio oferecendo sugestdes ao:

I — Poder Executivo, nas audiéncias publicas realizadas com esse objetivo, ou
até 19 de julho de 2023, junto ao Gabinete do Prefeito; e

II. Poder Legislativo, junto a Comissao Permanente de Financas e Orcamento,
durante o periodo de tramitacao da proposta orcamentaria, respeitados os
prazos e disposicdes legais e regimentais.

Paradgrafo Unico — As emendas ao orcamento indicar&o, obrigatoriamente, a
fonte de recursos e atenderao as demais exigéncias de ordem constitucional e
infraconstitucional.

Art. 44 — A prestacao de contas anual do municipio incluira os demonstrativos
e anexos previstos na legislacao federal e ainda nas resolucdes especificas
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 45 — Se o projeto de lei orcamentario anual nao for encaminhado a sancao
do Executivo Municipal, até 31 de dezembro de 2023, a programacao ali
constante podera ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 avos do
total de cada dotacao, na forma da proposta remetida a Camara Municipal, até
a sua sancao e publicacao.

Pardgrafo Unico — Estdo além do limite previsto no caput deste artigo as
dotacbes para atendimento de despesas com:

a) pessoal e encargos sociais;

b) pagamento do servico da divida;

c) projetos e execucdes no ano de 2023 e que perdurem até 2024, ou mais;
d) pagamento de despesas decorrentes de sentencas judiciais; e

e) despesas de natureza essencial ao bom funcionamento da estrutura piblica
municipal.



Art. 46 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 47 — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Arez/RN, 20 de outubro de 2023.

Bergson Iduino de Oliveira

Prefeito Municipal

ANEXO I — ELENCO DE ACOES DE CUSTEIO A SEREM PRIORIZADAS

I — ORCAMENTO FISCAL

— Na area Administrativa

— Promover politica de valorizacao do servidor publico municipal, inclusive
com a revisao salarial dos servidores;

Desenvolver programas de capacitacao, treinamento e reciclagem do servidor;

Aperfeicoar os servicos de informatizacao;

Modernizar a administracao municipal;

— Fortalecer os conselhos como forma de descentralizar a gestdo publica e
consolidar o quadro democratico;

— Modernizar o sistema da gestao administrativa, incluindo o registro da
frequéncia de servidores administrativos por meio do reconhecimento facial;

— Nas areas de Planejamento e Financas
1.2.1 — Viabilizar as atribuicdes da area de planejamento;

— Implantar ferramentas e procedimentos para controle orcamentario de
receitas e despesas, inclusive reserva financeira para contrapartidas dos
projetos contemplados no SICONV e futuros convénios em tramitacao;



Apoiar programas especificos de capacitacao e reciclagem dos servidores;

Racionalizar os gastos do municipio;

Estimular as receitas do municipio;

Na area de Meio Ambiente

— Implantar programas de ecoturismo, através de parcerias com a Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer;

— Implantar programas de coleta e tratamento de esgotamento sanitario;
— Implantar programas de coleta e tratamento de residuos sélidos;

— Implantar programas de monitoramento dos recursos hidricos;

— Implantar projetos ambientais e urbanisticos nas areas do municipio;
— Desenvolver programas de educacao ambiental;

— Intensificar a fiscalizacao urbanistica e ambiental;

— Manutencdo e conservacao do Parque Natural José Mulato;

— Implantar programa de licenciamento ambiental;

— Manutencdo de convénio com a associacdo de catadores de materiais
recicldveis de Arez;

— Implantacao do projeto “Arez cidade limpa”;
— Manutencao da unidade de beneficiamento de moluscos;

— Viabilizar parcerias/convénios com as instituicles, oOrgaos e empresas
visando o desenvolvimento sustentavel;

— Promover cursos de capacitacao, com a parceria da Secretaria Municipal de
Agricultura, para o fortalecimento das atividades agricolas;

Incetivar a recuperacao de nascentes de rios;

Manutencao dos viveiros de mudas de arvores nativas;

Incentivar o plantio de arvores nativas no Municipio;

Implantar o Cédigo Ambiental;

— Estruturacdo e capacitacao de funciondrios de nivel técnico para a
secretaria de meio ambiente;

— Ativar o Fundo Municipal de Meio Ambiente e o Conselho Municipal de Meio
Ambiente.



— Proporcionar a implementacao da construcao da unidade de beneficiamento de
moluscos;

— Na area da Educacao

— Ampliar o atendimento na Educacao Infantil, no Ensino Fundamental, na
Educacao Especial e Educacao de Jovens e Adultos, aumentando o numero de
matricula e patrocinando iniciativas de erradicacdo da evasao;

— Apoiar e patrocinar a expansao de aulas em espagcos nao-escolares, por meio
de aulas de campo para os educandos das diferentes etapas de ensino;

— Promover programas de formacdo e capacitacao de profissionais do magistério
e dos demais da educacdo, relacionados as necessidades existentes na Rede
Municipal de Ensino;

— Desenvolver programas de reducao das repeténcias e de Recomposicado das
aprendizagens inalcancadas no tempo da pandemia da COVID-19;

— Investir em pesquisas e estudos para acompanhamento e avaligao do Ensino
fundamental e da EJA;

— Elaborar planos de acdes dentro da escola, para desenvolvé-los em parceria
com a Secretaria Municipal de Salde, Secretaria Municipal de Esporte, Lazer,
Turismo e Cultura e da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

— Manter e tonar mais eficiente a avaliacao de desempenho do magistério;

— Garantir anualmente o piso salarial da educacao, com vantagens (promogao e
progressao), provenientes da Lei Municipal n° 016/2014;

— Apoiar a realizacao das festas de formaturas das Escolas Municipais;

— Implantar projetos de politicas publicas, voltada a busca ativa a alunos
desistentes ou faltosos, em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social
(Conselho Tutelar);

— Garantir o fardamento e material escolar para todos os alunos da rede
Municipal de Ensino;

Investir no fortalecimento e ampliacao da Equipe Multidisciplinar do Centro
Municipal de Educacao Especial de Arez (CMEEA);

— ampliar o acesso dos educandos e suas familias ao processo educacional, via
sistema de gestao escolar;

— Implantar a Educacao Integral na Educacao Infantil e para os 12 aos 39 anos
do Ensino Fundamental;

— Implantar atividades desportivas sistemdticas nos espacos escolares para os
educandos da Rede Municipal de Ensino;



— Ampliar o acesso a Tecnologia e Informatica pelos Educandos da rede
Municipal de Ensino;

— Investir na manutencao, expansao e aprimoramento do Sistema de Gestao
Escolar;

— Fomentar a qualificacao dos Jovens e Adultos da Rede Municipal de Ensino,
por meio do investimento na EJA presencial na forma Combinada Articulada a
Educacao Profissional;

— Nas areas de Transito e Transportes

— Promover a implementacao da infraestrutura das estradas vicinais do
municipio;

— Manter e recuperar a frota municipal, inclusive alienando os bens
inserviveis;

— Fiscalizar o sistema de iluminacao publica, viabilizando sua manutencao e
sua ampliacao;

— Arborizar e reurbanizar as ruas do municipio;

— Manter as unidades administrativas necessdarias a gestao municipal, bem como
0s equipamentos publicos de uso comum;

— Manter a malha viaria em boa condicao de trafego, em especial com a
recuperacao de bueiros nas estradas vicinais;

— Promover a sinalizacao das ruas;

— Promover a concessao publica para ampliacao e manutencao do sistema de
saneamento basico nas ruas do municipio;

1.5.9 — Manter o sistema de esgotamento sanitdrio e de fossas sépticas em
prédios publicos;

— Na area de Desenvolvimento Rural

— Prover o pequeno agricultor e pescador com materiais e utensilios de
trabalhos;

— Ofertar veiculos agricolas para o corte e preparo de terras de pequenos
agricultores;

— Garantir a safra da agricultura familiar, destinando parte dela a
alimentacao escolar;

— Fortalecer agricultura familiar com disponibilizacao de Assisténcia
Técnicas e Extensdo Rural;



— Fortalecer a pequena producao agricola com incentivo técnico na elaboracao
de projetos para criacao de agroindlstrias;

— Incentivar a comercializacao dos produtos locais na feira livre e em
feirinhas populares;

— Viabilizar a regularizacao de dreas mediante a preservacdo dos recursos
ambientais (dgua, florestas e solo);

— Projeto de reutilizacado de residuos organicos passivos de serem
transformados por compostagem;

— Elaboracao de estudo para implementacao de projeto de irrigacao coletiva;

— Fortalecer a agropecuaria com orientacao e apoio ao pecuarista junto aos
6rgaos estaduais de fiscalizacdo IDIARN;

— Criacao e implementacao da feira da Agricultura familiar;

— Promover regularizacao de cadastro ambiental rural — CAR e areas e/ou
pequenas propriedades em parceria com entidades estaduais ou federais;

— Promover companha de orientacao e possivel doacao de vacina brucelose e
febre aftosa;

— Peixe, Camarao e mariscos — viabilizar estudo e parceria junto a S.M. Meio
Ambiente e Sebrae na busca do fortalecimento a produtividade e
desenvolvimento destas culturas;

— Nas areas de Cultura e Turismo
— Elaboracao e promocao do desenvolvimento dos roteiros turisticos;

— Implantar projetos culturais, sobretudo a valorizacao do folclore e
artesanato locais;

— Preservar o patrim6nio histérico, artistico e cultural do municipio;
— Manter e equipar a banda de mdsica municipal;

— Implementacao do projeto de revitalizacao e sinalizacdo turistica — Placas,
Letreiro e paisagismo da entrada da cidade e implementacao de espacos
instagramaveis, visando atrair o turista;

— Realizacado do Inventario Turistico;

— Pleitear convénios de parcerias com d6rgaos estaduais e federais que
fomentem o turismo;

— Promover campanhas educativas voltadas ao turismo;

— Criar o balcao de informacao turistica nos principais pontos turisticos



municipais.
— Promover o aproveitamento democratico dos espacos culturais;

— Implantar e implementar cursos de capacitacao para atendimento na area de
Turismo;

— Implantacao e implementacao de projetos culturais, visando a valorizacao
dos artistas locais nos diversos segmentos: musica, literatura, danca,
folclore, artesanato, teatro, etc.,

— Criacao, implantacao, implementacao e manutencao do Sistema Municipal de
Cultura: Conselho Municipal, Plano Municipal, conferéncia e sistema de
Financiamento;

— Continuacao do Projeto “Conheca Arez” — Propaganda e incentivo ao turismo —
Divulgacao, midias sociais, televisao, livro, revista, exposicles, etc;

— Participacao em feiras e eventos especializados em turismo;

— Projeto Arte, Cultura e Leitura: uma bela mistura — Estimular a leitura e
aproximar a arte e cultura da populacao;

— Festival Gastronoémico e Cultural do Camaréo;

— Exposicdes e celebracao de datas importantes — Retratando tracos da cultura
e histéria da cidade e seus moradores — Dia da consciéncia negra, dia do
folclore, dia das maes, etc;

— Feira Regional e Cultural Arezense — Valorizacao do Artesao e artesanato
local;

Promover programacao “Arez Junino”;

Promover programacao de Emancipacao politica;

Promover programacao de Carnaval;

— Promover programacao Natalina — Iluminacao, ornamentacao e programacao
artistica;

— Promover programacao das Festas Tradicionais — Festa da Padroeira e Festa
de Santos Reis;

Instalacdo da Banda Oficial de Mulsica;

Na area Tributaria

Modernizar os sistemas de arrecadacao e tributacdao do municipio;

Implementar meios de arrecadacdo e execucao da divida ativa municipal;



— Apoiar programas especificos de capacitacao e reciclagem dos servidores;

— Promover campanhas educativas visando conscientizar o contribuinte da
responsabilidade social com o pagamento do IPTU;

Diminuir os niveis de inadimpléncia;

Implantar programa de legalizacdo dos prédios publicos;

Nas areas do Esporte e Lazer

Promover o aproveitamento democratico dos espacos esportivos;

— Implantar projetos esportivos e de lazer, sobretudo a valorizacgao do
esporte amador;

— Pleitear convénios de parcerias com drgaos estaduais e federais que
fomentem o esporte;

— Promover campanhas educativas voltadas ao esporte;

— Apoiar a pratica esportiva comunitdria de esportes diversos praticados pelo
publico em geral;

— Implantar e promover o projeto “Rede”;
— Implantar e promover o projeto Olimpiadas municipais;
— Implantar e promover o projeto Arena Verao;

— Apoio ao atleta local;

— Na area da Chefia Central, através do Gabinete Civil
— Manter e estruturar o Gabinete do Prefeito;

— Manter as acOes da Controladoria Municipal;

— Manter as acOes da Procuradoria Municipal;

— Manter as acdes da Assessoria de Comunicacao;

— Manutencao das acbes do Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente;

— Na area de Obras

— Planejar os préximos investimentos, providenciando os respectivos projetos
basico e executivo, com as especificaclGes técnicas de cada empreendimento;



Manter revitalizada a estrutura dos prédios ja existentes;

Modernizacao e manutencao das acbOes de limpeza publica;

Na area da Habitacao

Incentivar politicas de Habitacao;

— Implantar o programa de melhoria e recuperacao de moradia da populacao de
baixa renda;

— Implementar programas habitacionais para moradores da Zona Rural;

— Regularizar e estruturar o setor de Habitacdao de Interesse Social e Moradia
com orcamento e local préprio;

— Na drea do Emprego

— Apoio a comunidade com a criacao de cursos de artesanato, bem como
encontrando espacos para escoamento da producao;

— Apoiar e incentivar atividades de geracao de emprego e renda, em especial
aos programas de apoio aos artesaos local;

II — ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL NAS UNIDADES DE SAUDE E ASSISTENCIA

2.1 — Na area da Saude

— Promover a continuidade do processo de gestao pela qualidade e da
municipalizacdo da salde;

— Dar continuidade ao Programa de Atendimento ao Desnutrido e a Gestante em
Risco Nutricional, entre outros programas de salde publica;

— Promover acles basicas de salde;

— Promover campanhas de combate e controle as pandémias, epidemias e
endemias;

Aprimorar o sistema de informacbdes sobre a mortalidade infantil;

Aprimorar as acdes de vigilancia sanitdria;

Manter e recuperar a frota vinculada a politica publica de saude;

— Garantir as condicles materiais para os grupos de apoio a salude da crianga,
do adolescente, do deficiente fisico, da mulher e do idoso;



— Ampliar a assisténcia médica, através da Estratégia Salde na Familia;
— Ampliar a assisténcia odontoldgica, através da Estratégia Saude Bucal;

— Manter as acles do programa de Agentes Comunitarios de Saude e combate as
Endemias;

Incentivar o programa de assisténcia a mulher e ao homenm;

Melhorar o gerenciamento para o atendimento de urgéncia;

Manter e reformar os postos e unidades bdsicas de salde;

— Informatizar Programas de InformacOes de Unidade Basica de Saude e Unidade
mista Dr. Juca;

— Fiscalizar o servico de coleta de residuos hospitalares da salde no
municipio;
— Fiscalizar o servico de coleta de residuos sélidos comerciais, industriais

e residenciais;

— Aquisicdo de insumos médicos e hospitalares para funcionamento das Unidades
de Salde do SUS e a manutencdo da estrutura basica da Atencdo Bdsica no
municipio;

— Manutencdo de parceria com consdrcios, visando a promocao da saude publica;

— Manutencao das equipes existentes, e possivelmente a sua ampliacao, teremos
o ESF em todo o municipio, trazendo uma eficiente atividade de salde
preventiva;

— Ampliar o sistema de salde publica local;

— Na area da Assisténcia Social

— Implantacdo e manutencao do setor para execucdo das politicas plblicas
direcionadas a idosos, populacao LGBT QIA+, negros, mulheres, pessoas com
deficiéncia, juventude e Direitos Humanos;

— Promover acles de educacao profissional para populacao de baixa renda, que
viabilizem geracao de emprego e renda;

— Implantacao, manutencao e estruturacao dos Projetos Sociais desenvolvidos
no ambito da Assisténcia Social;

— Manutencdo e Ampliacao dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos/SCFV para idosos, criancas e adolescentes, do Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia (PAIF), e do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS);

— Manutencao do Servico de Protecao Social Especial de média e alta



complexidade;

— Manutencao do Servico de Acolhimento Institucional a crianca e ao
adolescente em situacdo de violéncia e risco social;

— Manutencdo das acbes do Cadastro Unico e do Bolsa Familia;
— Manutencdo do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS);

— Manutencdo do Programa Primeira Infancia, visando atender as criancas da
faixa etaria de 0 a 6 anos;

— Manutencao das acoes do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

— Manutencao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA) ;

— Manutencao do Fundo para Infancia e Adolescéncia (FIA);

— Apoiar acbes de combate ao Corona virus COVID-19 em consonancia com
politica do SUAS;

by

— Assisténcia emergencial no combate a fome e ao enfrentamento as
vulnerabilidades tempordrias, através dos beneficios eventuais;

— Implementar o Plano de Capacitacao Permanente para os trabalhadores do
Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) e das instancias de controle do
SUAS;

— Manutencdo e estruturacao dos Servicos de Protecdo Social Basica e Especial
no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas;

— Regulamentacdo e estruturacao da Vigilancia Socioassistencial;

— Manutencdo do Programa BPC na Escola e BPC (beneficio de prestacao
Continuada);

— Ampliacao do quadro de recursos humanos dos profissionais do SUAS e do
organograma da gestao municipal da politica de assisténcia social;

— Retomar a execucao das acOes estratégicas para o programa de erradicacao do
trabalho infantil/AEPETI;

— Garantir o cadastramento no CMAS e o monitoramento das entidades sécio-
assistenciais do municipio;

— Buscar parcerias com a SETHAS para capacitacao de jovens;

— Intensificar a intersetorialidade com as demais secretarias e demais Orgaos
publicos, visando a promocao da assisténcia social;

— Disponilizar veiculo, para cada unidade sécio-assistencial, para dar



suporte as demandas existentes;

ANEXO II — DAS DESPESAS DE CAPITAL PARA 0 EXERCICIO

— ORCAMENTO FISCAL NAS AREAS DE ATUACAO:

Na area da Administracao

Ampliar o sistema de informatizacao do municipio;

Ampliar e equipar os servicos das unidades administrativas;

— Incentivar, patrocinar e promover cursos que visem a capacitacao e
reciclagem do servidor publico;

— Adquirir novos imdveis;

— Aquisicdo de veiculos para o servigo publico;

— Na area do Meio Ambiente

— Edificar e estruturar sistemas integrados de oferta de recursos hidricos;
— Efetuar a dragagem dos corpos hidricos;

— Implantar a Unidades de Conservacao Ambiental;

— Revitalizacao da Estacao de Tratamento de Esgoto;

— Construir viveiro de mudas de &rvores nativas na zona rural;

— Na drea da Educacao

— Realizar melhorias, reformas e ampliacdes nas estruturas fisicas das
unidades de ensino do municipio;

— Investir na construcao, ampliacao e reformas dos equipamentos desportivos
das unidades de ensino do municipio;

— Investir no melhoramento da qualidade do transporte escolar para os
educandos da Rede Municipal de Ensino;

— Adquirir equipamentos para acessibilidade dos educandos com necessidades
especiais da Rede Municipal de Ensino;



— Garantir a expansao de Laboratorios de Ciéncia, informatica e Robdética nas
Escolas de Ensino Fundamental, anos finais;

— Nas areas da Cultura e Turismo

— Aquisicao de instrumentos musicais para 0S programas com jovens;
— Criar e equipar o coral municipal;

— Implementacao do Parque de Ecoturismo da Ilha do Flamengo;

— Construcao do Mercado do Artesanato;

— Nas areas dos Transportes e Transito

— Adquirir equipamentos/maquinas para efetuar o melhoramento das estradas do
municipio;

Adquirir veiculos para equipar a frota municipal;

Instalar novos abrigos rodovidarios;

Efetuar a pavimentacao e urbanizacao das ruas do municipio;

Nas areas do Trabalho e Habitacao

— Edificar novas unidades de habitacao popular, visando a reducdo do déficit
habitacional, isso através de parcerias com os Governos Federal e Estadual;

— Adquirir novas areas urbanas de terrenos para programas de habitacao
popular;

— Reformar e adequar as moradias da populacao de baixa renda;

— Na area do Desenvolvimento Rural

— Adquirir equipamentos e maquinas que propiciem assisténcia ao pequeno
agricultor e ao pescador;

— Perfurar e promover a manutencao dos pocos artesianos, esses voltados a
atividade agricola;

— Reestruturacao do mercado publico;
— Construcao de reservatdério de agua nas comunidades rurais;

— Aquisicao de terreno para a construcao do mercado do peixe;



Construcao do Mercado do Peixe;

Nas areas do Esporte e Lazer

Construir quadras e espacos com equipamentos esportivos;

Reforma do gindasio poliesportivo Mario Lins;

Ampliacao e manutencdo dos estadios de futebol;

Construcao e Instalacao de academias para a terceira idade;

Construcao e revitalizacao de areas de lazer para atividades desportivas
diversas;

— Reforma e manutencao das quadras de esporte do municipio;

— Construcao do estadio de futebol na comunidade de Urucara;

— Nas areas de Obras e Servicos Publicos

— Ampliar e modernizar o sistema de iluminacao publica;
— Ampliacdo do Sistema da rede de abastecimento de agua;
— Modernizar o mercado publico;

— Construir e reformar pracas publicas;

— Construir as novas unidades necessdarias a administracao do municipio, bem
como 0S equipamentos publicos de uso comum;

— Pavimentar ruas das comunidades do municipio;

— Construir o cemitério publico no distrito de Patané;

— Construcao de balnedrio;

— Perfuracao de pocos e reestruturacao dos ja existentes;

— Construir reservatérios elevados;

— Construcao de pracas de eventos;

— Construcao de bases de seguranca municipal;

— Modernizar as instalacbes da rodoviaria;

— Edificar e estruturar areas para tratamento de residuos sélidos e liquidos;

— Ampliar o sistema da rede de abastecimento de agua;



— Na area da Chefia Central, através do Gabinete Civil

— Reformar o prédio da sede do Conselho Tutelar;

II — ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

— Na darea da Saude

— Adquirir veiculos e equipamentos do sistema de saude publica;

— Ampliar o sistema de saude publica local;

— Instalar academias de terceira idade em comunidades urbanas e rurais;
— Construir e instalar pontos de apoio ao atendimento a salde;

— Melhorar as instalacdes fisicas das UBS municipais;

— Ampliacao e reforma de UBS, conforme a necessidade;

— Ampliacao, reforma e climatizacao da Unidade Mista Dr. Juca, com
laboratério e sala de Raio X;

— Construcdo da central de ambulancias no hospital;

— Construcao do Centro de referéncia do municipio para atendimento de
especialidades e fisioterapia;

Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente;

Informatizar as unidades bésicas e Unidade Mista Dr. Juca;

Construir unidades sanitdrias nas dareas urbana e rural do municipio;

Na drea da Assisténcia Social

Aquisicao de veiculos para a Politica Municipal de Assisténcia Social;

Aquisicao de prédio para implantacao da Casa dos Conselhos;

— Construir sede propria do Centro de referéncia especializado de Assisténcia
Social/CREAS;

— Ampliacao do prédio do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
com construcao de duas salas e refeitdrio;

— Reforma e ampliacao da sede do CRAS, na comunidade de nascenca;
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 588/2022

Praca GetlUlio Vargas 270, Arés — RN, 59170-000
CNPJ/MF: 08.161.234/0001-22

Dispbe sobre a Lei das Diretrizes Orcamentarias para elaboracao do orcamento
geral do municipio para o exercicio de 2023, e da outras providéncias.

0 Prefeito do Municipio de Arez/RN:
Faz saber que a Camara Municipal aprova e Ele sanciona a seguinte Lei.
CAPITULO I

Disposicgdes Preliminares



Art. 19 — Ficam estabelecidas as diretrizes orcamentdrias, nos termos da
Constituicao Federal (artigo 165, II, Paragrafo 2°), combinada com a Lei
Federal Complementar n® 101/2000 (artigo 42), do Municipio de Arez/RN, para o
ano de 2023, nela compreendendo as metas e prioridades da Administracao
Pdblica Municipal, a estrutura e a organizacao para a elaboracdo da proposta
orcamentaria para o exercicio de 2023, incluindo a estimativa das receitas, a
fixacdo das despesas, a limitacao de empenhos, as disposicdes relativas a
politica de recursos humanos da administracdo plUblica municipal e demais
condicBes e exigéncias para as transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas.

CAPITULO II

Das Definicdes

Art. 29 — As definicbGes e os conceitos constantes na presente Lei sao aqueles
estabelecidos na Lei Federal Complementar n? 101/2000, de 04 de maio de 2000.

Paradgrafo Unico — Na elaboracdo da proposta orcamentdria ser&o obedecidos os
principios da unidade, universalidade, anualidade e exclusividade.

CAPITULO III
Do Orcamento Municipal SECAO I
Do Equilibrio

Art. 32 — Na elaboracao da proposta orgamentdria municipal para o exercicio
de 2023 serd assegurado o devido equilibrio, nao podendo o valor das despesas
fixadas ser superior ao valor das receitas previstas.

Art. 42 — A avaliacao dos resultados dos programas sera realizada ao longo do
periodo, quando teremos como ponto inicial de analise, o equilibrio fiscal
entre as receitas fiscais e da seguridade social, e as respectivas despesas.

Art. 52 — A formalizacao da proposta orcamentdria para o exercicio de 2023
serd composta das seguintes pecas:

I. projeto de lei orcgamentdria anual, constituido de texto e demonstrativo; e

II. anexos, compreendendo os orcamentos fiscal e da seguridade social,
inclusive os das entidades supervisionadas, contendo os seguintes
demonstrativos:

a) analitico da receita estimada, ao nivel de categoria econdmica,
subcategoria e fontes e respectiva legislacao;

b) recursos destinados a manutencao e desenvolvimento do ensino e da saude,
para evidenciar a previsao de cumprimento dos percentuais estabelecidos pela



Constituicao Federal;

c) recursos destinados a promocao da assisténcia social, de forma a garantir
o cumprimento dos programas especificos aprovados pelo respectivo conselho;

d) sumario da receita por fontes e da despesa por funcdes de governo;

e) natureza da despesa, para cada um dos 6rgdos integrantes da estrutura
administrativa do municipio;

f) despesa por fontes de recursos para cada um dos érgaos integrantes da
estrutura administrativa do municipio;

g) receitas e despesas por categorias econfmicas;

h) evolucao da receita e despesa orcamentdaria nos trés exercicios anteriores,
bem como a receita prevista para este exercicio e para mais dois exercicios
seguintes;

i) despesas previstas consolidadas em nivel de categoria econdmica, sub-
categoria e elemento;

j) programa de trabalho de cada unidade orcamentaria, em nivel de funcao,
sub-funcao, programa, projetos e atividades;

k) consolidado por funcbes, programas e sub-programas;
1) despesas por o6rgaos e funcgdes;
m) despesas por unidade orcamentaria e por categoria econbdmica;

n) despesas por 6rgao e unidade responsavel, com os percentuais de
comprometimento em relacao ao orcamento global;

0) recursos destinados aos Fundos Municipais de Salde e de Assisténcia
Social;

p) recursos destinados ao Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao
Basica e Valorizacao dos Profissionais da Educacdo, e outros Fundos; e

q) especificacao da legislacao da receita.

§ 19 — Na estimativa das receitas considerar-se-a a tendéncia do presente
exercicio, até o més de junho de 2022, as perspectivas para a arrecadacao no

exercicio de 2023 e as disposicdes da presente Lei.

§ 22 — As receitas e as despesas do orcamento anual serao apresentadas de
forma sintética e agregadas, evidenciando o “superavit” corrente.

§ 32 — Fica o Executivo Municipal autorizado a incorporar, na elaboracao da
proposta orcamentaria para o exercicio de 2023, as eventuais modificacodes
ocorridas na estrutura organizacional do municipio, bem como das
classificacdes orcamentarias decorrentes de alteracbes na legislacao federal,
ocorridas apdés o encaminhamento do Projeto de Lei das Diretrizes



Orcamentarias para o exercicio de 2023, a Camara Municipal.

Art. 62 — No texto da proposta orcamentaria para o exercicio de 2023, contera
autorizacao para abertura de créditos adicionais suplementares em até
quarenta por cento da despesa geral.

Art. 72 — As alteracdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos
adicionais dependem da existéncia de recursos disponiveis.

Art. 82 — Constara na proposta orcamentdria a “Reserva de Contingéncia” para
as acles emergenciais e nao previstas no orcamento, como também para atender
as suplementacbes de dotacbGes insuficientes no decorrer da execuc¢ao
orcamentaria, que nao poderd ser superior a cinco por cento da Receita
Corrente Liquida.

Art. 92 — 0 orcamento anual do municipio abrangera os Poderes Legislativo e
Executivo, seus fundos e entidades da administracao direta, caso as tenha.

Art. 10 — A proposta orcamentdria podera ser emendada, respeitada as
disposicdes da Constituicao Federal, (artigo 166, Paragrafo 3°, II, “a”, “b”,
“c”, e Pardgrafo 4¢9), devendo ser devolvido para sancao do Poder Executivo
devidamente consolidado, na forma de Lei, quando o Chefe do Poder Executivo
Municipal poderd enviar mensagem a Camara Municipal para propor modificacdes
a proposta orcamentdria, enquanto ndo iniciada a votacao na Comissdo
especifica.

SECA0 II

Da Classificacao das Receitas e Despesas

Art. 11. — Na proposta orcamentaria a discriminacao das despesas far-se-a por
categoria econdmica, indicando em seguida o grupo da natureza da despesa,
obedecendo a seguinte classificacao:

— Categoria Econdmica: DESPESAS CORRENTES
— Grupo de Natureza de Despesa:

a) Pessoal e Encargos Sociais

b) Juros e Encargos da Divida

c) Outras Despesas Correntes

— Categoria Econbmica: DESPESAS DE CAPITAL
— Grupo de Natureza de Despesa:

a) Investimentos



b) Inversdes Financeiras
c) Transferéncias de Capital
d) Amortizacao da Divida Interna

§ 12 — As categorias de econbmicas de que trata o caput deste artigo serao
apresentadas, primeiramente, pelo grupo de natureza de despesa, seguida da
funcao e sub-funcao programatica, seguida por projeto e/ou atividade, os
quais serao integrados por titulo que caracterize as respectivas metas ou
acOes politicas esperadas, segundo a classificacao funcional programdtica
estabelecida na Lei Federal n¢ 4.320, de 17.03.1964.

§ 22 — As despesas de custeio programadas para o exercicio de 2023 terdao como
prioridades os projetos e/ou atividades elencados no anexo I a esta Lei.

§ 32 — As despesas de capital programadas para o exercicio de 2023 estarao
elencadas no anexo II a esta Lei.

§ 42 — A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2023 podera contemplar
despesas de capital nao contidas no anexo II desta Lei, contanto que sejam
voltadas a servicos essenciais, como a salde, educacao, assisténcia social,
agricultura e infraestrutura urbana.

CAPITULO IV
Das Receitas

Art. 12 — A execucdo da arrecadacao da receita obedecerd as disposicdes da
Lei Federal Complementar n® 101/2000 (Secdes I e II, do Capitulo III, artigos
11 e 14) e demais disposicOes pertinentes, tomando-se como base as receitas
arrecadadas até o més de junho de 2022.

Paradgrafo Unico — Na elaboracdo da proposta orcamentdria para o exercicio de
2023 serao levados em consideracao, para efeito de previsao, os seguintes
fatores:

I. efeitos decorrentes de alteracdes na legislacao;
II. variacdes de indices de precos;

III. crescimento econbmico; e

IV. evolucdo da receita nos Ultimos trés anos.

Art. 13 — Nao sera permitida no exercicio de 2023, a concessao de incentivo
ou beneficio fiscal de natureza tributdria da qual ocorra renlncia de
receita, com excecao se o objetivo da acao visar a geracao de emprego, renda
e arrecadacao de impostos.



CAPITULO V
Das Despesas Secao I

Das Despesas com Pessoal

Art. 14 — 0s gastos com pessoal obedecerdo as normas e limites estabelecidos
na Lei Federal Complementar n? 101/2000, e compreendem:

a) o gerenciamento de atividades relativas a administracao de recursos
humanos,

b) a valorizacao, a capacitacao e a profissionalizacao do servidor,

c) a adequacdo da legislacao pertinente as novas disposicdes constitucionais
ou legais,

d) o aprimoramento e a atualizacdo das técnicas e instrumentos de gestao, e

e) a realizacao de processo seletivo e/ou concurso plblico para atender as
necessidades de pessoal.

Art. 15 — 0 Poder Executivo Municipal publicard apdés o encerramento de cada
bimestre, o Relatério resumido da execucdo orcamentaria/RREO, quando nele
conterd os dados de receitas e despesas municipais bimestrais, dentre
destaque para a Receita Corrente Liquida; e no quadrimestre ou semestre, a
depender do limite de gasto com pessoal, o Relatdério de gestao fiscal/RGF,
quando nele contera o gasto com pessoal e o controle das despesas com divida,
garantias e restos a pagar.

§ 19 — As despesas com pessoal, para o atendimento as disposicdes da Lei
Federal Complementar n? 101/2000, serao apuradas somando-se a realizada més a
més em referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se
0 regime de competéncia.

§ 22 — Cabera ao Setor de Contabilidade fazer a apuracao dos gastos
referenciados no Pardagrafo 12 deste artigo.

Art. 16 — 0 Poder Executivo Municipal fica autorizado a conceder reajuste das
remuneracoes dos servidores e os subsidios dos agentes politicos, respeitados
os limites constantes da Lei Federal Complementar n?2 101/2000.

Secao II

Do Repasse ao Poder Legislativo

Art. 17 — Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serao realizados pelo
Poder Executivo na data estabelecida na Lei Organica do Municipio, adotando



as disposicdes contidas na Emenda Constitucional n? 25, combinada com a
Emenda Constitucional n2 58/2009.

Pardgrafo Unico — Esse repasse terd limites méximo e minimo, conforme as
disposigOes contidas nos Incisos I e II do Paragrafo 2° do artigo 29/A da
Constituicao.

Secao III

Das Despesas Irrelevantes

Art. 18 — Serao consideradas despesas irrelevantes, para fins de atendimento
ao disposto no artigo 16, Paragrafo 32, da Lei Federal Complementar n¢
101/2000, os gastos que nao ultrapassem os limites destinados a isencao de
licitacao na contratacao de compras e servicos, devidamente estabelecidos no
artigo 23, Inciso II, da Lei Federal n? 8.666/93, combinado com os termos
legais da Lei Federal n2 14.133, de 01 de abril de 2021.

Secao IV

Das Despesas com Convénios

Art. 19 — 0 ente municipal podera firmar convénio, sendo o érgao concedente,
quando for prevista e estabelecida a cooperacdo mitua entre as partes
conveniadas, desde que:

I. sejam aprovados pelo Chefe do Poder Executivo, previamente, o plano de
trabalho ou plano de acao, constando o objeto e suas especificacles, o
cronograma de desembolso;

ITI. a meta a ser atingida ndo ultrapasse o exercicio financeiro, e
ultrapassando, esteja previsto no Plano plurianual de investimentos;

III. seja apresentada e aprovada a prestacao de contas de recursos
anteriormente recebidos do municipio;

IV. possua a comprovacao da correta aplicacao dos recursos liberados; e

V. sendo a beneficiada, entidade sem fins lucrativos, esteja devidamente
registrada nos 6rgaos competentes;

Secao V

Das Despesas com Novos Projetos



Art. 20 — 0 Poder Executivo garantira recursos para novos projetos, quando
atendidas as despesas de manutencdo do patrimdénio jé existente, cujo montante
ndo podera exceder a 80% (Oitenta por cento) do valor fixado para os
investimentos.

CAPITULO VI

Dos Repasses a Instituicdes Publicas e Privadas

Art. 21 — Poderao ser incluidas na proposta orcamentdria para o exercicio de
2023, bem como suas alteracdes, dotacdes a titulo de transferéncias de
recursos orcamentarios a instituicles privadas sem fins lucrativos, nao
pertencentes ou nao vinculadas ao municipio, a titulo de subvengbes sociais e
sua concessao dependerd da obediéncia as disposicdes da Lei Federal
Complementar n2 101/2000, e ainda, aos dispositivos seguintes:

I. que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas areas de
esportes, de assisténcia social, salde, agricultura e educacao, e estejam
registradas nos 6rgaos competentes;

II. que possua lei especifica para autorizacao da subvencao;

III. que a entidade tenha apresentado a prestacao de contas de recursos
recebidos no exercicio anterior, se houver, e que devera ser encaminhada até
0 Ultimo dia Util do més de janeiro do exercicio subsequente, ao Setor
Financeiro da Prefeitura Municipal, na conformidade do Pardgrafo Unico do
artigo 70 da Constituicao Federal, com a redacao dada pela Emenda
Constitucional n® 19/98;

IV. que a entidade beneficiada, faca a devida comprovacao do seu regular
funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade competente;

V. que a entidade beneficidria faca a apresentacao dos respectivos documentos
de sua constituicao, até 31 de dezembro de 2022;

VI. que a entidade beneficiaria faca a comprovacao de que estd em situacdo
regular perante o FGTS, conforme artigo 195, Paragrafo 39, da Constituigao
Federal e perante aos Débitos Trabalhistas, a Fazenda Municipal, nos termos
do Cédigo Tributario do Municipio, a Fazenda Estadual e a Fazenda Federal; e

VII. ndo se encontrar em situacao de inadimpléncia no que se refere a
prestacdao de contas de subvencdes recebidas de 6rgaos plblicos de qualquer
esfera de governo.

CAPITULO VII



Do Convénio com a Seguranca Publica e Outras areas essenciais

Art. 22 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénios e
parcerias com o Governo do Estado do Rio Grande do Norte, sendo o ente
municipal o 6rgao beneficiado pela acdo e/ou pelos possiveis repasses
financeiros conveniados, visando o reforco da seguranca publica.

Pardgrafo Unico — Também fica autorizada, a celebracdo de outros convénios
e/ou parcerias, com outros érgaos publicos, visando acOes em dreas essenciais
da estrutura publica, tais como: educacdo, salde, assisténcia social e
agricultura.

CAPITULO VIII

Dos Créditos Adicionais, dos remanejamentos, das realocacdes e modificacdes
do Projeto de lei do Orcamento

Art. 23 — 0s créditos adicionais especiais e suplementares serdo autorizados
por lei e abertos por decreto do Executivo Municipal.

Pardgrafo Unico — Consideram-se recursos para efeito de abertura de créditos
especiais e suplementares, autorizados na forma de caput deste artigo, desde
gue nao comprometidos como sendo:

I. o superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio
anterior;

II. os provenientes do excesso de arrecadacao;

III. os resultantes de anulacao parcial ou total de dotacbes orcamentarias ou
de créditos adicionais autorizados em lei;

IV. os provenientes do repasse decorrente da assinatura de convénios com
6rgaos das esferas dos governos federal e estadual; e

V. o produto de operacdes de crédito autorizadas por lei especifica, na forma
que juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las.

Art. 24 — Ao longo do ano, também esta autorizada a realizacgao de
remanejamentos de valores, realocacdes ou transposicdes de dotacodes
orcamentarias disponiveis de uma unidade orcamentaria para outra, dentro ou
nao da mesma categoria econdmica.

Art. 25 — As solicitacdes ao Poder Legislativo de autorizacdes para abertura
de créditos adicionais conterao, no que couberem, as informacdes necessarias
para esclarecimentos dos dados orcamentdrios pleiteados.

Art. 26 — As propostas de modificacdes ao Projeto de lei do orcamento serao
apresentadas com a forma, os niveis de detalhamento e os demonstrativos



necessarios.

Art. 27 — 0s créditos adicionais especiais e extraordinarios autorizados nos
Gltimos quatro meses do exercicio de 2022, poderdo ser reabertos ao limite de
seus saldos e incorporados ao orcamento do exercicio seguinte, consoante
Paradgrafo 22, do artigo 167, da Constituicao Federal.

Pardgrafo Unico — Na hipdétese de ter sido autorizado crédito na forma

do caput deste artigo, serao indicados e totalizados com os valores
orcamentarios para cada 6rgao e suas unidades, em nivel de menor categoria de
programacao possivel, os saldos de créditos especiais e extraordinarios
autorizados nos Gltimos quatro meses do exercicio de 2022, consoante
disposicdes do Paragrafo 22, do artigo 167, de Constituicao Federal.

Art. 28 — 0 Poder Executivo, através do 6rgao competente da administracao,
devera receber e despachar com a Secretaria Municipal de Administracao os
pedidos de abertura de novos créditos adicionais.

CAPITULO IX
Da Execucao Orcamentdria e da Fiscalizacao
Secao I

Do Cumprimento das Metas Fiscais

Art. 29 — 0 Poder Executivo Municipal demonstrara e avaliara o cumprimento
das metas fiscais. Pardgrafo Unico — Em consonancia com o posicionamento da
Secretaria do Tesouro

Nacional/STN, o ente poderd promover atualizacao das metas fiscais ora
previstas nesta Lei, no momento da elaboracao do Projeto de lei do orcamento
para o exercicio de 2023, como uma medida a reduzir o grau de incerteza das
projecdes de receitas anuais.

SECA0 II

Da Limitacao do Empenho

Art. 30 — Se verificado ao final do periodo, que a efetivacdo da receita
poderd nao comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou
nominal, o Poder Executivo, por ato préprio e nos montantes necessarios,
promovera nos trinta dias subsequentes, limitacdes de empenho e movimentacao
financeira.

Pardgrafo Unico — A limitacdo do empenho iniciard com as despesas de



investimentos, e nao sendo suficiente para o atendimento do disposto
no caput, serd estendida as despesas de manutencdo dos projetos/acoes
desenvolvidos no ambito municipal.

Art. 31 — Nao serao objetos de limitacOes as despesas que constituam
obrigacdes constitucionais, as destinadas ao pagamento do servico da divida e
as destinadas ao pagamento das despesas com pessoal, encargos sociais e
aquelas de carater continuado.

CAPITULO X

Das Vedacoes

Art. 32 — Sera considerada nao autorizada, irregular e lesiva ao patrimonio
publico, a gestdo de despesa em desacordo com a Lei Federal Complementar n?
101/2000.

Art. 33 — E vedada a inclusdo na proposta orcamentdria, bem como em suas
alteracOes, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo municipio,
inclusive pelas entidades que integram os orcamentos fiscais e de seguridade
social, o servidor da administracao direta ou indireta por créditos de
consultoria ou assisténcia técnica custeados com recursos decorrentes de
convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgaos
ou entidades de direito publico ou privado, pelo 6rgao ou entidade a que
pertencer o servidor ou por aquele que estiver eventualmente lotado.

Pardgrafo Unico — Além da vedacdo definida no caput ndo poderdo ser
destinados recursos para atender despesas com:

I — atividades e propagandas politico-partiddrias;

IT — objetivos ou campanhas estranhas as atribuicdes legais do Poder
Executivo;

ITIT — obras de grande porte, sem estar comprovada a clara necessidade social,
capaz de comprometer o equilibrio das financas municipais; e

IV — auxilios a entidade privadas com fins lucrativos.
CAPITULO XI
Das Dividas

Secdo Unica

Da Divida Fundada Interna



Sub-secao I

Dos Precatédrios

Art. 34 — Sera consignada na proposta orcamentdria para o exercicio de 2023,
dotacdo especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sentencas
judiciarias, incluindo as despesas com precatérios, na forma da legislacao
pertinente, observadas as disposicdes do Pardgrafo Unico deste artigo.

Paradgrafo Unico — Os precatdérios encaminhados pelo Poder Judicidrio a
Prefeitura Municipal, até 19 de julho de 2022, serao incluidos na proposta
orcamentdaria para o exercicio de 2023, conforme determina a Constituigao
Federal (artigo 100, Paragrafo 19).

Sub-secao II

Da Amortizacao e do Servico da Divida Fundada Interna

Art. 35 — 0 Poder Executivo devera manter registro individualizado da divida
fundada interna.

CAPITULO XII

Do Plano Plurianual

Art. 36 — Poderdo deixar de constar da proposta orcamentdria do exercicio de
2023, programas, projetos e metas constantes do Plano plurianual de
investimentos, em razao da compatibilizacao da previsao de receitas com a
fixacao de despesas, em funcao da limitacao de recursos.

Art. 37 — 0s projetos imprecisos constantes do Plano plurianual de
investimentos existente poderdo ser desdobrados em projetos especificos na
proposta orcamentaria para o exercicio de 2023.

Art. 38 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir novos
projetos na legislacao que trata do Plano plurianual de investimentos para o
quadriénio 2022/2025.

Art. 39 — Quando a abertura de crédito especial implicar em alteracao das
metas e prioridades para o ano de 2023, constantes no Plano plurianual de
investimentos, fica o Executivo Municipal autorizado a promover por decreto,
as adaptacOes necessarias a execucao, acompanhamento, controle e avaliacao da
acao programada.



CAPITULO XIII

Das Disposicbes Gerais e Transitdrias

Art. 40 — A proposta orcamentdria para o exercicio de 2023 sera entregue ao
Poder Legislativo no prazo definido na Lei Organica Municipal.

Pardgrafo Unico — Caso a Lei Organica Municipal ndo defina a data do envio da
matéria especificada no caput, o Poder Executivo a remetera até 30 de
setembro de 2022.

Art. 41 — A proposta orcamentaria parcial do Poder Legislativo, para o
exercicio de 2023, serd entregue ao Poder Executivo até 15 de julho de 2022,
para efeito de compatibilizacdo com as despesas do municipio que integrarao a
proposta orcamentaria anual.

Art. 42 — Os projetos de lei relativos as alteracdes na legislacao
tributdria, para vigorar no exercicio de 2023, deverao ser apreciadas pelo
Poder Legislativo até dezembro de 2022, tendo sua publicacdo ainda nesse
exercicio.

Art. 43 — A comunidade podera participar da elaboracao do orcamento do
municipio oferecendo sugestdes ao:

I. Poder Executivo, nas audiéncias publicas realizadas com esse objetivo, ou
até 12 de julho de 2022, junto ao Gabinete do Prefeito; e

II. Poder Legislativo, junto a Comissao Permanente de Financas e Orcamento,
durante o periodo de tramitacdao da proposta orcamentaria, respeitados os
prazos e disposicdes legais e regimentais.

Pardgrafo Unico — As emendas aos orcamentos indicardo, obrigatoriamente, a
fonte de recursos e atenderao as demais exigéncias de ordem constitucional e
infraconstitucional.

Art. 44 — A prestacao de contas anual do municipio incluira os demonstrativos
e anexos previstos na legislacdo federal e ainda nas resolucdes especificas
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 45 — Se o projeto de lei orgcamentario anual nao for encaminhado a sancao
do Executivo Municipal, até 31 de dezembro de 2022, a programacao ali
constante podera ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 avos do

total de cada dotacao, na forma da proposta remetida a Camara Municipal, até
a sua sancao e publicacao.

Pardgrafo Unico — Estdo além do limite previsto no caput deste artigo as
dotacbes para atendimento de despesas com:



a) pessoal e encargos sociais;

b) pagamento do servico da divida;

c) projetos e execucdes no ano de 2022 e que perdurem até 2023, ou mais;
d) pagamento de despesas decorrentes de sentencas judiciais; e

e) despesas de natureza essencial ao bom funcionamento da estrutura plblica
municipal. Art. 46 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 47 — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Em, 08 de Setembro de 2022.

BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA

Prefeito do Municipio de Arez/RN
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ANEXO I — ELENCO DE ACOES DE CUSTEIO A SEREM PRIORIZADAS

I — ORCAMENTO FISCAL

1.1 — Na area Administrativa

1.1.1 — Promover politica de valorizacao do servidor publico municipal,
inclusive com a revisao salarial dos servidores;

1.1.2 — Desenvolver programas de capacitacao, treinamento e reciclagem do
servidor;

1.1.3 — Aperfeicoar os servicos de informatizacao;

1.1.4 — Modernizar a administracao municipal;



1.1.5 — Fortalecer os conselhos como forma de descentralizar a gestao publica
e consolidar o quadro democratico;

1.2 — Nas areas de Planejamento e Financas
1.2.1- Viabilizar as atribuicdes da area de planejamento;

1.2.2 — Implantar ferramentas e procedimentos para controle orcamentdrio de
receitas e despesas, inclusive reserva financeira para contrapartidas dos
projetos contemplados no SICONV e futuros convénios em tramitacao;

1.2.3 — Apoiar programas especificos de capacitacdo e reciclagem dos
servidores;

1.2.4 — Racionalizar os gastos do municipio;

1.2.5 — Estimular as receitas do municipio;

1.3 — Na area de Meio Ambiente

1.3.1 — Implantar programas de ecoturismo, através de parcerias com a
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer;

1.3.2 — Implantar programas de coleta e tratamento de esgotamento sanitario;
1.3.3 — Implantar programas de coleta e tratamento de residuos sélidos;
1.3.4 — Implantar programas de monitoramento dos recursos hidricos;

1.3.5 — Implantar projetos ambientais e urbanisticos nas areas do municipio;
1.3.6 — Desenvolver programas de educacao ambiental;

1.3.7 — Intensificar a fiscalizagdo urbanistica e ambiental;

1.3.8 — Manutencdo e conservacao do Parque Natural José Mulato;

1.3.9 — Implantar programa de licenciamento ambiental;

1.3.10 — Manutencao de convénio com a associacao de catadores de materiais
recicldveis de Arez;

1.3.11 — Implantacao do projeto “Arez cidade limpa”;
1.3.12 — Manutencao da unidade de beneficiamento de moluscos;

1.3.13 — Viabilizar parcerias/convénios com a instituicbes, 6rgdos e empresas
visando o desenvolvimento sustentavel;

1.3.14 — Promover cursos de capacitacao, com a parceria da Secretara
Municipal de Agricultura, para o fortalecimento das atividades agricolas;



1.4 — Na area da Educacao

1.4.1 — Manter a integracdo das creches e pré-escola ao Sistema Municipal de
Ensino;

1.4.2 — Manter o programa de alimentacao escolar, com exceléncia;
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1.4.3 — Ampliar o atendimento na pré-escola, no Ensino Fundamental, no Ensino
Especial e na Educacao de Jovens e Adultos;

1.4.4 — Apoiar e incentivar o desenvolvimento de aulas de campo para 0s
estudantes da rede municipal de ensino;

1.4.5 — Desenvolver o Programa de Transporte Escolar, seja com apoio do
Governo Estadual e/ou Federal, e através de veiculos adequados;

1.4.6 — Estimular a pratica esportiva nas escolas;

1.4.7 — Promover programas de capacitacao, gestao administrativa e
treinamento profissional dos servidores da educacao;

1.4.8 — Promover melhorias na estrutura fisica e nos equipamentos das
instituicdes de ensino, revitalizando o espaco escolar;

1.4.9 — Promover programas de reducao da repeténcia e da evasao escolar e
recomposicao das aprendizagem dos educandos do municipio;

1.4.10 — Realizar pesquisa para acompanhamento e avaliacao do ensino
fundamental;

1.4.11 — Elaborar planos de acOes dentro da escola, para desenvolvé-los em
parceria com a Secretaria Municipal de Salde, Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer, Turismo e Cultura e da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

1.4.12 — Manter a avaliacdao de desempenho do magistério;

1.4.13 — Manter a informdtica a disposicdo da classe estudantil e sua
familia;

1.4.14 — Criar uma equipe multidisciplinar, para atender criancas e



adolescentes com transtornos e dificuldades de aprendizagem;
1.4.15 — Estimular a gestao plena administrativa na educacao;

1.4.16 — Manter o sistema SIGEDUC (sistema integrado da gestao da educacao)
atualizado, dando apoio aos profissionais da educacao, atualizando e dando
suporte técnico aos seus usuarios;

1.4.17 — Garantir e dar apoio a inclusao das criancas com necessidades
especiais, assegurando a acessibilidade e equipamentos adequados, dando apoio
aos profissionais para capacitacdo e formacao continuada na drea da Educacao
Especial;

1.4.18 — Garantir capacitacao aos profissionais da educacao especial,
oferecendo-lhes formacao continuada especializada;

1.4.19 — Garantir anualmente o piso salarial da educacao, com vantagens
(promocao e progressao), provenientes da Lei Municipal n° 016/2014;

1.4.20 — Revisar a Lei Municipal de Gestdo Democratica das Escolas
Municipais;

1.4.21 — Apoiar a realizacao das festas de formaturas das Escolas Municipais;

1.4.22 — Implantar projetos de politicas publicas, voltada a busca ativa a
alunos desistentes ou faltosos, em parceria com a Secretaria de Assisténcia
Social (Conselho Tutelar);

1.4.23 — Garantir o fardamento e material escolar para todos os alunos da
rede Municipal de Ensino;

1.4.24 — Modernizar o sistema de gestao escolar, incluindo o registro da
frequéncia de servidores administrativos, professores e coordenadores
pedagdgicos, por meio do reconhecimento facial;

1.4.25 — Fortalecer e ampliar a equipe multidisciplinar para atender criancas
e adolescentes com transtornos e dificuldades de aprendizagem, no CMEEA;

1.4.26 — Aprimorar e tornar efetiva a avaliacao de desempenho do magistério,
prevista na Lei Municipal 016/2014;

1.4.27 — ampliar o acesso dos educandos e suas familias ao processo
educacional, via sistema de gestao escolar;
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1.5 — Nas areas de Transito e Transportes

1.5.1 — Promover a implementacao da infraestrutura das estradas vicinais do
municipio;

1.5.2 — Manter e recuperar a frota municipal, inclusive alienando os bens
inserviveis;

1.5.3 — Fiscalizar o sistema de iluminacdo piblica, viabilizando sua
manutencao e sua ampliacao;

1.5.4 — Arborizar e reurbanizar as ruas do municipio;

1.5.5 — Manter as unidades administrativas necessdrias a gestao municipal,
bem como os equipamentos plblicos de uso comum;

1.5.6 — Manter a malha viaria em boa condicdao de trafego, em especial com a
recuperacao de bueiros nas estradas vicinais;

1.5.7 — Promover a sinalizacao das ruas;

1.5.8 — Promover a concessdao publica para ampliacdo e manutencdo do sistema
de saneamento basico nas ruas do municipio;

1.5.9- Manter o sistema de esgotamento sanitdrio e de fossas sépticas em
prédios publicos;

1.6 — Na area de Desenvolvimento Rural

1.6.1 — Prover o pequeno agricultor e pescador com materiais e utensilios de
trabalhos;

1.6.2 — Ofertar veiculos agricolas para o corte e preparo de terras de
pequenos agricultores;

1.6.3 — Garantir a safra da agricultura familiar, destinando parte dela a
alimentacao escolar;

1.6.4 — Fortalecer agricultura familiar com disponibilizacdo de Assisténcia
Técnicas e Extensdo Rural;

1.6.5 — Fortalecer a pequena producao agricola com incentivo técnico na
elaboracao de projetos para criacao de agroindistrias;

1.6.6 — Incentivar a comercializacao dos produtos locais na feira livre e em
feirinhas populares;

1.6.7 — Viabilizar a regularizacao de areas mediante a preservacao dos
recursos ambientais (agua, florestas e solo);

1.6.8 — Projeto de reutilizacao de residuos organicos passivos de serem
transformados por compostagenm;



1.6.9 — Elaboracao de estudo para implementacao de projeto de irrigacao
coletiva;

1.6.10 — Fortalecer a agropecuaria com orientacdao e apoio ao pecuarista junto
aos Orgaos estaduais de fiscalizacao IDIARN;

1.7 — Nas areas de Cultura e Turismo
1.7.1 — Elaboracao e promocao do desenvolvimento dos roteiros turisticos;

1.7.2 — Implantar projetos culturais, sobretudo a valorizacao do folclore e
artesanato locais;

1.7.3 — Preservar o patriménio histérico, artistico e cultural do municipio;
1.7.4 — Manter e equipar a banda de milsica municipal;

1.7.5 — Implementacdo do projeto de revitalizacao e sinalizacao turistica —
Placas, Letreiro e paisagismo da entrada da cidade e implementacao de espacos
instagramaveis, visando atrair o turista;

1.7.6 — Realizacao do Inventdrio Turistico;

1.7.7 — Pleitear convénios de parcerias com 6rgaos estaduais e federais que
fomentem o turismo;

1.7.8 — Promover campanhas educativas voltadas ao turismo;

1.7.9 — Criar o balcao de informacdo turistica nos principais pontos
turisticos municipais.

1.7.10 — Promover o aproveitamento democratico dos espacos culturais;

1.7.11 — Implantar e implementar cursos de capacitacao para atendimento na
area de Turismo;
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1.7.12 — Implantacdo e implementacao de projetos culturais, visando a
valorizacao dos artistas locais nos diversos segmentos: misica, literatura,
danca, folclore, artesanato, teatro, etc.,

1.7.13 — Criacao, implantacao, implementacao e manutencao do Sistema
Municipal de Cultura: Conselho Municipal, Plano Municipal, conferéncia e



sistema de Financiamento;

1.7.14 — Continuacao do Projeto “Conheca Arez” — Propaganda e incentivo ao
turismo —

Divulgacao, midias sociais, Televisao, Livro, revista, Exposicles etc;
1.7.15 — Participacao em feiras e eventos especializados em turismo;

1.7.16 — Projeto Arte, Cultura e Leitura: uma bela mistura — Estimula a
leitura e aproxima a arte e cultura da populacao;

1.7.17 — Festival Gastrondmico e Cultural do Camarao;

1.7.18 — ExposicOes e celebracao de datas importantes — Retratando tracos da
cultura e histéria da cidade e seus moradores — Dia da consciéncia anegra,
dia do folclore, dia das maes;

1.7.19 — Feira Regional e Cultural Arezense — Valorizacao do Artesao e
artesanato local;

1.7.20 — Programacao “Arez Junino”;
1.7.21 — Programacao de Emancipacao politica;
1.7.22 — Programacao de Carnaval;

1.7.23 — Programacao Natalina — Iluminacao, ornamentacao e programacao
artistica;

1.7.24 — Programacao das Festas Tradicionais — Festa da Padroeira e Festa de
Santos Reis;

1.7.25 — Instalacdo da Banda Oficial de Misica;
1.8 — Na area Tributdria
1.8.1 — Modernizar os sistemas de arrecadacao e tributacao do municipio;

1.8.2 — Implementar meios de arrecadacao e execucgao da divida ativa
municipal;

1.8.3 — Apoiar programas especificos de capacitacdo e reciclagem dos
servidores;

1.8.4 — Promover campanhas educativas visando conscientizar o contribuinte da
responsabilidade social com o pagamento do IPTU;

1.8.5 — Diminuir os niveis de inadimpléncia;
1.8.6 — Implantar programa de legalizacao dos prédios publicos;

1.9 — Nas areas do Esporte e Lazer



1.9.1 — Promover o aproveitamento democratico dos espacos esportivos;

1.9.2 — Implantar projetos esportivos e de lazer, sobretudo a valorizacao do
esporte amador;

1.9.3 — Pleitear convénios de parcerias com Orgaos estaduais e federais que
fomentem o esporte;

1.9.4 — Promover campanhas educativas voltadas ao esporte;

1.9.5 — Apoiar a pratica esportiva comunitaria de esportes diversos
praticados pelo publico em geral;

1.9.6 — Implantar e promover o projeto “Rede”

1.9.7

Implantar e promover o projeto Olimpiadas municipais;
1.9.8 — Implantar e promover o projeto Arena Verao;

1.9.9 — Apoio ao atleta local.

1.10 — Na area da Chefia Central, através do Gabinete Civil
1.10.1 — Manter e estruturar o Gabinete do Prefeito;

1.10.2 — Manter as acdes da Controladoria Municipal;

1.10.3 — Manter as acbes da Procuradoria Municipal;

1.10.4 — Manter as acbes da Assessoria de Comunicacao;
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1.10.5 — Manutencao das acdes do Conselho Tutelar da Crianca e do
Adolescente;

1.11 — Na area de Obras

1.11.1 — Planejar os préximos investimentos, providenciando os respectivos
projetos basico e executivo, com as especificacdes técnicas de cada
empreendimento;

1.11.2 — Manter revitalizada a estrutura dos prédios ja existentes;

1.11.3 — Modernizacdo e manutencao das acdes de limpeza publica;



1.12 — Na area da Habitacao
1.12.1 — Incentivar politicas de Habitacao;

1.12.2 — Implantar o programa de melhoria e recuperacao de moradia da
populacao de baixa renda;

1.12.3 — Implementar programas habitacionais para moradores da Zona Rural;

1.12.4 — Regularizar e estruturar o setor de Habitacao de Interesse Social e
Moradia com orcamento e local préprio;

1.13 — Na area do Emprego

1.13.1 — Apoio a comunidade com a criacao de cursos de artesanato, bem como
encontrando espacos para escoamento da producao;

1.13.2 — Apoiar e incentivar atividades de geracao de emprego e renda, em
especial aos programas de apoio aos artesaos local;

ITI — ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL NAS UNIDADES DE SAUDE E ASSISTENCIA
2.1 — Na area da Saude

2.1.1 — Promover a continuidade do processo de gestao pela qualidade e da
municipalizacao da saude;

2.1.2 — Dar continuidade ao Programa de Atendimento ao Desnutrido e a
Gestante em Risco Nutricional, entre outros programas de saude publica;

2.1.3 — Promover acdes basicas de saude;

2.1.4 — Promover campanhas de combate e controle as pandemias, epidemias e
endemias;

2.1.5

Aprimorar o sistema de informacdes sobre a mortalidade infantil;
2.1.6 — Aprimorar as acdes de vigilancia sanitaria;
2.1.7 — Manter e recuperar a frota vincula a politica publica de saulde;

2.1.8 — Garantir as condicOes materiais para os grupos de apoio a salde da
crianca, do adolescente, do deficiente fisico, da mulher e do idoso;

2.1.9 — Ampliar a assisténcia médica, através da Estratégia Salde na Familia;

2.1.10 — Ampliar a assisténcia odontoldgica, através da Estratégia Salde
Bucal;

2.1.11 — Manter as acOes do programa de Agentes Comunitarios de Salde e
combate as Endemias;

2.1.12 — Incentivar o programa de assisténcia a mulher e ao homem;



2.1.13 — Melhorar o gerenciamento para o atendimento de urgéncia;
2.1.14 — Manter e reformar os postos e unidades basicas de salde;

2.1.15 — Informatizar Programas de Informacdes de Unidade Basica de Salde e
Unidade mista Dr. Juca

2.1.16 — Fiscalizar o servico de coleta de residuos hospitalares da salde no
municipio.
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2.1.17 — Fiscalizar o servico de coleta de residuos sé6lidos comerciais,
industriais e residenciais;

2.1.18 — Aquisicao de insumos médicos e hospitalares para funcionamento das
Unidades de Saude do SUS e a manutencdo da estrutura basica da Atencdo Bésica
no municipio;

2.1.19 — Manutencao de parceria com consércios, visando a promocao da saude
publica;

2.1.20 — Manutencao das equipes existentes, e possivelmente a sua ampliacao,
teremos o ESF em todo o municipio, trazendo uma eficiente atividade de salde
preventiva;

2.2 — Na area da Assisténcia Social

2.2.1 — Implantacao e manutencao do setor para execucdo das politicas
publicas direcionadas a idosos, populacao LGBT QIA+, negros, mulheres,
pessoas com deficiéncia, juventude e Direitos Humanos;

2.2.2 — Promover acbes de educacao profissional para populacao de baixa
renda, que viabilizem geracao de emprego e renda;

2.2.3 — Implantacao, manutencao e estruturacao dos Projetos Sociais
desenvolvidos no ambito da Assisténcia Social;

2.2.4 — Manutencao e Ampliacao dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos/SCFV para idosos, criancas e adolescentes, do Servico de Protecao
e Atendimento Integral a Familia (PAIF), e do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS);

2.2.5 — Manutencao do Servico de Protecao Social Especial de média e alta



complexidade;

2.2.6 — Manutencao do Servico de Acolhimento Institucional a crianca e ao
adolescente em situacdo de violéncia e risco social;

2.2.7 — Manutencdo das acdes do Cadastro Unico e do Bolsa Familia;
2.2.8 — Manutencdo do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS);
2.2.9 — Manutencao do Programa Primeira Infancia;

2.2.10 — Manutencao das acdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) ;

2.2.11 — Manutencao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA);

2.2.12 — Manutencdo do Fundo para Infancia e Adolescéncia (FIA);

2.2.13 — Apoiar acOes de combate ao Corona virus COVID-19 em consonancia com
politica do SUAS;

2.2.14 — Implantacao e manutencao do Banco de Alimentos;

2.2.15 — Assisténcia emergencial no combate a fome e ao enfrentamento as
vulnerabilidades temporarias, através dos beneficios eventuais;

2.2.16 — Implementar o Plano de Capacitacao Permanente para os trabalhadores
do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) e das instancias de controle do
SUAS;

2.2.17 — Manutencao e estruturacao dos Servicos de Protecao Social Bdasica e
Especial no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas;

2.2.18 — Regulamentacao e estruturacao da Vigilancia Socioassistencial;

2.2.19 — Manutencao do Programa BPC na Escola e BPC (beneficio de prestacao
Continuada);

2.2.20 — Ampliacao do quadro de recursos humanos dos profissionais do SUAS e
do organograma da gestao municipal da politica de assisténcia social;

2.2.21 — Atualizacao da legislacao municipal que trata dos beneficios
eventuais;

2.2.22 — Retomar a execucao das acOes estratégicas para o programa de
erradicacao do trabalho infantil/AEPETI;

2.2.23 — Garantir o cadastramento no CMAS e o monitoramento das entidades
sécio-assistenciais do municipio;
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2.2.24 — Buscar parcerias com a SETHAS para capacitacao de jovens;

2.2.25 — Intensificar a intersetorialidade com as demais secretarias e demais
6rgaos plblicos, visando a promocao da assisténcia social;

2.2.26 — Disponilizar veiculo, para cada unidade sécio-assistencial, para dar
suporte as demandas existentes;

Em, 8 de Setembro de 2022.

BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA

Prefeito do Municipio de Arez/RN
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ANEXO II — DAS DESPESAS DE CAPITAL PARA 0 EXERCICIO

I — ORCAMENTO FISCAL NAS AREAS DE ATUAGAO:

1.1 — Na area da Administracao

1.1.1 — Ampliar o sistema de informatizacao do municipio;

1.1.2 — Ampliar e equipar os servicos das unidades administrativas;

1.1.3 — Incentivar, patrocinar e promover cursos que visem a capacitacao e
reciclagem do servidor publico;

1.1.4 — Adquirir novos imdveis;

1.1.5 — Aquisicao de veiculos;



1.1.6 — Modernizar o sistema da gestao administrativa, incluindo o registro
da frequéncia de servidores administrativos por meio do reconhecimento
facial;

1.2 — Na area do Meio Ambiente
1.2.1 — Construcao de unidade de beneficiamento de moluscos;

1.2.2 — Edificar e estruturar sistemas integrados de oferta de recursos
hidricos;

1.2.3 — Efetuar a dragagem dos rios;
1.3 — Na drea da Educacao

1.3.1

Recuperar, ampliar e equipar a rede municipal do sistema de ensino;
1.3.2 — Construcao de novas escolas;
1.3.3 — Aquisicao de novas unidades de transporte escolar;

1.3.4

Edificar e estruturar dreas de prdtica esportiva;

1.3.5 — Construir e equipar cozinhas, refeitdrios e camaras frigorificas em
escolas;

1.3.6 — Construir acessibilidade nas escolas;

1.3.7 — Atualizacao dos projetos arquitetdnicos e complementares das escolas
municipais;

1.3.8 — Criar espaco (auditoério) para formacao continuada de professores e
demais servidores da educacao, nas proximidades da Secretaria Municipal de
Educacao;

1.3.9 — Criar, reformar a ampliar espacos desportivos escolares;
1.3.10 — Modernizar o sistema de gestao escolar;
1.4 — Nas areas da Cultura e Turismo

1.4.1

Aquisicao de instrumentos musicais para oS programas com jovens;
1.4.2 — Criar e equipar o coral municipal;
1.4.3 — Implementacao do Parque de Ecoturismo da Ilha do Flamengo;

1.4.4

Construcao do Mercado do Artesanato;
1.5 — Nas areas dos Transportes e Transito

1.5.1 — Adquirir equipamentos/maquinas para efetuar o melhoramento das
estradas do municipio;

1.5.2 — Adquirir veiculos para equipar a frota municipal;



1.5.3 — Instalar novos abrigos rodoviarios;

1.5.4 — Efetuar a pavimentacao e urbanizacao das ruas do municipio;

Estado do Rio Grande do Norte
Prefeitura Municipal de Arez
Praca GetlUlio Vargas 270, Arez — RN, 59170-000

CNPJ/MF: 08.161.234/0001-22

1.6 — Nas dreas do Trabalho e Habitacao

1.6.1 — Edificar novas unidades de habitacao popular, visando a reducao do
déficit habitacional, isso através de parcerias com os Governos Federal e
Estadual;

1.6.2 — Adquirir novas dareas urbanas de terrenos para programas de habitacao
popular;

1.6.3 — Reformar e adequar as moradias da populacao de baixa renda;
1.7 — Na area do Desenvolvimento Rural

1.7.1 — Adquirir equipamentos e maquinas que propiciem assisténcia ao pequeno
agricultor e ao pescador;

1.7.2 — Perfurar e promover a manutencao dos pocos artesianos, esses voltados
a atividade agricola;

1.7.3 — Reestruturacao do mercado publico;
1.7.4 — Construcdo de reservatério de agua nas comunidades rurais;
1.8 — Nas areas do Esporte e Lazer

1.8.1 — Construir quadras e espacos com equipamentos esportivos;

1.8.2 — Reforma do gindsio poliesportivo Mario Lins;
1.8.3 — Ampliacao e manutencao dos estadios de futebol;
1.8.4 — Construcao e Instalacao de academias para a terceira idade;

1.8.5 — Construcao e revitalizacao de dreas de lazer para atividades
desportivas diversas;

1.8.6 — Reforma e manutencdo das quadras de esporte do municipio;

1.8.7 — Construcdo do estadio de futebol na comunidade de Urucara;



1.9 — Nas dreas de Obras e Servicos Publicos

1.9.1 — Ampliar e modernizar o sistema de iluminacao publica;
1.9.2 — Ampliacao do Sistema da rede de abastecimento de agua;
1.9.3 — Modernizar o mercado publico;

1.9.4 — Construir e reformar pracas publicas;

1.9.5 — Construir as novas unidades necessarias a administracao do municipio,
bem como os equipamentos plblicos de uso comum;

1.9.6 — Pavimentar ruas das comunidades do municipio;

1.9.7 — Construir o cemitério publico no distrito de Patané;
1.9.8 — Construcao de balnedrio;

1.9.9 — Perfuracao de pocos e reestruturacdao dos ja existentes;

1.9.10 — Construir reservatdrios elevados;

1.9.11 — Construcao de pracas de eventos;

1.9.12 — Construcao de bases de seguranca municipal;

1.9.13 — Modernizar as instalacOes da rodoviaria;

1.9.14 — Edificar e estruturar areas para tratamento de residuos sélidos e
liquidos;

1.9.15 — Ampliar o sistema da rede de abastecimento de &gua;
1.10 — Na area da Chefia Central, através do Gabinete Civil
1.10.1 — Reformar do prédio da sede do Conselho Tutelar;

II — ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Estado do Rio Grande do Norte
Prefeitura Municipal de Arez
Praca Getdlio Vargas 270, Arez — RN, 59170-000
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2.1 — Na area da Saude

2.1.1 — Adquirir veiculos e equipamentos do sistema de salde plblica;



2.1.2 — Ampliar o sistema de saude publica local;

2.1.3 — Instalar academias de terceira idade em comunidades urbanas e rurais;
2.1.4 — Construir e instalar pontos de apoio ao atendimento a saude;
2.1.5 — Aquisicao de veiculo com capacidade para 7 lugares, no minimo, para

transporte de pacientes;
2.1.6 — Melhorar as instalacbes fisicas das UBS municipais;
2.1.7 — Ampliacao e reforma de UBS, conforme a necessidade;

2.1.8 — Ampliacao, reforma e climatizacao do Unidade Mista Dr. Juca com
laboratério e sala de RX;

2.1.9 — Construcao da central de ambulancias no hospital;

2.1.10 — Construcao do Centro de referéncia do municipio para atendimento de
especialidades e fisioterapia;

2.1.11 — Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente;

2.1.12 — Informatizar as unidades basicas e Unidade Mista Dr. Juca;

2.1.13 — Construir unidades sanitarias nas dareas urbana e rural do municipio;
2.2 — Na area da Assisténcia Social

2.2.1 — Reforma da sede do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS);

2.2.2 — Aquisicao de equipamentos para as unidades da assisténcia social,
inclusive para o Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e Centro
de Convivéncia;

2.2.3 — Equipar e reformar os prédios da Assisténcia Social;

2.2.4 — Aquisicdo de veiculos para a Politica Municipal de Assisténcia
Social;

2.2.5 — Aquisicdo de prédio para implantacao da Casa dos Conselhos;

2.2.6 — Construir sede prépria do Centro de referéncia especializado de
Assisténcia

Social/CREAS;

Em, 08 de Setembro de 2022.

BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS

FISCAIS

I — METAS ANUAIS

2023

AMF — Demonstrativo 1 (LRF, art 4¢,

§ 1¢)

R$
1,00

2023

2024

2025

ESPECIFICACAO

Valor Corrente
(a)

Valor
Constante

s RCL
(a /
RCL) X
100

Valor Corrente
(b)

Valor
Constante

PIB)
X
100

% RCL
(b /
RCL) X
100

Valor Corrente
(c)

Valor
Constante

—~ T o°

c /|
PIB)

100

% RCL
(b /
RCL) X|
100

Receita Total

55.751.716,00

53.710.709,05

97,58

61.709.300,52

59.795.833,84

98,15

68.497.323,57

66.502.255,90

98,34

Receitas
Primarias ( I

)

55.593.964,43

53.558.732,59

97,30

61.709.300,52

59.795.833,84

98,15

68.497.323,57

66.502.255,90

98,34

Receitas
Primarias
Correntes

42.479.882,14

40.924.741,94

74,35

67.593.590,59

65.497.665,30

107,51

75.028.885,56

72.843.578,21

107,72

Impostos,
Taxas e
Contribuicgdes
de Melhoria

1.702.740,00

1.640.404,62

1.890.041,40

1.831.435,47

3,01

2.097.945,95

2.036.840,73

3,01

Contribuigdes

540.186,17

520.410,57

599.606, 65

581.014,20

0,95

665.563,38

646.178,04

0,96

Transferéncias
Correntes

39.330.800,56

37.890.944,66

64.098.110,04

62.110.571,75

101, 95

71.148.902,15

69.076.604,03

102,15

Demais
Receitas
Primarias
Correntes

906.155,40

872.982,08

1.005.832,50

974.643,89

1.116.474,07

1.083.955,41

Receitas
Primarias de
Capital

708.489,69

682.552,69

786.423,56

762.038,33

872.930,15

847.505,00

Despesa Total

55.522.200,00

53.489.595,38

61.629.642,00

59.718.645,35

68.408.902,62

66.416.410,31

Despesas
Primarias ( II
)

55.175.690,00

53.155.770,71

60.927.025,90

59.037.815,79

67.162.598,75

65.206.406,55

Despesas
Primarias
Correntes

48.678.495,00

46.896.430,64

54.033.129,45

52.357.683,58

59.976.773,69

58.229.877,37

Pessoal e
Encargos
Sociais

30.434.616,03

29.320.439,34

53,27

33.782.423,79

32.734.906,78

53,73

37.498.490,41

36.406.301,37

53,84

Outras
despesas
Correntes

18.243.878,97

17.575.991,30

31,93

20.250.705,66

19.622.776,80

32,21

22.478.283,28

21.823.576,00

32,27

Despesas
Primarias de
Capital

5.688.195,00

5.479.956,65

9,96

6.313.896,45

6.118.116,72

10,04

7.008.425,06

6.804.296,17

10,06

Pagamento de
Restos a Pagar|
de Despesas
Primarias

809.000,00

779.383,43

580.000,00

562.015,50

177.400,00

172.233,01

Resultado
Primario (III)
(I -1II)

418.274,43

402.961,88

782.274,62

758.018,04

1.334.724,83

1.295.849,35

Juros,
Encargos e
Variagoes
Monetdrias
Ativos (IV)

45.510,00

43.843,93

0,08

50.516,10

48.949,71

56.072,87

54.439,68

Juros,
Encargos e
Variagdes
Monetdrias
Passivos (V)

Resultado
Nominal (VI) =
(III + (IV -
V))

463.784,43

446.805,81

832.790,72

806.967,75

1.390.797,70

1.350.289,03

Divida PUblica)
Consolidada

5.122.650,00

4.935.115,61

8,97

5.686.141,50

5.509.827,03

9,04

6.311.617,07

6.127.783,56

Divida
Consolidada
Liguida

(1.692.750,00)

(1.630.780,35)

T

(2,96)

(1.878.952,50)

(1.820.690,41)

T

(2,99)

(2.085.637,28)

(2.024.890,56)

T

Receitas
Primdrias
advindas de
PPP (IV)

Despesas
Primarias
geradas por
PPP (V)




Impacto do
saldo das PPP |- - - 0,00 |- - - 0,00 | - - 0,00
(VI) = (IV-V)
Fonte: /Relat6rios da LRF
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
II — AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2023
AMF — Demonstrativo 2 (LRF, art 42, § 29, inciso I) |R$ 1,00
_ Metas 5 Metas 5 Variacao
ESPECIFICACAQ|Previstas em ;IB% RCL |Realizadas em ;IB% RCL |valor (c)=(b- s
2021 2021 a) (c/a)x100

Receita Totall41.000.000,00 |- (109,41 |[47.328.508,51 | |101,37/6.328.508,51 |15,44
Receltas 40.890.840,00 | [109,12 |47.186.389,98 |- [101,06l6.295.549,98 |[15,460
Primdrias (I)
Despesa Total|46.625.600,00 | |124,42 |45.225.517,02 |- [96,86 |(1.400.082,98)|(3,00)
Despesas
Primarias 45.626.929,00 |- |[121,76 |42.802.032,59 - 191,67 |(2.824.896,41)|(6,19)
(IT)
Resultado
Primario ( I |(4.736.089,00)} |(12,64)|4.384.357,39 |} 19,39 [9.120.446,39 |(192,57)
— II )
Resgltado (4.686.208,00) |(12,51)|4.433.899,76 | [9,50 [9.120.107,76 |(194,62)
Nominal
Divida
Pablica 2.350.000,00 |- |6,27 4.890.380,62 | |10,47 |2.540.380,62 |108,10
Consolidada
Divida
Consolidada [100.000,00 — l0,27 (1.726.346,06)F [(3,70)](1.826.346,06)|(1.826,35)
Liquida
Fonte: / Relatérios da LRF
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
IANEXO DE METAS FISCAIS
III — METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NO TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2023
IAMF — Demonstrativo 3 (LRF, art 42, § 292, inciso II) §$00

~ (VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAcACZOZG 2021 1% 2022 3 2023 3 2024 % 2025 P
Rece%ta Totall42.341.121,18 |47.328.508,51 (11,78 50.020.000,00 |5,69 55.751.716,00 [11,46 61.709.300,52 |10,69|68.497.323,57 |11, 00|
ﬁiiﬁgﬁ?:s ( I|42.327.246,85 |47.186.389,98 (11,48 49.913.000,00 |5,78 55.593.964,43 [11,38 61.709.300,52 |11,00/68.497.323,57 |11, 00|
Despesa Totall42.787.671,32 |45.225.517,02 |5,70 50.020.000,00 [10,60 55.522.200,00 [11,00 61.629.642,00 |11,00/68.408.902,62 |11, 00|
D
P?iﬁ:i?:s ( [43.631.189,79 |42.802.032,59 |(1,90) [50.745.746,90 |18,56 55.175.690,00 8,73 60.927.025,90 |10,42/67.162.598,75 10,23
II )
Re§u}tgdo
F(’;ﬂ‘?ri"(I_(1.303.942,94)4.384.357,39 (436,24)|(832.746,90) [(118,99)418.274,43  [(150,23)[782.274,62  [87,02[1.334.724,83 [70,62
II )
ﬁg;ﬂ;?“ (1.070.866,41)]4.433.899,76 |(514,05)|(791.746,90) |(117,86)|463.784,43 (158,58)[832.790,72  [79,56|1.390.797,70 |67,00
Eag{gia 2.491.903,63 }4.890.380,62 [96,25 4.615.000,00 |(5,63) |5.122.650,00 (11,00 5.686.141,50 (11,00/6.311.617,07 |11,00
Consolidada
Divid
C;xioiidada 366.518,55 (1.726.346,06)|(571,01)[(1.525.000,00)((11,66) |(1.692.750,00)|11,00 (1.878.952,50)|11,00{(2.085.637,28)|11,00
Liquida

~ (VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICAcACZGZO 2021 1% 2022 s 2023 s 2024 s 2025 Ps
Receita Total|40.510.066,19 |43.002.460,94 |6,15 46.808.908,85 [8,85 53.710.709,05 [14,74 59.795.833,84 [11,33]66.502.255,90 11,22
e
Pi;;gﬁ?:s ( I|40.496.791,86 |42.873.332,71 |5,87 46.708.777,84 8,95 53.558.732,59 14,67 59.795.833,84 |11,65[66.502.255,90 11,22
)




2;?;?535 40.937.305,13 ]41.091.692,73 [0,38  |46.808.908,85 [13,91 [53.489.595,38 [14,27 [59.718.645,35 [11,65[66.416.410,31 11,22

E?iﬁgi?Zs ( [41.744.345,38 |38.889.726,14 |(6,84) [47.488.065,60 [22,11 53.155.770,71 [11,94 59.037.815,79 |11,07|65.206.406,55 10,45

II )

Resultado

?;}??rio( 1 _(1.247.553,52)3.983.606,57 (419,31)|(779.287,76) (119,56)[402.961,88 (151,71)[758.018,04 88,11]1.295.849,35 |70,95

II )

Ei;;ﬁ;?do (1.024.556,46)4.028.620,53 |(493,21)|(740.919,80) (118,39)}446.805,81 (160,30)[806.967,75 80,61]1.350.289,03 |[67,33]

gég{gia 2.384.140,48 14.443.376,90 (86,37 4.318.734,79 |(2,81) [4.935.115,61 |14,27 5.509.827,03 |11,656.127.783,56 |11,22

Consolidada

E;x;g?idada 350.668,34 (1.568.549,94)((547,30)[(1.427.100,88)|(9,02) |(1.630.780,35)|14,27 (1.820.690,41)|11,65{(2.024.890,56)|11,22

Liquida

Fogte: / Relatérios da LRF

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

IV — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2023

AMF — Demonstrativo 4 (LRF, art 492, § 22, inciso III) T$®0

PATRIMONIO LIQUIDO [2021 % 2020 % 2019 %

Patriménio/Capital |{19.488.558,05|100,00|7.563.073,52(100,00 |4.746.848,52/100,00

Reservas — — — — — —

Resultado B B B B B B

Acumulado

TOTAL 19.488.558, 05100, 00|7.563.073,52(100,00 |4.746.848,52|100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO [2021 3 2020 3 2019 %

Patrimdnio - - — - — -
INADA A |

Reservas — — DECLARAR #VALOR ! —

Resultado B B B B B B

Acumulado

TOTAL — — — — — —

Fonte: / Relatérios da LRF

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

\V — ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2023

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art 49, § 29, Inciso III) R$ 1,00

RECEITAS 2021 2020]2019

REALIZADAS

RECEITAS DE CAPITAL — ALIENACAO DE ATIVOS (I) — — —

Alienacao de Bens Moéveis — -

Alienacao de Bens Imdveis géEﬁAQAR — —

Alienacdo de Bens Intangiveis — -

Rendimentos de Aplicac¢des Financeiras — - |-




DESPESAS EXECUTADAS 2021 2020[2019
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) | — —
DESPESAS DE CAPITAL n [ [
Investimentos u [ [

Inversdes Financeiras [NADA A | |
DECLARAR

Amortizacdo/Refinanciamento da Divida — — —
DESPESAS DECORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA — — —
Regime Geral de Previdéncia Social — =
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores — — |
SALDO FINANCEIRO 2021 2020]12019
VALOR (III) — — —
Fonte: / Relatérios da LRF

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES — RPPS

FUNDO EME CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS 2019 20202021
RECEITAS CORRENTES (I) 0,00 0,00]0,00
Receita de Contribuicfes dos Segurados 0,00 0,00[0,00
Ativo 0,00 0,00]0,00
Inativo 0,00 0,00]0,00
Pensionista 0,00 0,00[0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 0,00]0,00
Ativo 0,00 0,00]0,00
Inativo 0,00 0,00]0,00
Pensionista 0,00 0,00[0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00[0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00[0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00]0,00
. . . [NADA A
Outras Receitas Patrimoniais DECLARAR 0,00#,00
Receita de Servicos 0,00 0,00[0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00[0,00
Compensacao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00]0,00
Aportes Peridédicos para Amortizacao de Déficit
Atuarisl do RPPS (I1)1 0,00 0'0°k'00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00[0,00
RECEITAS DE CAPITAL (III) 0,00 0,00[0,00
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00]0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00[0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00]0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS — (IV) = (I 0,00 0'00b'00
+III-1II)
DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (FUNDO EM
CAPITALIZACAO) 2019 20202021
[Beneficios 0,00 0,00[0,00
Aposentadorias 0,00 0,00]0,00

Pensdes por Morte 0,00 0,00[0,00




Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00]0,00
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00[0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00[0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 0,00 0,00[0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO — FUNDO EM CAPITALIZACAO

(VI) = (IV — V)2 0,00 0,00%,00
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2019 20202021
VALOR 0,00 0,00[0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2019 20202021
VALOR 0,00 0,00[0,00
éEgETES DE RECURSOS PARA 0 PLANO PREVIDENCIARIO DO 2019 0200021
Plano de Amortizacao — Contribuicao Patronal 0,00 0,000, 00
Suplementar

Plano Qe.Amortlzagao — Aporte Periddico de Valores 0,00 0.00l0, 00
Predefinidos |
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00]0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00[0,00
[BENS E DIREITOS DO RPPS 2019 20202021
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00)0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00]0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00]0,00
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS 2019 20202021
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00[0,00
Receita de Contribuicfes dos Segurados 0,00 0,00]0,00
Ativo 0,00 0,00[0,00
Inativo 0,00 0,00[0,00
Pensionista 0,00 0,00]0,00
Receita de Contribuicfes Patronais 0,00 0,00]0,00
Ativo 0,00 0,00[0,00
Inativo 0,00 0,00[0,00
Pensionista 0,00 0,00]0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00]0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00[0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00]0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00]0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00]0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00[0,00
Compensacao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00]0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00]0,00
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0,00 0,00[0,00
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00[0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00[0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00]0,00
IOJ?;I?AS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS — (IX) = (VII 0,00 0'00b'00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (FUNDO EM REPARTICA0) [2019 20202021
IBeneficios 0,00 0,00]|0,00
Aposentadorias 0,00 0,00]0,00
Pensbes por Morte 0,00 0,00]0,00




= (XVII — XVIITI)2

Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00]0,00
Compensacao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00[0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00[0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 0,00 0,00[0,00
TE;UETQ?S PREVIDENCIARIO — FUNDO EM REPARTICAO (XI) = 0,00 0'00b'00
ﬁEgETES DE RECURSOS PARA 0 FUNDO EM REPARTICAO DO 2019 0200021
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras |0,00 0,00]0,00
Recursos para Formacao de Reserva 0,00 0,00[0,00
[BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2019 20202021
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00[0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00[0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00[0,00
ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES — RPPS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO — RPPS 2019 20202021
Receitas Correntes

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS — (XII) 0,00 0,00[0,00
DESPESAS DA ADMINISTRACAO — RPPS 2019 20202021
Despesas Correntes (XIII) 0,00 0,00[0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00[0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00]0,00
Despesas de Capital (XIV) 0,00 0,00]0,00
IO;?b)DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII 0,00 0,000, 00
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII — XV)2 [0,00 0,00[0,00
[BENS E DIREITOS DO RPPS — ADMINISTRACAO DO RPPS 2019 20202021
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00[0,00
Investimentos e Aplicacles 0,00 0,00]0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00[0,00
[BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO 2019 20200021
TESOURO)

Contribuicdes dos Servidores 0,00 0,00[0,00
Demais Receitas Previdencidrias 0,00 0,00[0,00
Ig&?;)DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 0,00 0’00b'00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO 2019 20200021
TESOURO)

Aposentadorias 0,00 0,00[0,00
Pensdes 0,00 0,00[0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00]0,00
IQJQEI?AS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 0,00 0,00P,OO
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) 0,00 0,00P,OO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS




VII — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2023

AMF — Demonstrativo 7 (LRF, art 4¢, § 122, inciso V) R$ 1,00
RENUNCIA DA RECEITA

TRIBUTO  [MODALIDADE nggﬁgﬁléIzgggRAMA PREVISTA COMPENSACAO
2023|2024 2025

INADA A

DECLARAR

TOTAL 9,00 0,00 |0,00

Fonte:

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

VIII — MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2023

AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art 49, § 292, inciso V) R$ milhares

EVENTO VALOR PREVISTO 2023
Aumento Permanente da Receita 3.461.214,62

( — ) Transferéncias Constitucionais 3.680.163,83

( — ) Transferéncias ao FUNDEB 3.231.878,45

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita ( I ) -3.450.827,66
Reducao Permanente de Despesa ( II ) 0,00

Margem Bruta ( IIT ) = ( I + II ) -3.450.827,66

Saldo Utilizado da Margem Bruta ( IV ) 0,00

[INovas DOCC 0,00

[Novas DOCC geradas por PPP 0,00

[Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = ( III — IV )]|-3.450.827,66
Fonte:

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ/RN

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO — RISCOS FISCAIS

2023

ARF (LRF, art 42, § 39) [R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS

Descricao VValor Descricao Valor
Demandas Judiciais

Dividas em Processo de

Reconhecimento

Avais e Garantias ‘1 . .

Concedidas Assuncdo de Abertgrar de creditos ad1c;on§15. 102.500,00
Passivos através da Reserva de contingéncia
Assisténcias Diversas Aberturar de créditos adicionais 225.600,00
Outrgs Passivos 452.000,00

Contingentes

SUBTOTAL 452.000,00 |SUBTOTAL 328.100,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descrigao valor Descrigao Valor




[Frustracdo de Arrecadacao

Restituicdo de Tributos a
Maior

Discrepancia de
Projecoes:
Outros Riscos Fiscais 85.000,00
SUBTOTAL 85.000,00 |SUBTOTAL 0,00

TOTAL 537.000,00 |TOTAL 328.100,00
|Fonte:

Publicado por:
Hugo Galvao da Cunha

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 574/2021

Dispbe sobre a Lei das Diretrizes Orcamentarias para elaboracdo do orcamento
geral do municipio para o exercicio de 2022, e da outras providéncias.

Bergson Iduino de Oliveira, Prefeito Municipal de Arez, Estado do Rio Grande
do Norte, faco saber, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do
Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I

Disposicbes Preliminares

Artigo 12 — Ficam estabelecidas as diretrizes orcamentarias, nos termos da
Constituicao Federal (artigo 165, II, Paragrafo 2°), combinada com a Lei
Federal Complementar n® 101/2000 (artigo 42), do Municipio de Arez/RN, para o
ano de 2022, nela compreendendo as metas e prioridades da Administracao
Pidblica Municipal, a estrutura e a organizacao para a elaboracdo da proposta
orcamentaria para o exercicio de 2022, incluindo a estimativa das receitas, a
fixacdo das despesas, a limitacao de empenhos, as disposicdes relativas a
politica de recursos humanos da administracdo plUblica municipal e demais
condicBes e exigéncias para as transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas.



CAPITULO II

Das Definicoes

Artigo 22 — As definigdes e os conceitos constantes na presente Lei sao
aqueles estabelecidos na Lei Federal Complementar n? 101/2000, de 04 de maio
de 2000.

Pardgrafo Unico — Na elaboracdo da proposta orcamentdria serdo obedecidos os
principios da unidade, universalidade, anualidade e exclusividade.

CAPITULO III
Do Orgamento Municipal
SECAO I

Do Equilibrio

Artigo 32 — Na elaboracao da proposta orcamentdria municipal para o exercicio
de 2022 serd assegurado o devido equilibrio, nao podendo o valor das despesas
fixadas ser superior ao valor das receitas previstas.

Artigo 42 — A avaliacao dos resultados dos programas sera realizada ao longo
do periodo, quando teremos como ponto inicial de analise, o equilibrio fiscal
entre as receitas fiscais e da seguridade social, e as respectivas despesas.

Artigo 52 — A formalizacdo da proposta orcamentaria para o exercicio de 2022
sera composta das seguintes pecas:

I. projeto de lei orcamentaria anual, constituido de texto e demonstrativo; e

II. anexos, compreendendo os orcamentos fiscal e da seguridade social,
inclusive os das entidades supervisionadas, contendo os seguintes
demonstrativos:

a) analitico da receita estimada, ao nivel de categoria econoOmica,
subcategoria e fontes e respectiva legislacao;

b) recursos destinados a manutencao e desenvolvimento do ensino e da saude,
para evidenciar a previsao de cumprimento dos percentuais estabelecidos pela
Constituicao Federal;



c) recursos destinados a promocao da assisténcia social, de forma a garantir
o cumprimento dos programas especificos aprovados pelo respectivo conselho;

d) sumdrio da receita por fontes e da despesa por funcdes de governo;

e) natureza da despesa, para cada um dos 6rgaos integrantes da estrutura
administrativa do municipio;

f) despesa por fontes de recursos para cada um dos érgaos integrantes da
estrutura administrativa do municipio;

g) receitas e despesas por categorias econdmicas;

h) evolucao da receita e despesa orcamentaria nos trés exercicios anteriores,
bem como a receita prevista para este exercicio e para mais dois exercicios
seguintes;

i) despesas previstas consolidadas em nivel de categoria econdmica, sub-
categoria e elemento;

j) programa de trabalho de cada unidade orcamentaria, em nivel de funcao,
sub-funcao, programa, projetos e atividades;

k) consolidado por funcbes, programas e sub-programas;
1) despesas por o6rgaos e funcgdes;
m) despesas por unidade orcamentaria e por categoria econoOmica;

n) despesas por 6rgao e unidade responsavel, com os percentuais de
comprometimento em relacao ao orcamento global;

0) recursos destinados aos Fundos Municipais de Salde e de Assisténcia
Social;

p) recursos destinados ao Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao
Basica e Valorizacao do Magistério, e outros Fundos; e

g) especificacao da legislacao da receita.

7

Paragrafo 12 — Na estimativa das receitas considerar-se-a& a tendéncia do
presente exercicio, até o més de junho de 2021, as perspectivas para a
arrecadacao no exercicio de 2022 e as disposicdes da presente Lei.

Paragrafo 22 — As despesas e as receitas do orcamento anual serdao
apresentadas de forma sintética e agregadas, evidenciando o “déficit” ou
“superavit” corrente, conforme for o caso.

Paragrafo 39 — Fica o Executivo Municipal autorizado a incorporar, na
elaboracao da proposta orcamentaria para o exercicio de 2022, as eventuais
modificacdes ocorridas na estrutura organizacional do municipio, bem como das
classificacdes orcamentarias decorrentes de alteracbes na legislacao federal,



ocorridas apds o encaminhamento do Projeto de Lei das Diretrizes
Orcamentdrias para o exercicio de 2022, a Camara Municipal.

Artigo 62 — No texto da proposta orgcamentdria para o exercicio de 2022,
conterd autorizacado para abertura de créditos adicionais suplementares em
trinta por cento da despesa geral.

Artigo 72 — As alteracOes decorrentes da abertura e reabertura de créditos
adicionais dependem da existéncia de recursos disponiveis.

Artigo 82 — Constara na proposta orcamentaria a “Reserva de Contingéncia”
para as acdes emergenciais e nao previstas no orcamento, como também para
atender as suplementacdes de dotacbGes insuficientes no decorrer da execucgao
orcamentdria, que nao poderd ser superior a cinco por cento da Receita
Corrente Liquida.

Artigo 92 — 0 orcamento anual do municipio abrangera os Poderes Legislativo e
Executivo, seus fundos e entidades da administracao direta, caso as tenha.

Artigo 10 — A proposta orcamentaria poderd ser emendada, respeitada as
disposicOes da Constituicao Federal, (artigo 166, Paragrafo 3°, II, “a”, “b”,
“c”, e Paragrafo 4°), devendo ser devolvido para sancao do Poder Executivo
devidamente consolidado, na forma de Lei, quando o Chefe do Poder Executivo
Municipal poderd enviar mensagem a Camara Municipal para propor modificacdes
a proposta orcamentdria, enquanto ndo iniciada a votacao na Comissao
especifica.

SECAO0 II

Da Classificacao das Receitas e Despesas

Artigo 11. — Na proposta orcamentaria a discriminacao das despesas far-se-a
por categoria de programacao, indicando-se, pelo menos, para cada um, no seu
menor nivel, a natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificacao:

DESPESAS CORRENTES

a) Pessoal e Encargos Sociais
b) Juros e Encargos da Divida
c) Outras Despesas Corrente

DESPESAS DE CAPITAL



a) Investimentos
b) Inversoes Financeiras
c) Transferéncias de Capital

d) Amortizacao da Divida Interna

Paradgrafo 12 — A classificacdao a que se refere este artigo correspondente aos
agrupamentos de elementos de natureza da despesa.

Paradgrafo 22 — As categorias de programacao de que trata o caput deste artigo
serao identificadas por projetos e/ou atividades, 0S quais serao integrados
por titulo que caracterize as respectivas metas ou agdes politicas esperadas,
segundo a classificacao funcional programatica estabelecida na Lei Federal n?@
4.320, de 17.03.1964 (artigo 8°, Paragrafo 2°, e no Anexo V).

Paragrafo 39 — As despesas de custeio programadas para o exercicio de 2022
terao como prioridades os projetos e/ou atividades elencados no anexo I a
esta Lei.

Paragrafo 42 — As despesas de capital programadas para o exercicio de 2022
estarao elencadas no anexo II a esta Lei.

Paradgrafo 52 — A Lei Orcamentdria Anual para o exercicio de 2022 podera
contemplar Despesas de capital nao contidas no anexo II desta Lei, contanto
que sejam voltadas a servicos essenciais, como a salde, educacao, assisténcia
social, agricultura e infraestrutura urbana.

CAPITULO IV

Das Receitas

Artigo 12 — A execucgao da arrecadacao da receita obedecera as disposicdes da
Lei Federal Complementar n® 101/2000 (Secbes I e II, do Capitulo III, artigos
11 e 14) e demais disposicles pertinentes, tomando-se como base as receitas
arrecadadas até o més de junho de 2021.

Pardgrafo Unico — Na elaboracdo da proposta orcamentadria para o exercicio de
2022 serao levados em consideracao, para efeito de previsao, os seguintes
fatores:

I. efeitos decorrentes de alteracdes na legislacao;
II. variacdes de indices de precos;

III. crescimento econbmico; e



IV. evolucao da receita nos ultimos trés anos.

Artigo 13 — Nao sera permitida no exercicio de 2022, a concessao de incentivo
ou beneficio fiscal de natureza tributaria da qual ocorra renlncia de
receita, com excecao se o objetivo da acao visar a geracao de emprego, renda
e arrecadacao de impostos.

CAPITULO V
Das Despesas
Secao I

Das Despesas com Pessoal

Artigo 14 — 0s gastos com pessoal obedecerao as normas e limites
estabelecidos na Lei Federal Complementar n? 101/2000, e compreendem:

a) o gerenciamento de atividades relativas a administracao de recursos
humanos,

b) a valorizacao, a capacitacao e a profissionalizacao do servidor,

c) a adequacdo da legislacdo pertinente as novas disposicdes constitucionais
ou legais,

d) o aprimoramento e a atualizacdo das técnicas e instrumentos de gestao,

e) a realizacao de processo seletivo e/ou concurso publico para atender as
necessidades de pessoal, e

f) o recrutamento e a administracao de estagiarios para desenvolverem
atividades nas diversas areas da administracao municipal.

Artigo 15 — 0 Poder Executivo Municipal publicara apds o encerramento de cada
bimestre, o Relatério resumido da execucgdo orcamentaria/RREO, quando nele
contera os dados de receitas e despesas municipais bimestrais; e no
quadrimestre ou semestre, a depender do limite de gasto com pessoal, o
Relatério de gestao fiscal/RGF, quando nele contera o gasto com pessoal e o
controle das despesas com divida, garantias e restos a pagar.

Paragrafo 12 — As despesas com pessoal, para o atendimento as disposicdes da
Lei Federal Complementar n? 101/2000, serao apuradas somando-se a realizada
més a més em referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores,
adotando-se o regime de competéncia.



Paragrafo 29 — Cabera ao Setor de Contabilidade fazer a apuracao dos gastos
referenciados no Paragrafo 12 deste artigo.

Artigo 16 — A partir de janeiro de 2022, fica autorizado o reajuste das
remuneracdes dos servidores e os subsidios dos agentes politicos, respeitados
0os limites constantes da Lei Federal Complementar n2 101/2000.

Secao II

Do Repasse ao Poder Legislativo

Artigo 17 — 0s repasses de recursos ao Poder Legislativo serao realizados
pelo Poder Executivo na data estabelecida na Lei Organica do Municipio,
adotando as disposicdes contidas na Emenda Constitucional n? 25, combinada
com a Emenda Constitucional n2 58/2009.

Secao III

Das Despesas Irrelevantes

Artigo 18 — Serao consideradas despesas irrelevantes, para fins de
atendimento ao disposto no artigo 16, Paragrafo 32, da Lei Federal
Complementar n? 101/2000, os gastos que nao ultrapassem os limites destinados
a isencao de licitacao na contratacao de compras e servicos, devidamente
estabelecidos no artigo 23, Inciso II, da Lei Federal n? 8.666/93.

Secao IV

Das Despesas com Convénios

Artigo 19 — 0 ente municipal poderd firmar convénio, sendo o 6rgdo
concedente, quando for prevista e estabelecida a cooperacdo mdtua entre as
partes conveniadas, desde que:

I. sejam aprovados pelo Chefe do Poder Executivo, previamente, o plano de
trabalho ou plano de acao, constando o objeto e suas especificacdes, o
cronograma de desembolso;

II. a meta a ser atingida nao ultrapasse o exercicio financeiro, e
ultrapassando, esteja previsto no Plano plurianual de investimentos;



ITII. seja apresentada e aprovada a prestacao de contas de recursos
anteriormente recebidos do municipio;

IV. possua a comprovacao da correta aplicacao dos recursos liberados; e

V. sendo a beneficiada, entidade sem fins lucrativos, esteja devidamente
registrada nos 6rgaos competentes;

Secao V

Das Despesas com Novos Projetos

Artigo 20 — 0 Poder Executivo garantird recursos para novos projetos, quando
atendidas as despesas de manutencao do patriménio ja existente, cujo montante
nao podera exceder a 80% (oitenta por cento) do valor fixado para os
investimentos.

CAPITULO VI

Dos Repasses a Instituicdées Piblicas e Privadas

Artigo 21 — Poderdo ser incluidas na proposta orcamentdria para o exercicio
de 2022, bem como suas alteracdes, dotacOes a titulo de transferéncias de
recursos orcamentarios a instituicbes privadas sem fins lucrativos, nao
pertencentes ou nao vinculadas ao municipio, a titulo de subvencdes sociais e
sua concessao dependerd da obediéncia as disposicdes da Lei Federal
Complementar n? 101/2000, e ainda, aos dispositivos seguintes:

I. que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas areas de
esportes, de assisténcia social, salde e educacao, e estejam registradas nos
6rgdos competentes;

II. que possua lei especifica para autorizacao da subvencao;

III. que a entidade tenha apresentado a prestacao de contas de recursos
recebidos no exercicio anterior, se houver, e que devera ser encaminhada até
0 Gltimo dia Gtil do més de janeiro do exercicio subsequente, ao Setor
Financeiro da Prefeitura Municipal, na conformidade do Pardgrafo Unico, do
artigo 70, da Constituicao Federal, com a redacao dada pela Emenda
Constitucional n? 19/98;

IV. que a entidade beneficiada, faca a devida comprovacao do seu regular
funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade competente;

V. que a entidade beneficiaria faca a apresentacao dos respectivos documentos
de sua constituicao, até 31 de dezembro de 2021;



VI. que a entidade beneficiaria faca a comprovacao de que esta em situacgao
regular perante o FGTS, conforme artigo 195, Paragrafo 39, da Constituicao
Federal e perante aos Débitos Trabalhistas, a Fazenda Municipal, nos termos
do Cédigo Tributdrio do Municipio, a Fazenda Estadual e a Fazenda Federal; e

VII. nao se encontrar em situacdao de inadimpléncia no que se refere a
prestacao de contas de subvencOes recebidas de dérgaos publicos de qualquer
esfera de governo.

CAPITULO VII

Do Convénio com a Seguranca Publica e Outras areas essenciais

Artigo 22 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénios e
parcerias com o Governo do Estado do Rio Grande do Norte, sendo o ente
municipal o 6rgao beneficiado pela acdo e/ou pelos possiveis repasses
financeiros conveniados, visando o reforco da seguranca publica.

Pardgrafo Unico — Também fica autorizada, a celebracdo de outros convénios
e/ou parcerias, com outros érgaos publicos, visando acdes em areas essenciais
da estrutura publica, tais como: educacao, salde, assisténcia social e
agricultura.

CAPITULO VIII

Dos Créditos Adicionais, dos remanejamentos e realocacodes

Artigo 23 — 0Os créditos adicionais especiais e suplementares serdo
autorizados por lei e abertos por decreto do Executivo Municipal.

Pardgrafo Unico — Consideram-se recursos para efeito de abertura de créditos
especiais e suplementares, autorizados na forma de caput deste artigo, desde
gue nao comprometidos como sendo:

I. o superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio
anterior;

II. os provenientes do excesso de arrecadacao;

III. os resultantes de anulacao parcial ou total de dotacbes orcamentarias ou
de créditos adicionais autorizados em lei;

IV. os provenientes do repasse decorrente da assinatura de convénios com
6rgaos das esferas dos governos federal e estadual; e

V. o produto de operagdes de crédito autorizadas por lei especifica, na forma



que juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las.

Artigo 24 — Ao longo do ano, também estd autorizada a realizacao de
remanejamentos de valores, realocacdes ou transposicdes de dotacdes
orcamentdrias disponiveis de uma Unidade Orcamentdria para outra, dentro ou
ndo da mesma categoria econOmica, cujo ato serd gerado pelo Setor de
Contabilidade do ente, o que serd submetido ao Secretario Municipal da pasta
encarregada pela atividade contabil.

Artigo 25 — As solicitacbes ao Poder Legislativo de autorizacles para
abertura de créditos adicionais conterado, no que couberem, as informacodes
necessarias para esclarecimentos dos dados orcamentdrios pleiteados.

Artigo 26 — As propostas de modificacbes ao Projeto de lei do orcamento serao
apresentadas com a forma, os niveis de detalhamento, os demonstrativos e as
informacdes estabelecidas para o orcamento.

Artigo 27 — 0s créditos adicionais especiais e extraordinarios autorizados
nos Ultimos quatro meses do exercicio de 2021, poderdo ser reabertos ao
limite de seus saldos e incorporados ao orcamento do exercicio seguinte,
consoante Paragrafo 22, do artigo 167, da Constituicao Federal.

Paradgrafo Unico — Na hipétese de ter sido autorizado crédito na forma

do caput deste artigo, serao indicados e totalizados com os valores
orcamentdrios para cada 6rgao e suas unidades, em nivel de menor categoria de
programacao possivel, os saldos de créditos especiais e extraordinarios
autorizados nos (ltimos quatro meses do exercicio de 2021, consoante
disposicdes do Paragrafo 22, do artigo 167, de Constituicdo Federal.

Artigo 28 — 0 Poder Executivo, através do 6rgao competente da administracao,
devera receber e despachar com a Chefia do Gabinete do Prefeito, os pedidos
de abertura de novos créditos adicionais, em até 30 (trinta) dias do
recebimento do pedido.

CAPITULO IX
Da Execucao Orcamentaria e da Fiscalizacao
SECAO I

Do Cumprimento das Metas Fiscais



Artigo 29 — 0 Poder Executivo Municipal demonstrara e avaliara o cumprimento
das metas fiscais ai longo do periodo.

Paradgrafo Unico — Em consondncia com o posicionamento da Secretaria do
Tesouro Nacional/STN, o ente poderd promover atualizacado das metas fiscais
ora previstas nesta Lei, no momento da elaboracdao do Projeto de lei do
orcamento para o exercicio de 2022, como uma medida a reduzir o grau de
incerteza das projecdes de receitas anuais, e isso em virtude da recessao
econbmica provocada pela Pandemia do novo Coronavirus (COVID 19) no ano
corrente.

SECAO0 II

Da Limitacao do Empenho

Artigo 30 — Se verificado ao final do semestre, que a efetivacao da receita
poderd nao comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou
nominal, o Poder Executivo, por ato préprio e nos montantes necessdarios,
promovera nos trinta dias subsequentes, limitacdes de empenho e movimentacdao
financeira.

Paradgrafo Unico — A limitacdo do empenho iniciard com as despesas de
investimentos, e nao sendo suficiente para o atendimento do disposto
no caput, serd estendida as despesas de manutencdo dos projetos/acoes
desenvolvidos no ambito municipal.

Artigo 31 — Nao serao objetos de limitacOes as despesas que constituam
obrigacdes constitucionais, as destinadas ao pagamento do servico da divida e
as destinadas ao pagamento das despesas de carater continuado.

CAPITULO X

Das Vedacoes

Artigo 32 — Sera considerada nao autorizada, irregular e lesiva ao patrimodnio
publico, a gestdao de despesa em desacordo com a Lei Federal Complementar n?@
101/2000.

Artigo 33 — E vedada a inclusdo na proposta orcamentdria, bem como em suas
alteracdes, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo municipio,



inclusive pelas entidades que integram os orcamentos fiscais e de seguridade
social, o servidor da administracao direta ou indireta por créditos de
consultoria ou assisténcia técnica custeados com recursos decorrentes de
convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgaos
ou entidades de direito publico ou privado, pelo drgao ou entidade a que
pertencer o servidor ou por aquele que estiver eventualmente lotado.

Paradgrafo Unico — Além da vedacdo definida no caput, ndo poderdo ser
destinados recursos para atender despesas com:

I — atividades e propagandas politico-partidarias;

IT — objetivos ou campanhas estranhas as atribuic¢des legais do Poder
Executivo;

III — obras de grande porte, sem estar comprovada a clara necessidade social,
capaz de comprometer o equilibrio das financas municipais; e

IV — auxilios a entidade privadas com fins lucrativos.

CAPITULO XI
Das Dividas
SECAO UNICA
Da Divida Fundada Interna
SUB-SECAO I

Dos Precatoérios

Artigo 34 — Sera consignada na proposta orcamentdria para o exercicio de
2022, dotacdo especifica para o pagamento de despesas decorrentes de
sentencas judiciarias, incluindo as despesas com precatérios, na forma da
legislacdo pertinente, observadas as disposicdes do Pardgrafo Unico deste
artigo.

Pardgrafo Unico — Os precatdérios encaminhados pelo Poder Judicidrio a
Prefeitura Municipal, até 1¢ de julho de 2021, serao incluidos na proposta
orcamentdria para o exercicio de 2022, conforme determina a Constituigao
Federal (artigo 100, Paragrafo 19).

SUB-SECAO0 II

Da Amortizacao e do Servico da Divida Fundada Interna



Artigo 35 — 0 Poder Executivo devera manter registro individualizado da
divida fundada interna.

CAPITULO XII

Do Plano Plurianual

Artigo 36 — Poderdo deixar de constar da proposta orcamentaria do exercicio
de 2022, programas, projetos e metas constantes do Plano plurianual de
investimentos, em razao da compatibilizacao da previsao de receitas com a
fixacao de despesas, em funcao da limitacao de recursos.

Artigo 37 — 0Os projetos imprecisos constantes do Plano plurianual de
investimentos existente poderdao ser desdobrados em projetos especificos na
proposta orcamentaria para o exercicio de 2022.

Artigo 38 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir novos
projetos na legislacao que trata do Plano plurianual de investimentos para o
quadriénio 2022/2025.

Artigo 39 — Quando a abertura de crédito especial implicar em alteracao das
metas e prioridades para o ano de 2022, constantes no Plano plurianual de
investimentos, fica o Executivo Municipal autorizado a promover por decreto,
as adaptacOes necessdrias a execucdo, acompanhamento, controle e avaliacdo da
acao programada.

CAPITULO XIII

Das Disposicdes Gerais e Transitérias

Artigo 40 — A proposta orcamentdaria para o exercicio de 2022 sera entregue ao
Poder Legislativo no prazo definido na Lei Organica Municipal.

Paradgrafo Unico — Caso a Lei Organica Municipal n&o defina a data do envio da
matéria especificada no caput, o Poder Executivo a remetera até 30 de
setembro de 2021.

Artigo 41 — A proposta orcamentaria parcial do Poder Legislativo, para o



exercicio de 2022, serd entregue ao Poder Executivo até 01 de agosto de 2021,
para efeito de compatibilizacao com as despesas do municipio que integrarao a
proposta orcamentdria anual.

Artigo 42 — 0s projetos de lei relativos as alteracdes na legislacdo
tributdria, para vigorar no exercicio de 2022, deverao ser apreciadas pelo
Poder Legislativo até dezembro de 2021, tendo sua publicacdo ainda nesse
exercicio.

Artigo 43 — A comunidade podera participar da elaboracao do orcamento do
municipio oferecendo sugestdes ao:

Poder Executivo, nas audiéncias publicas realizadas com esse objetivo, ou até
12 de julho de 2021, junto ao Gabinete do Prefeito; e

II. Poder Legislativo, junto a Comissao Permanente de Financas e Orcamento,
durante o periodo de tramitacdo da proposta orcamentaria, respeitados os
prazos e disposicdes legais e regimentais.

Pardgrafo Unico — As emendas aos orcamentos indicardo, obrigatoriamente, a
fonte de recursos e atenderao as demais exigéncias de ordem constitucional e
infraconstitucional.

Artigo 44 — A prestacao de contas anual do municipio incluird os
demonstrativos e anexos previstos na legislacao federal e ainda nas
resolucdes especificas do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Norte.

Artigo 45 — Se o projeto de lei orgamentario anual nao for encaminhado a
sancao do Executivo Municipal, até 31 de dezembro de 2021, a programacao ali
constante podera ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 avos do
total de cada dotacao, na forma da proposta remetida a Camara Municipal, até
a sua sancao e publicacao.

Pardgrafo Unico — Estdo além do limite previsto no caput deste artigo as
dotacbes para atendimento de despesas com:

a) pessoal e encargos sociais;

b) pagamento do servico da divida;

c) projetos e execugcdes no ano de 2021 e que perdurem até 2022, ou mais;
d) pagamento de despesas decorrentes de sentencas judiciais; e

e) despesas de natureza essencial ao bom funcionamento da estrutura pilblica



municipal.

Artigo 46 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Artigo 47 — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Arez/RN, 30 de dezembro de 2021.

Bergson Iduino de Oliveira

Prefeito Municipal

ANEXO I — ELENCO DE ACOES DE CUSTEIO A SEREM PRIORIZADAS

I — ORCAMENTO FISCAL

1.1 — Na area Administrativa
1.1.1 — Promover politica de valorizacao do servidor publico municipal;

1.1.2 — Desenvolver programas de capacitacao, treinamento e reciclagem do
servidor;

1.1.3 — Aperfeicoar os servicos de informatizacao;
1.1.4 — Modernizar a administracao municipal;

1.1.5 — Fortalecer os conselhos como forma de descentralizar a gestdo publica
e consolidar o quadro democratico;

1.1.6-1.1.3 — Incentivar, patrocinar e promover cursos que visem a
capacitacdo e reciclagem do servidor publico;

1.2 — Nas areas de Planejamento e Financas
1.2.1- Viabilizar as atribuicdes da area de planejamento;

1.2.2 — Implantar ferramentas e procedimentos para controle orcamentario de
receitas e despesas, inclusive reserva financeira para contrapartidas dos
projetos contemplados no SICONV e futuros convénios em tramitacao;



1.2.3 — Apoiar programas especificos de capacitacao e reciclagem dos
servidores;

1.2.4 — Racionalizar os gastos do municipio;

1.2.5 — Estimular as receitas do municipio;

1.3 — Nas areas de Meio Ambiente

1.3.1 — Implantar redes de drenagem em areas criticas;

1.3.2 — Implantar programas de coleta e tratamento de esgotamento sanitario;
1.3.3 — Recuperar e limpar rios e lagoas;

1.3.4 — Implantar programas de coleta e tratamento de residuos sdlidos;

1.3.5 — Implantar programas de gerenciamento integrado dos recursos hidricos;
1.3.6 — Implantar projetos ambientais e urbanisticos nas areas do municipio;
1.3.7 — Desenvolver programas de educacao ambiental;

1.3.8 — Intensificar a fiscalizacdo urbanistica e ambiental, inclusive com a
criacao de espacos de arborizacao e de reflorestamento com plantas nativas,
tal como a RN 061;

1.3.9 — Fiscalizar o servico de coleta de residuos sélidos comerciais,
industriais e residenciais;

1.3.10 — Implantar programa de legalizacao dos prédios publicos;

1.3.11 — Restauracao e conservacao do Parque Natural José Mulato;
1.3.12 — Reestruturar o sistema de saneamento basico;

1.3.13 — Implantar o projeto Cidade Limpa;

1.3.14 — Recuperar areas rurais degradadas, nascentes e matas ciliares;

1.4 — Na area da Educacao

1.4.1 — Manter a integracao das creches e pré-escola ao sistema municipal de
ensino;

1.4.2 — Manter o programa de alimentacao escolar, com exceléncia, priorizando
o fortalecimento da agricultura familiar;

1.4.3 — Ampliar o atendimento na pré-escola, no ensino fundamental, no ensino
especial e na educacao de jovens e adultos, aprimorando suas atividades,
inclusive visando a recuperacao do IDEB/indice de desenvolvimento da educacao



bédsica;

1.4.4 — Desenvolver programas educativos sobre combate as drogas, meio
ambiente, associativismo, sexualidade, salde e direita constitucional;

1.4.5 — Desenvolver e aprimorar as acbGes do Programa de Transporte Escolar,
seja com apoio do Governo Estadual e/ou Federal, e através de veiculos
adequados, inclusive garantindo o transporte universitario;

1.4.6 — Estimular a prdtica esportiva nas escolas;

1.4.7 — Promover acdes de valorizacao do profissional do magistério
municipal, garantindo acles de capacitacao profissional, gestao
administrativa e treinamento;

1.4.8 — Desenvolver experiéncias no envolvimento da comunidade na gestao
escolar;

1.4.9 — Promover programas de reducdo da repeténcia e da evasdo escolar;

1.4.10 — Realizar pesquisa para acompanhamento e avaliacao do ensino
fundamental;

1.4.11 — Recuperar e manter a estrutura fisica e os equipamentos das unidades
escolares;

1.4.12 — Implantar a avaliacdo de desempenho do magistério;
1.4.13 — Manter a informdtica a disposicao da classe estudantil;

1.4.14 — Estimular a Educacao Integral no nivel infantil e ensino
fundamental;

1.4.15 — Estimular a gestao plena administrativa na educacao;

1.4.16 — Manter acdes que permitam modernizar e atualizar a administracao da
Secretaria Municipal de Educacao, utilizando novas ferramentas no
planejamento e na gestao das atividades administrativas, além dos
investimentos na construcao de Unidades Escolares, na adequacao dos
mobilidrios e equipamentos destas na Rede Municipal de Ensino;

1.4.17 — Executar, monitorar e avaliar os Projetos integrantes dos conteldos
curriculares e extracurriculares da Secretaria Municipal de Educacao.
Dinamizacao e gestao de atividades de prospeccao de novas parcerias.
Articulacdao com representantes de parceiros governamentais e externos a
Prefeitura Municipal de Arez;

1.4.18 — Disponibilizar aos alunos residentes na zona rural transporte
escolar, inibindo a evasao escolar e facilitando o acesso;

1.4.19 — Prover a rede municipal de ensino de condigcdes necessarias ao
atendimento dos alunos com deficiéncia;

1.4.20 — Implantar gradualmente, a educacao em tempo integral;



1.4.21 — Garantir fardamento escolar aos alunos da rede municipal;

1.4.22 — Priorizar a qualidade e a variedade dos produtos locais, e até da
agricultura familiar, no Programa da Alimentacao Escolar;

1.4.23 — Viabilizar a existéncia de cursinhos preparatérios para o ENEN;

1.4.24 — Propiciar ajustes nas atividades educacionais, visando a promocao de
atividades escolares mais dinamicas;

1.4.25 — Propiciar a abertura das escolas nos finais de semana, para
implementar atividades esportivas e culturais, com as comunidades locais;

1.4.26 — Criar o Programa de Apoio ao Professor/PAP, com orientacles a
postura, fonoaudiologia, psicologia e conforto ergonémico nas suas atividades
profissionais;

1.4.27 — Minimizar o déficit de vagas na educacao de 0 a 3 anos, atendendo
plenamente a demanda existente;

1.4.28 — Instituir as olimpiadas do conhecimento nas dreas do convivio
escolar;

1.4.29 — Criar espacos de leitura e recreacao nas escolas;

1.5 — Nas areas de Transito e Transportes

1.5.1 — Manter as unidades administrativas necessdrias a gestao municipal,
bem como os equipamentos plblicos de uso comum;

1.5.2 — Manter e recuperar a frota municipal, inclusive alienando os bens
inserviveis;

1.5.3 — Fiscalizar o sistema de iluminacdo plblica, viabilizando sua
manutencao e sua ampliacao;

1.5.4 — Arborizar e reurbanizar as ruas do municipio;

1.5.5 — Abrir novas ruas e logradouros, quando necessdario, visando a
ampliacao dos limites urbanos;

1.5.6 — Manter a malha viaria em boa condicao de trafego, em especial com a
recuperacao de bueiros nas estradas vicinais;

1.5.7 — Promover a sinalizacao das ruas;

1.5.8 — Manter as areas residenciais e comerciais saneadas, inclusive com a
substituicao de canos e a construcao de novas caixas coletoras;

1.5.9 — Manter o sistema de esgotamento sanitario e de fossas sépticas em
prédios publicos;



1.6 — Na area de Desenvolvimento Rural

1.6.1 — Prover o pequeno agricultor e pescador com materiais e utensilios de
trabalhos, apoio e orientacao técnica;

1.6.2 — Ofertar veiculos agricolas para o corte e preparo de terras de
pequenos agricultores;

1.6.3 — Implantar o programa “Saldde Animal”;

1.6.4 — Garantir a safra da agricultura familiar, destinando parte dela a
alimentacao escolar, inclusive fortalecendo através de técnicas
extensionistas e com laboratérios de bioteconologia;

1.6.5 — Recuperacao de estradas vicinais para escoamento da producao
agricola;

1.6.6 — Fomentar cooperativas de pequeno produtor;
1.6.7 — Incentivar a comercializacao dos produtos locais em feira livre;

1.6.8 — Ampliar e distribuir mudas e sementes de acordo com a demanda e
realidade do plantio por regiao;

1.6.9 — Implementacao de projetos de irrigacao coletivos;

1.6.10 — Fortalecer a producao da psicultura, aves e lei com fomento a
agroindistria e centro de beneficiamento;

1.6.11 — Viabilizacdo da regularizacao de areas mediante a preservacdo dos
recursos ambientais;

1.6.12 — Desenvolver programas educativos preventivos com temas voltado a
agricultura familiar;

1.6.13 — Desenvolver programas com maquinas voltadas para o trabalho na
agricultura através do Governo Federal, Estadual ou municipal, maquinas
adequadas a necessidade da agricultura do municipio;

1.6.14 — Incentivo as cooperativas e associacbGes a producao e derivacao dos
seus produtos cultivados na agricultura familiar;

1.6.15 — Criar a Central de Assisténcia em Técnicas Agricolas na zona rural;

1.6.16 — Criar o Centro de Beneficiamento do pescado;

1.7 — Nas areas de Cultura e Turismo

1.7.1 — Criar o fundo municipal de cultura;



1.7.2 — Implantar politicas, planos para desenvolvimento e projetos visando o
desenvolvimento cultural, sobretudo com a valorizacao do artista, do folclore
e do artesanato locais;

1.7.3 — Preservar o patriménio histérico, artistico e cultural do municipio;
1.7.4 — Manter e equipar a banda de milsica municipal;

1.7.5 — Incentivar a criacao e manutencao de corais e grupos de canto e danca
municipais;

1.7.6 — Implantar acdes que visem a capacitacao de guias turisticos e
culturais;

1.7.7 — Pleitear convénios de parcerias com O6rgaos estaduais, federais e
instituicdes sem fins lucrativos, fomentadoras do turismo e cultura;

1.7.8 — Promover campanhas educativas voltadas ao turismo e ao fortalecimento
cultural;

1.7.9 — Criar o balcao e espacos de informacao turistica nos principais
pontos turisticos municipais;

1.7.10 — Criar, expandir e promover o aproveitamento democratico dos espacos
culturais;

1.7.11 — Mapear através de estudos, as organizacOes culturais presentes em
cada comunidade;

1.7.12 — Promover e garantir eventos culturais tradicionais e que contribuem
para construcao da identidade local, no municipio;

1.7.13 — Garantir condicdes fisicas, aquisicado de obras literdrias e acervo
para as bibliotecas municipais e equipamentos para a qualificacao dos espacos
da biblioteca;

1.7.14 — Garantir o incentivo a pesquisa, a producao e a divulgacao de
materiais e estudos sobre temas e objetos de investigacao da realidade local;

1.7.15 — Fomentar o desenvolvimento do turismo histdrico, religioso e
ecoldégico;

1.7.16 — Promover o aproveitamento democratico dos espacgos culturais;
1.7.17 — Informatizar as bibliotecas para dinamizar os espacos da leitura;

1.7.18 — Criar calenddrio cultural com festivais de mulsicas, danca de
expressdes religiosas;

1.7.19 — Criar eventos populares para incentivar a cultura local, tais como:
feiras, artesanatos e oficinas;

1.7.20 — Criar a casa da cultura, com o apoio do Governo do Estado;



1.7.21 — Criar parques municipais de ecoturismo e de aventuras;

1.8 — Na area Fazendaria
1.8.1 — Modernizar os sistemas de arrecadacao e tributacdo do municipio;

1.8.2 — Implementar meios de arrecadacao e execuc¢do da divida ativa
municipal;

1.8.3 — Apoiar programas especificos de capacitacao e reciclagem dos
servidores;

1.8.4 — Promover campanha educativa (IPTU Premiado) visando conscientizar o
contribuinte da responsabilidade social com o pagamento do IPTU e em dia;

1.8.5 — Diminuir os niveis de inadimpléncia;

1.9 — Na area do Esporte e Lazer
1.9.1 — Restaurar e recuperar espacos/equipamentos esportivos e de lazer;

1.9.2 — Implantar projetos esportivos e de lazer, sobretudo a valorizacao do
esporte amador;

1.9.3 — Pleitear convénios de parcerias com Orgaos estaduais e federais que
fomentem o esporte e a participacao na atividade esportiva;

1.9.4 — Promover campanhas educativas voltadas ao fortalecimento das praticas
desportivas, inclusive nas escolas;

1.9.5 — Apoiar a pratica esportiva comunitaria, inclusive a busca por eventos
visando atrair competicdes, torneios e similares;

1.9.6 — Apoiar projetos de atividades esportivas comunitdrias;

1.9.7 — Apoiar os competidores municipais em eventos desportivos regionais,
nacionais e internacionais credenciados;

1.9.8 — Promover o aproveitamento democratico dos espacos esportivos;

1.9.9 — Manter e recuperar quadras de esportes, estadio de futebl e gindasio
poliesportivo;

1.9.10 — Criar a Caravana do Esporte nas comunidades e distritos, com a
criacao da liga distrital;

1.9.11 — Realizar as olimpiadas municipais em varias modalidades esportivas,
visando a integracao social e promocao da salde;

1.9.12 — Criar o programa “Gindstica para todos” com aulas de alongamento,



ginastica aerdbica, localizada, funcional e laboral;
1.9.13 — Viabilizar com cidades circunvizinhas, a Copa Guarairas de Futebol;
1.9.14 — Incentivar e promover o futebol feminino;

1.9.15 — Incentivar e promover o esporte paraolimpico;

1.10 — Na area da Chefia Central, através do Gabinete Civil
1.10.1 — Manter e estruturar o Gabinete do Prefeito;

1.10.2 — Manter as acdes da Controladoria Municipal;

1.10.3 — Manter as acbes da Procuradoria Municipal;

1.10.4 — PromocOes de Campanha publicitdria para divulgacao de atos
institucionais, e manutencao do portal da transparéncia;

1.10.5 — Firmar parcerias com a Secretaria de Estado da Seguranca Piblica,
visando o reforco da seguranca publica nos Distritos de Patané e Urucara;

1.10.6 — Manter o gabinete para todos, através do “Gabinete Itinerante”;

1.11 — Na area de Infraestrutura

1.11.1 — Planejar os proéximos investimentos, providenciando os respectivos
projetos bdsico e executivo, com as especificacdes técnicas de cada
empreendimento, inclusive de acessibilidade adequada;

1.11.2 — Manter revitalizada a estrutura dos prédios ja existentes;

1.11.3 — Garantir a manutencao dos prédios ja existentes;

1.12 — Na area da Habitacao

1.2.1 — Incentivar politicas de Habitacao, através da construcao de casas
populares;

1.2.2 — Implantar o programa de melhoria e recuperacao de moradia da
populacao de baixa renda;

1.2.3 — Construcao de habitacao de interesse social;
1.2.4 — Intensificacdo da Politica de Regularizacao Fundiaria;

1.2.5 — Implantacao do Programa de Doacao de Terrenos para fins de construcgao
de casas;



1.2.6 — Impulsionar o programa de melhoria e recuperacao de moradia da
populacao de baixa renda;

1.13 — Na area do Emprego

1.3.1 — Apoio a comunidade com a criacao de cursos de artesanato, bem como
encontrando espacos para escoamento da producao;

1.3.2 — Apoiar e incentivar atividades de geracao de emprego e renda, em
especial aos programas de apoio aos artesaos local;

1.3.3 — Apoiar o Turismo religioso;

IT — ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2.1 — Na area da Saude

2.1.1 — Promover as acOes de manutencao das acOes da Secretaria Municipal de
Salde;

2.1.2 — Promover as acOes de manutencao das acdes do Fundo Municipal de
Salde;

2.1.3 — Garantia da modernizacao do aporte tecnolégico da SMS;
2.1.4 — Implantar o Centro Especializado de Reabilitacao/CER;
2.1.5 — Implantar Centro de Atencao Psicossocial/CAPS;

2.1.6 — Implementacao da Politica Municipal de Vigilancia em Saude, através
das acdes de Vigilancia Epidemioldgica e Controle de Doencas, Vigilancia
Sanitaria e Vigilancia Ambiental;

2.1.7 — Dar continuidade ao Programa de Requalificacdo da Unidades de Salde —
REQUALIFICA UBS;

2.1.8 — Ampliar a assisténcia médica através da Estratégia Saude na
Familia/ESF, inclusive a zona rural do municipio;

2.1.9 — Manter as acOes do programa de Agentes Comunitarios de Saude e
combate as Endemias, inclusive garantindo a entrega de equipamentos e insumos
inerentes ao programa;

2.1.10 — Manter as acOes do programa do Salde Escolar, em parceria com a
Secretaria Municipal de Educacao;

2.1.11 — Incentivar o programa de assisténcia a mulher e ao homem;



2.1.12 — Implantar o PIUBS/Programa de Informacdes de Unidade Basica de
Saude;

2.1.13- Implantacao do Programa para o Fortalecimento das Praticas de
Educacdao Permanente em Salde no Sistema Unico de Saude — PRO/EPS — SUS;

2.1.14 — Ampliar a assisténcia odontoldgica, através da Estratégia Salde
Bucal;

2.1.15 — Promover a continuidade do processo de gestao pela qualidade e da
municipalizacdo da salde;

2.1.16 — Promover acOes voltadas ao Programa de Atendimento ao Desnutrido e a
Gestante em Risco Nutricional, entre outros programas de saude publica;

2.1.17 — Garantir as condicOes materiais para os grupos de apoio a salde da
crianca, do adolescente, do deficiente fisico, da mulher e do idoso, dentre
outros;

2.1.18 — Promover acOes bdasicas de salde, inclusive com campanhas
preventivas;

2.1.19 — Promover a celebracao de convénios com clinicas médicas particulares
para suprir a demanda de especialidades;

2.1.20 — Desenvolver acOes integradas com municipios da Regido Metropolitana,
visando melhorias no atendimento da coletividade;

2.1.21 — Melhorar a gestdo para o atendimento de urgéncia e emergéncia;

2.1.22 — Promover campanhas de combate e controle as pandemias, epidemias e
endemias, viabilizar a disponibilidade de profissionais de salde para atuarem
na linha de frente nessas acodes;

2.1.23 — Aprimorar o sistema de informacdes sobre a mortalidade infantil;

2.1.24 — Integrar todos os sistemas informatizados nas unidades, servigos e
setores;

2.1.25 — Gerenciar o acervo patrimonial com planejamento nas acles da
manutencao preventiva e corretiva deles;

2.1.26 — Renovar e ampliar a frota veicular vinculada a politica publica de
saude;

2.1.27 — Instalar a central de abastecimento farmacéutico e de insumos;
2.1.28 — Implementar o convénio visando a instalacao da SAMU em nossa cidade;
2.1.29 — Melhorar o gerenciamento para o atendimento de urgéncia;

2.1.30 — Manter os postos e unidades basicas de salde existentes;

2.1.31 — Fiscalizar o servico de coleta de residuos hospitalares da salde no



municipio;
2.1.32 — Apoio ao bom funcionamento do Conselho Municipal de Salde;

2.1.33 — Fortalecimento da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial de Alta e
Média Complexidade, em parceria com outros niveis de atencao (Estadual e
Federal) e com servicos privados complementares;

2.1.34 — Aquisicdo de Orteses e Préteses para atendimento a populacao
municipal que delas necessitam;

2.1.35 — Manutencao e Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica Bdasica;

2.1.36 — Manutencao e implementacdao da Assisténcia Farmacéutica Estratégica e
Especializada;

2.1.37 — Implantacao e implementacao da Politica Municipal do Trabalhador;
2.1.38 — Implementacao do E-SUS na Atencdo Bdasica;

2.1.39 — Implantacao de Acdes voltadas a integracdo voltadas das Praticas
Integrativas e Complementares em Salde (PICS)/Racionalidade em Salde;

2.1.40 — Manutencao e Ampliacao do NuUcleo Ampliado de Salde da Familia e
Atencdo Basica — NASF AB;

2.1.41 — Fortalecimento da Politica de Regulacao — Exames, Cirurgias eletivas
e outros procedimentos especializados;

2.1.42 — Implementacao do Sistema de OQuvidoria do SUS Municipal;
2.1.43 — Implementacao da Politica Municipal de Promocdo a Salde;

2.1.44 — Aquisicao de insumos médicos e hospitalares para funcionamento das
Unidade de Saldde do SUS Municipal;

2.1.45 — Fortalecimento do laboratdédrio municipal — exames laboratoriais,
bioquimica e horménios;

2.2 — Na area da Assisténcia Social

2.2.1 — Apoiar as atividades da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacao e
Assisténcia social;

2.2.2 — Manutencao das atividades vinculadas ao servico da Protecao Social
Basica;

2.2.3 — Manutencdo das atividades vinculadas a primeira infancia;
2.2.4 — Manutencao dos Beneficio de Prestacao Continuada (BPC);

2.2.5 — Manutencao do programa de apoio social a grupos tradicionais — PASGT;



2.2.6 — Manutencao das atividades vinculadas ao servico da Protecao Social
Especial;

2.2.7 — Projeto Renascer, Assisténcia as familias com dependéncia quimica e
Justica;

2.2.8 — Manutencao do Programa de apoio a mulher — PAM;

2.2.9 — Manutencao do Servico de Acolhimento Institucional a crianca e ao
adolescente em situacao de violéncia e risco social, através de parcerias e
convénios;

2.2.10 — Manutencao do programa de emprego e renda — PER;
2.2.11 — Manutencao do programa de apoio ao artesanato — PA;

2.2.12 — Manutencdo do Cadastro Unico e da gestdo descentralizada bolsa
familia — IGD/PBF;

2.2.13 — Manutencao e funcionamento do SUAS WEB, da Vigilancia Social e IGD-
SUAS;

2.2.14 — Programa de fortalecimento institucional — PROFI;

2.2.15 — Programa especial de seguranca e suplementacao alimentar — PRESSA;

2.2.16 — Promover qualificacao profissional aos usuarios e profissionais do

SUAS;

2.2.17 — Manutencao das acOes do Conselho Municipal de Assisténcia Social

2.2.18 — Manutencao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA);

2.2.19 — Manutencao do Conselho Municipal do Direito do Idoso (CMDI);
2.2.20 — Manutencao do controle social e conselhos afins;

2.2.21 — Manutencao do Fundo para Infancia e Adolescéncia (FIA);
2.2.22 — Manutencao do Fundo do Direito do Idoso (FMDI);

2.2.23 — Programa de Melhoria Habitacional — PMH

2.2.24 — Manutencao das AcOes de Cadastramento, Acompanhamento e Concessao de
Beneficios Eventuais;

2.2.25 — Acolhimento institucional ao Idoso em situacao de violéncia e risco
pessoal;

2.2.26 — Manutencao das AcOes do Programa de Protecao Social Basica no
Domicilio para Pessoas com Deficiéncia;



2.2.27 — Manutencao das AcOes do Servico de Protecao Social a Adolescentes em
cumprimento a Medida Socioeducativa de liberdade assistida;

2.2.28 — Manutencao das AcOes do Programa de Erradicacao do Trabalho
Infantil;

2.2.29 — Manutencao das AcOes do Conselho Municipal de Habitacao de Interesse
Social/CMHIS;

2.2.30 — Beneficio Eventual de Auxilio Moradia;
2.2.31 — Enfrentamento da emergéncia COVID19;

2.2.32 — Apoiar as acdes do Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente;
(GABINETE) .

III- ACOES DE DESPESAS DE CUSTEIO PRIORIZADAS NO PPA-2022 A 2025 PARA 0
EXERCICIO DE 2022.

ANEXO I

III: DESPESAS DE CUSTEIO DAS ACOES PRIORIZADAS NO PPA -2022 A 2025 PARA 0
EXERCICIO DE 2022

1-Unidade Orcamentdaria:01.001-Camara Municipal

PROGRAMA: 0001- GESTAO DA ACAO DO LEGISLATIVO

1.1-Manutencdao da Camara Municipal

1.2- Qualificacao , Atualizacao , Capacitacao de Pessoal

1.3- Divulgacao e Transmissao das AcOes Legislativas

2.Unidade Orcamentdria:02.001- Gabinete do Prefeito

PROGRAMA: 0018- GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS DO MUNICIPIO

2.1-Manutencao das Acbes do Gabinete do Prefeito



2.2-Manutencao das Acdes da Controladoria Geral do Municipio
2.3-Manutencao das Acbes da Procuradoria Geral do Municipio

2.4-Manutencao das Acdes do Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente

3- Unidade Orcamentaria: 02.002- Secretaria Municipal do Planejamento e das
Financas

PROGRAMA: 0018- GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS DO MUNICIPIO

3.1-Manutencao das AcOes da Secretaria Municipal de Planejamento e Financas

4-Unidade Orcamentaria:02.003- Secretaria Municipal de Tributacao

PROGRAMA: 0018- GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS DO MUNICIPIO

4.1-Manutencao das AcOes da Secretaria Municipal de Tributacao

5- Unidade Orcamentdria:02.004- Secretaria Municipal de Administracao e dos
Recursos Humanos

PROGRAMA: 0018- GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICO DO MUNICIPIO

5.1-Manutencao das AcOes da Secretaria Municipal de Administracao e dos
Recursos Humanos

5.2-Manter das AcOes do Setor de Arquivo, Patrim6nio e Almoxarifado

5.3-Recolhimento das Contribuicdes Correntes ao Regime Geral de Previdéncia
Social/INSS

5.4-Contribuicdao a AMALP, CNM e FEMURN
5.5-Recolhimento do PASEP corrente
5.6-Amortizacao da Divida Fundada junto ao INSS

5.7-Amortizacao da Divida Fundada junto aos Precatérios Trabalhistas e RPV’s



5.8-Amortizacao da Divida Fundada junto ao PASEP

5.9-Amortizacdao da Divida Fundada junto ao FGTS

6-Unidade Orcamentdria :02.005- Secretaria Municipal de Educacao

PROGRAMA: 0018- GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS DO MUNICIPIO

6.1-Manutencao das AcOes de Gerenciamento Geral da Secretaria Municipal de
Educacao

PROGRAMA: 0022- FORTALECIMENTO DA QUALIDADE PEDAGOGICA E SOCIAL DA EDUCACAO
BASICA

6.2-Manutencao das AcOes do Setor do Ensino Fundamental

6.2.1-Apoio aos Conselhos Municipais de Educacao, do Fundeb e da Merenda
Escolar

6.2.2-Manutencao das Acdes do Programa Nacional da Alimentacao Escolar/PNAE
6.2.3-do Programa Nacional de Transporte Escolar/PNATE

6.3- Manutencdao das Acdes do Setor do Ensino Infantil

6.3.1-Manutencao das Acdes do Programa Nacional de Transporte Escolar/PNATE
6.4-Manutencao das Acdes do Setor do Ensino de Jovens e Adultos
6.4.1-Manutencao das Acdes do Programa Nacional da Merenda Escolar/PNAE

6.5-Manutencao das Acdes do Programa Estadual de Transporte Escolar/PETERN

PROGRAMA : 0214-ASSISTENCIA A0 EDUCANDO DO ENSINO MEDIO E SUPERIOR

6.6-Apoio ao Estudante Universitario e de Cursos de Técnicos
Profissionalizantes

7-Unidade Orcamentdria:02.006- Secretaria Municipal de Infraestrutura



PROGRAMA: 0018- GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS DO MUNICIPIO

7.1-Modernizacao e Manutencao das Acdes de Limpeza Publica

7.2- Manutencao da Secretaria Municipal de Infraestrutura

8.Unidade Orcamentdria:02.007- Secretaria Municipal de Saide

PROGRAMA :0027- FORTALECIMENTO DO ACESSO E MELHORIA DA ATENCAO INTEGRAL A
SAUDE

8.

8.

.1-Manutencao
.2-Manutencao
.3-Manutencao
.4-Manutencao
.5-Manutencao
.6-Manutencao

.7-Manutencao

8-Manutencao

9-Manutencao

das Acdes do Fundo Municipal de Saude

de parceria com Consdércios

das Acoes
das Acoes
das Acoes
das Acoes
das Acoes
das Acoes

das Acdes

de Doencas/Endemias”

da

do

de

do

do

do

do

Estratégia “Salde da Familia

Programa “Saude Bucal”

Custeio voltadas a Atencdo Béasica

Programa de
Programa da
CAPS/Centro

Programa de

“Agentes Comunitarios de Saude
“Farmacia Basica
de Apoio Psicosocial

“Vigilancia Epidemiolégica e Controle

8.10-Manutencao das Acbes do Programa de “Vigilancia Sanitaria”

8.11-Manutencao das Acles do “NASF/Nicleo de Apoio a Salde da Familia

8.12-Apoio ao Conselho Municipal de Saude

8.13-Transferéncias de recursos a Prestadores de Servicos

8.14-Manutencao das AcOes do Setor de Saneamento

9-Unidade Orcamentdria:02.008- Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social



PROGRAMA:0015-FORTALECIMENTO DA GESTAO , DAS ACOES E DOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS

9.1-Acolhimento institucional ao Idoso em situacao de violéncia e risco
pessoal

9.2-Manutencao do Conselho Municipal do Direito do Idoso (CMDI)
9.3-Manutencao do Fundo do Direito do Idoso (FMDI)

9.4-Manutencao das Acdes do Programa de Protecao Social Basica no Domicilio
para Pessoas com Deficiéncia

9.5-Manutencao das AcOes do Servico de Protecao Social a Adolescentes em
cumprimento a Medida Socioeducativa de liberdade assistida

9.6-Manutencao das AcOes do Servico de Protecao Social a Adolescentes em
cumprimento a Medida Socioeducativa de liberdade assistida

9.7-Manutencao das AcOes do Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil
9.8-Manutencao do Fundo para Infancia e Adolescéncia (FIA)
9.9-Manutencdo das atividades vinculadas a Primeira Infancia

9.10-Manutencao das AcOes do Servico de Acolhimento Institucional a crianca e
ao adolescente em situacao de violéncia e risco social, através de parcerias
e convénios

9.11-Manutencao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA

9.12-Manutencdo das Acdes do Beneficio de Prestacao Continuada (BPC)

9.13-Apoiar as atividades da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacao e
Assisténcia Social

9.14-Manutencdo das acdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

9.15-Manutencao das Acdes do Programa de “Fortalecimento Institucional —
PROFI”

9.16-Manutencao das Atividades Vinculadas ao Servico da Protecao Social
Basica

9.17-Manutencao das atividades vinculadas ao servico da Protecao Social
Especial

9.18-Manutencdo do Cadastro Unico e da Gestdo Descentralizada Bolsa Familia —
IGD/PBF

9.19-Manutencao das Acdes do Programa de “Emprego e Renda/PER”

9.20- Manutencao das Acoes de Cadastramento, Acompanhamento e Concessao de



Beneficios Eventuais

9.21-Manutencao das AcbGes do Programa de “Apoio Social a Grupos
Tradicionais/PASGT"”

9.22-Manutencao das Acbes do Projeto “Renascer”

9.23-Manutencao das AcbGes do Programa de “Apoio a Mulher/PAM”
9.24-Manutencao das Acdes do Programa de “Apoio ao Artesanato/PA”
9.25-Manutencao e funcionamento do SUAS WEB, da Vigilancia Social e IGD-SUAS

9.26-Manutencao das Acdes do Programa “Especial de Seguranca e Suplementacao
Alimentar/PRESSA”

9.27-Manutencao das Acbes do controle social e conselhos afins
9.28-Manutencao das Acdes do Programa de “Melhoria Habitacional/PMH”

9.29-Manutencao das Acdes do Programa de “Beneficio Eventual de Auxilio
Moradia”

9.30-Manutencao das Acbes do Conselho Municipal de Habitacao/CMHIS
9.31- Apoio as Atividades da Regularizacao Fundiaria

9.31-Enfrentamento da Emergéncia COVID19

10-Unidade Orcamentdria:02.009- Secretaria Municipal do Esporte, do Lazer, do
Turismo e da Cultura.

PROGRAMA: 0018- GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS DO MUNICIPIO

10.1-Manutencao das AcOes da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Turismo
e Cultura

10.2-Promocao de Eventos Culturais

10.3-Manutencao das Acbes do Setor de Turismo
10.4-Revitalizacao e Modernizacao da Sinalizacdo Turistica
10.5-Revitalizacao e Manutencao do Patrimb6nio Histérico

10.6-Logistica Turistica para Agentes locais

11-Unidade Orcamentdria:02.010- Secretaria Municipal de Agricultura



PROGRAMA: 0018- GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS DO MUNICIPIO

11.1-Manutencao das Acbes da Secretaria da Agricultura

11.2-Apoiar o Programa Garantia Safra

11.3-Criacao do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural

11.4-Estimulo a microempresas e associacles para autogestao

11.5- Fortalecimento do PAA/Programa de Aquisicao de Alimentos
11.5-Distribuicao de sementes para os agricultores familiares
PROGRAMA:0223-0TIMIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

11.6-Incentivar a criacao de feiras da agricultura familiar
PROGRAMA:0224- PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA AQUICULTURA E PESCA
11.7-Distribuicao de sementes para os agricultores familiares
11.8-Manutencao das AcbOes do Setor da Pesca

11.9-Apoio ao Pequeno Pescador Artesanal

12- Unidade Orcamentdria :02.011- Secretaria Municipal do Meio Ambiente
PROGRAMA: 0018- GESTAO, MANUTENCAO E SERVICO DO MUNICIPIO

12.1-Manutencao das AcOes da Secretaria Municipal da Meio Ambiente

Arez/RN, 30 de dezembro de 2021.

Bergson Iduino de Oliveira

Prefeito Municipal

ANEXO II — DAS DESPESAS DE CAPITAL PARA 0 EXERCICIO

I — ORCAMENTO FISCAL




1.1 — Na area da Administracao
1.1.1 — Ampliar o sistema de informatizacao do municipio;
1.1.2 — Ampliar e equipar os servicos das unidades administrativas;

1.1.3 — Incentivar, patrocinar e promover cursos que visem a capacitacdo e
reciclagem do servidor publico;

1.1.4 — Adquirir novos iméveis visando a ampliacdo da estrutura do servico
publico;

1.1.5 — Instalar o sistema de video monitoramento nas principais ruas,
avenidas e espacos publicos;

1.2 — Nas areas do Meio Ambiente
1.2.1 — Implantar redes de drenagem em areas criticas;

1.2.2 — Edificar e estruturar areas para tratamento de residuos sélidos e
liquidos;

1.2.3 — Construir unidades sanitdrias nas dreas urbana e rural do municipio;
1.2.4 — Construir estacao de transbordo de residuos sélidos;

1.2.5 — Edificar e estruturar sistemas integrados de oferta de recursos
hidricos;

1.2.6 — Ampliar sistemas de abastecimento de agua potavel com a construcao de
caixas de agua nas areas rurais;

1.2.7 — Efetuar a restauracao dos recursos hidricos;
1.2.8 — Efetuar a limpeza publica, seja diretamente ou indiretamente;

1.2.9 — Perfuracao e instalacao de pocos tubulares na drea rural;

1.3 — Na area da Educacao

1.3.1 — Estruturar escolas com a aquisicao de computadores e a cessao de
internet as escolas;

1.3.2

Equipar a rede municipal do sistema de ensino;
1.3.3 — Ampliacao de escolas com a construcao de novas salas de aulas;
1.3.4 — Aquisicao de novas unidades de transporte escolar;

1.3.5

Edificar e estruturar areas de pratica esportiva;



1.3.6 — Construir e equipar cozinhas e refeitdérios em escolas;

1.3.7 — Construir acessibilidade nas escolas, visando garantir a participacao
de pessoas portadoras de deficiéncia;

1.3.8 — Atualizacao dos projetos arquitetdnicos e complementares das escolas
municipais;

1.3.9 — Construcao de complexo esportivo municipal, com espacos comuns de
atividade esportiva, auditério, salas, com objetivo de fomentar a prdatica
esportiva em sintonia com as diretrizes da educacao;

1.3.10 — Promover a climatizacao das salas de aula no sistema municipal;

1.4 — Nas areas da Cultura e Turismo
1.4.1 — Aquisicao de instrumentos musicais para 0S programas com jovens;
1.4.2 — Criar e equipar o coral municipal;

1.4.3 — Construir equipamentos que visem o desenvolvimento do turismo e do
lazer;

1.4.4 — Reconstrucgdo da Estacdao Ferrovidria de Baldun;

1.4.5 — Restaurar e recuperar espacos/equipamentos culturais, histéricos e
turisticos;

1.5 — Nas areas dos Transportes e Transito

1.5.1 — Adquirir equipamentos/maquinas para efetuar o melhoramento das
estradas do municipio;

1.5.2 — Adquirir veiculos para equipar a frota municipal;
1.5.3 — Instalar novos abrigos rodoviarios;

1.5.4 — Melhorias no sistema de sinalizacao horizontal e vertical de ruas e
logradouros;

1.6 — Nas areas do Trabalho e Habitacao
1.6.1 — Edificar novas unidades de habitacao popular;

1.6.2 — Adquirir novas areas urbanas de terrenos para programas de habitacao
popular;



1.7 — Na area do Desenvolvimento Rural

1.7.1 — Adquirir equipamentos e maquinas que propiciem assisténcia ao pequeno
agricultor e ao pescador;

1.7.2 — Construir barreiros em terras de pequenos agricultores;

1.7.3 Construir e instalar pocos artesianos na zona rural;
1.7.4 — Construcao de reservatéorio de agua nas comunidades rurais;

1.7.5 — Melhorias na malha viaria da zona rural, garantindo mais seguranca,
facilidade e agilidade no escoamento da produgao rural;

1.7.6 — Construcao de centro de comercializacao de produtos agropecuarios e
pesca;

1.8 — Nas areas do Esporte e Lazer

1.8.1 — Construir quadras e espacos com equipamentos esportivos nos
distritos;

1.8.2 — Construir os vestiarios e alambrados nas quadras de esportes do
municipio;

1.8.3 — Ampliacdo e manutencdo dos estadios de futebol;

1.8.4

Instalacao de academias para a terceira idade;
1.8.5 — Construcao de uma area de lazer para atividades desportivas diversas;

1.8.6 — Revitalizacao do balnedrio da comunidade de Sapé;

1.9 — Nas areas de Obras e Servicos Publicos

1.9.1 — Promover a pavimentacao de novas ruas, inclusive do trecho que liga o
Portal da cidade a BR 101, com a infraestrutura necessaria a instalacdo da
avenida em mao dupla, ciclovia e iluminacao;

1.9.2 — Ampliar e modernizar o sistema de iluminacdo publica para LED,
eliminando pontos escuros nas ruas e logradouros;

1.9.3 — Construcao de Cemitério e Centro de Velério;

1.9.4

Construir o Centro Comercial de Beneficiamento de pescado de Patané;

1.9.5 — Construir e reformar pracas publicas;

1.9.6 — Construir as novas unidades necessdrias a administracao do municipio,
bem como os equipamentos plblicos de uso comum;



1.9.7 — Pavimentar ruas das comunidades do municipio;
1.9.8 — Ampliar e reformar o Mercado Piblico e a Rodoviaria;

1.9.9 — Construir Parque Ecoldégico com toda Infraestrutura de passeio p/
caminhadas, ciclovias, quadras esportivas, pracas, arborizacao, iluminacao e
jardinagem

II — ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2.1 — Na area da Saude

2.1.1 — Renovar e ampliar a frota de ambulancias para o centro e distritos;

N

-

N
I

Instalar academias de terceira idade em comunidades urbanas e rurais;

2.1.3

Construir e instalar pontos de apoio ao atendimento a saude;

2.1.4 — Aquisicao de veiculo com capacidade para 7 lugares, no minimo, para
transporte de pacientes;

2.1.5

Melhorar as instalacdes fisicas das UBS municipais;
2.1.6 — Ampliacao e reforma das UBS, conforme a necessidade;
2.1.7 — Ampliacao e reformas com climatizacao total do Hospital Doutor Juca;

2.1.8 — Estruturar a Unidade Mista de Saldde Dr. Juca, inclusive com aquisicao
de equipamentos de tomografia, ultrassonografia, e raio X, fortalecendo os
servicos e procedimentos ja existentes, inclusive ampliando os procedimentos
voltados a urologia, ginecologia, cardiologia, angiologia, geriatria,
ortopedia, odontologia, pediatria e outras areas a voltadas ao status da
unidade;

2.1.9 — Aquisicdo e garantia de mdéveis e equipamentos/materiais permanentes
para funcionamento das Unidade de Saude do SUS Municipal;

2.2 — Na area da Assisténcia Social

2.2.1 — Construcao da sede do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS);

2.2.2 — Aquisicao de equipamentos para as unidades da assisténcia social,
inclusive para o Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS);

2.2.3 — Equipar e reformar as Unidades Basicas de Assisténcia;

2.2.4 — Aquisicao de veiculo para a Secretaria Municipal de Assisténcia



Social;
2.2.5 — Construcao, manutencao e reforma dos prédios vinculados a SEMTHAS;

2.2.6 — Construcao de casas populares;

III- ACOES DE DESPESAS DE CAPITAL PRIORIZADAS NO PPA PARA 2022-2025 PARA 0
EXERCICIO DE 2022

1-Unidade Orcamentdria:01.001-Camara Municipal
PROGRAMA: 0002- INFRA-ESTRUTURA DO LEGISLATIVO
1.1- Aquisicao de Equipamento e Material Permanente

1.2- Reforma e Ampliacdo do Prédio da Camara

2.Unidade Orcamentdria:02.001- Gabinete do Prefeito
PROGRAMA:0011- MODERNIZACAO E OTIMIZACAO DA GESTAO
2.1-Aquisicdo de Veiculos e Equipamentos e Material Permanente

2.2-Aquisicdo de Veiculos e Equipamentos e Material Permanente para
controladoria

2.3Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente

3- Unidade Orcamentdria: 02.002- Secretaria Municipal do Planejamento e das
Financas

PROGRAMA:0011- MODERNIZACAO E OTIMIZACAO DA GESTAO

3.1-Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente

4-Unidade Orcamentaria:02.003- Secretaria Municipal de Tributacao

PROGRAMA:0013- MODERNIZACAO , REESTRUTURACAO E MANUETNCAO DA ADMINISTRACAO
TRIBUTARIA

4.1-Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente



5- Unidade Orcamentdria:02.004- Secretaria Municipal de Administracao e dos
Recursos Humanos

PROGRAMA:0223- OTIMIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

5.1-Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente.

6-Unidade orcamentdria :02.005- Secretaria Municipal de Educacao

PROGRAMA:0022- FORTALECIMENTO DA QUALIDADE PEDAGOGICA E SOCIAL DA EDUCACAO
BASICA

6.1-Aquisicao de Veiculos e Outros Equipamentos e Material Permanente
PROGRAMA:0020- INCREMENTO E MELHORIA DA REDE FISICA ESCOLAR

6.2-Setor do Ensino Fundamental

6.2.1-Construcao, Ampliacao e Reforma de Escola

6.2.2-Aquisicdo de Veiculos e Outros Equipamentos e Material Permanente
6.2.3-Construcao e Instalacao de Biblioteca e/ou Sala de Leitura
6.2.4-Reforma de Quadras de Esportes em Escolas

6.2.5-Modernizacao de Salas de Informatica

6.2.6-Construcao de Complexo Desportivo Municipal — Multiuso

6.3- Manutencao das Acdes do Setor do Ensino Infantil

6.3.1-Reforma e Ampliacao da Creche

6.3.2-Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente

7-Unidade Orcamentdria:02.006- Secretaria Municipal de Infraestrutura

PROGRAMA:0026- PROGRAMA DE REORDENAMENTO URNABO -INFRAESTRUTURA INTEGRADA DE
EQUIPAMENTOS PUBLICOS , SISTEMA VIARIO , TRANSPORTE E USO DO SOLO.

7.1-Manter e modernizar o Sistema Municipal de Transito e Trafego Urbano

7.2- Construcao de Abrigos Rodoviarios e Modernizacao do Servico Coletivo de
Transporte

7.3-Recuperacdao da Malha Viaria
7.4-Ampliar, Manter e Recuperar a Frota Municipal

7.5-Sinalizacao de Ruas, Avenidas e Logradouros



7.6-Arborizar e Reurbanizar as Ruas do Municipio

7.7-Arborizar e Reurbanizar as Ruas do Municipio

7.8- Modernizacao e Manutencdo das Acdes de Limpeza Publica
7.9-Urbanizacao de Canteiros, Vias e Logradouros

7.10-Pavimentar e drenar ruas e avenidas com paralelepipedos e asfalto
7.11-Construcao e Reforma de Pracas

7.12-Construcao e Ampliacao de Cemitério e Centro de Velério
7.13-Urbanizacao da Entrada da Cidade

7.14-Construir e manutencao do sistema de saneamento bdasico

7.15-Adquirir equipamentos/maquinas para efetuar o melhoramento das estradas
do municipio

7.16-Aquisicao de Veiculos e Outros Equipamentos
7.17-Perfuracao e Instalacao de Pocos Tubulares

7.18-Ampliacao do Sistema de Abastecimento de agua

8.Unidade Orcamentdria:02.007- Secretaria Municipal de Saide
PROGRAMA:0216-FORTALECER A REDE DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
8.1-Aquisicao de Veiculos e Unidade Mével Médico e Odontolégica
8.2-Criacao e manutencao da Central de Ambulancias

8.3-Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente

8.4-Aquisicao de Imbveis

8.5-Instalacao do Sistema de Saneamento Basico

8.6-Construcao de Unidades Sanitarias

8.7-Aquisicao de Imdveis

9-Unidade Orcamentdria:02.008- Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social

PROGRAMA:0016- EXPANSAO E MELHORIA DA INFRAESTRUTURA SOCIOASSISTENCIAL

9.1-Construcao, manutencao e reforma dos prédios vinculados a SEMTHAS



PROGRAMA:0017-PROGRAMA HABITACIONAL DO MUNICIPIO

9.2-Construcao de Casas Populares

10-Unidade Orcamentdria:02.009- Secretaria Municipal do Esporte, do Lazer, do
Turismo e da Cultura.

PROGRAMA:0218-PROGRAMA DE ESTRURACAO DO TURISMO , ESPORTE , LAZER E CULTURA

10.1-Construcao e Reforma de Quadras Poliesportivas
10.2-Construcao e Instalacao de Academias para Terceira Idade
10.3-Construcao e revitalizacao de areas de lazer

10.4-Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente

11-Unidade Orcamentdria:02.010- Secretaria Municipal de Agricultura
11.1-Aquisicao de Imdveis
11.2-Reforma do Mercado Publico

11.3-Construcdo de Barreiros, Pocos e Reservatérios de Agua nas Comunidades
Rurais

11.4-Construcao do Centro de Comercializacao de Produtos Agropecuarios e
Pesca

12- Unidade Orcamentdria :02.011- Secretaria Municipal do Meio Ambiente

PROGRAMA:1102-MELHORAMENTO DE BENS E SERVICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE

12.1-Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente

Arez/RN, 30 de dezembro de 2021.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ

GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 527/2018

LEI N2 527/2018

Dispbe sobre as Diretrizes para a Elaboracdo da Lei Orcamentaria para o
Exercicio de 2019 e da outras providéncias.



0 Prefeito do Municipio de Arez, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de
suas atribuicdes constitucionais, faz saber que a Camara de Vereadores
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

LEI:

Art. 1°. As Diretrizes Orcamentdrias sao estabelecidas, em cumprimento ao
disposto no Art.165, Inciso II, § 22 da Constituicao Federal e no art. 49 da
Lei Complementar n?. 101, de 4 de maio de 2000 (LRF) e a Lei Organica
Municipal que orientara a elaboracao da Lei Orcamentarias do Municipio para
2019, compreendendo:

I — as metas fiscais ;
II — as prioridades da Administracao Publica Municipal
III - a estrutura e organizacao dos orcamentos;

IV — as diretrizes gerais para a elaboracao e execucao dos orcamentos do
Municipio e suas alteracdes;

V — as disposicOes sobre alteraclGes na legislacao tributadria do Municipio;
VI - as disposicles relativas a Pessoal da Administracao Publica Municipal;
VII — as disposicles relativas a Divida Pilblica Municipal;

VIII — as disposicdes finais.

Paragrafo Unico — Integrarao a presente Lei os seguintes anexos:

a) Anexo I — Anexo de Metas e Prioridades;

b) Anexo II — Anexo de Metas Fiscais;

c) Anexo III — Anexo de Riscos Fiscais.

I — DAS METAS FISCAIS

Art. 22, Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4¢ da Lei Complementar n@
101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado
primario, nominal e montante da divida puUblica para o exercicio de 2019,
estao identificados nos Demonstrativos desta Lei, em conformidade com as
portarias expedidas pela secretaria do Tesouro Nacional — STN, relativas as
normas de contabilidade piblica.

Art. 32. A Lei Orcamentaria Anual abrangerd as Entidades da Administracao
Direta, Indireta e fundos municipais, que recebem recursos do Orcamento



Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4°. 0 Anexo de Riscos Fiscais, § 39 do art. 49 da LRF, foi incluido nos
moldes do Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais da Portaria n2 495/2017-
STN.

Art. 52. 0s Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais referidos no Art. 22 e
42 desta Lei constituem-se dos seguintes:

I — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo I — Metas Anuais;

Demonstrativo II — Avaliacao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

Demonstrativo III — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV — Evolucao do Patrimdénio Liquido;

Demonstrativo V — Origem e Aplicacao dos Recursos Obtidos com a Alienacao de
Ativos;

Demonstrativo VI — Receitas e Despesas Previdencidrias do RPPS;
Demonstrativo VII — Estimativa e Compensacdo da Renlncia de Receita; e

Demonstrativo VIII — Margem de Expansdo das Despesas Obrigatdérias de Cardater
Continuado.

Paragrafo Unico — Os Demonstrativos referidos neste artigo ser&o apurados em
cada unidade gestora e a sua consolidacao constituira nas metas fiscais do
municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 62. Em cumprimento ao § 39, do art. 49, da LRF, a Lei de Diretrizes
Orcamentdrias — LDO 2019, devera conter o Anexo de Riscos Fiscais e
Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7°2. Em cumprimento ao § 12, do art. 49, da Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF, o Demonstrativo I — metas anuais serao elaboradas em valores
correntes e constantes, relativos as receitas, despesas, resultado primario e
nominal e montante da divida publica, para o exercicio de referéncia 2019 e
para os dois seguintes.



§ 12. Os valores correntes dos exercicios de 2019, 2020 e 2021 deverao levar
em conta a previsao de aumento ou reducao das despesas de carater continuado,
resultantes da concessao de aumento salarial, incremento de programas ou
atividades incentivadas, inclusao ou eliminacao de programas, projetos ou
atividades. 0s valores constantes utilizam o parédmetro Indice Oficiais de
Inflacao Anual, dentre os sugeridos pela Portaria N2 495/2017 da STN.

§ 22. 0s valores da coluna “% PIB” serao calculados mediante a aplicacao do
calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por
100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 82. Atendendo ao disposto no § 29, inciso I, do Art. 42 da LRF, o
Demonstrativo II — avaliacao do cumprimento das metas fiscais do exercicio
anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo entre as metas
fixadas e o resultado obtido no exercicio orgamentdrio anterior, de receitas,
despesas, resultado primdrio e nominal, divida publica consolidada e divida
consolidada liquida, incluindo analise dos fatores determinantes do alcance
ou nao dos valores estabelecidos como metas.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 92. De acordo com o § 22, item II, do Art. 42 da LRF, o Demonstrativo
III — metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios
anteriores, de receitas, despesas, resultado primario e nominal, divida
publica consolidada e divida consolidada liquida, deverdo estar instruidos
com meméria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e
evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da Politica
Econdmica Nacional.

Paragrafo Unico — Objetivando maior consisténcia e subsidio as andlises, os
valores devem ser demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-
se os mesmos indices ja comentados no demonstrativo I.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10. Em obediéncia ao § 29, inciso III, do Art. 4° da LRF, o
demonstrativo IV — evolucao do patrimonio liquido deve traduzir as variacgdes
do patrim6nio de cada ente do municipio e sua consolidacao.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO
DE ATIVOS

Art. 11. 0 § 29, inciso III, do Art. 4° da LRF, que trata da evolucao do
patrimonio liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a
alienacdo de ativos que integram o referido patriménio, devem ser reaplicados
em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia
social, geral ou préprio dos servidores publicos. 0 demonstrativo V — origem
e aplicacao dos recursos obtidos com a alienacao de ativos estabelecem de
onde foram obtidos os recursos e onde foram aplicados.



ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 12. Conforme estabelecido no § 29, inciso V, do Art. 42, da LRF, o anexo
de metas fiscais deverd conter um demonstrativo que indique a natureza da
renincia fiscal e sua compensacao, de maneira a ndo propiciar desequilibrio
das contas publicas.

§ 12. A renlGncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao, subsidio,
crédito presumido, concessao de isencao, alteracao de aliquota ou modificacao
da base de calculo e outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado.

§ 22, A compensacao sera acompanhada de medidas correspondentes ao aumento da
receita, proveniente da elevacao de aliquotas, ampliacao da base de calculo,
majoracao ou criacao de tributo ou contribuicao.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 13. 0 Art. 17, da LRF, considera obrigatdria de carater continuado a
despesa corrente derivada de lei, medida provisdria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente obrigacao legal de sua execucao por um
periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico — 0 demonstrativo VIII — margem de expansdo das despesas de
carater continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais
programas, projetos ou atividades que venham caracterizar a criacao de
despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS,
RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS

Art. 14. 0 § 29, inciso II, do Art. 42, da LRF, determina que o demonstrativo
de metas anuais seja instruido com meméria e metodologia de cdlculo que
justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés
exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e
0s objetivos da politica econbmica nacional.

Paragrafo Unico — De conformidade com a Portaria N2 495/2017-STN, a base de
dados da receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita
realizada e na despesa executada nos trés exercicios anteriores e das
previsfes para 2019, 2020 e 2021.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 15. A finalidade do conceito de resultado primdrio é indicar se os
niveis de gastos orcamentarios sao compativeis com sua arrecadacdo, ou seja,
se as receitas nao financeiras sao capazes de suportar as despesas nao
financeiras.

Paragrafo Unico — 0 cdlculo da meta de resultado primdrio deverd obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das portarias



expedidas pela STN — Secretaria do Tesouro Nacional, relativas as normas da
contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL

Art. 16. 0 calculo do resultado nominal deverd obedecer a metodologia
determinada pelo Governo Federal, com regulamentacao pela STN.

Paragrafo Unico — 0 cdlculo das metas anuais do resultado nominal deverd
levar em conta a divida consolidada, da qual devera ser deduzida o ativo
disponivel, mais haveres financeiros menos restos a pagar processados, que
resultara na divida consolidada liquida, que somada as receitas de
privatizacdes e deduzidos os passivos reconhecidos, resultara na divida
fiscal liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO MONTANTE DA DIVIDA
PUBLICA

Art. 17. Divida pUblica é o montante das obrigacdes assumidas pelo ente da
federacao. Esta sera representada pela emissao de titulos, operacdes de
créditos e precatérios judiciais.

Paragrafo Unico — Utiliza a base de dados de balancos e balancetes para sua
elaboracado, constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da
projecao dos valores para 2019, 2020 e 2021.

II — DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 18. As prioridades e metas da administracao municipal para o exercicio
financeiro de 2019 foram definidas e demonstradas no Plano Plurianual de 2018
a 2021, compativeis com os objetivos e normas estabelecidas nesta lei e no
art. 165, § 22 da Constituicao Federal.

§ 12. Os recursos estimados na Lei Orgamentdria para 2019 serdo destinados,
preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas no Anexo desta
lei, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacao das despesas.

§ 22, Na elaboracao da proposta orcamentaria para 2019, o Poder Executivo
poderd aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim
de compatibilizar a despesa orcada a receita estimada, de forma a preservar o
equilibrio das contas publicas.

III — DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 19. 0 orcamento para o exercicio financeiro de 2019 abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, que recebam recursos do Tesouro e sera estruturado
em conformidade com a Estrutura Organizacional estabelecida em cada entidade
da administracao municipal.

Art. 20. A Lei Orcamentaria para 2019 evidenciard as receitas e despesas de
cada uma das unidades gestoras, especificando aqueles vinculos a fundos,
autarquias, e aos orcamentos fiscais e da seguridade social, desdobrada as
despesas por funcao, sub funcao, programa, projeto, atividade ou operacao



especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econbmica, grupo de
natureza de despesa e modalidade de aplicacao, tudo em conformidade com as
portarias expedidas da Secretaria do Tesouro Nacional — STN, relativas a
normas de contabilidade piblica, conforme anexos préprios definidos.

Art. 21. A mensagem de encaminhamento da proposta orcamentaria sera elaborada
em conformidade com o que determina o art. 22, Pardgrafo Unico, inciso I da
Lei 4.320/1964.

IV — DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO ORGCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 22. 0 Orcamento para exercicio de 2019 obedecerd entre outros, ao
principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas,
abrangendo os Poderes Legislativos e Executivos, Fundacdes, Fundos, Empresas
Pdblicas e outras (art. 19, § 12 4° I, “a” e 48 LRF).

Art. 23. Os estudos para definicao dos orcamentos da receita para 2019
deverao observar os efeitos da alteracao da legislacao tributaria, incentivos
fiscais autorizados, a inflacao do periodo, o crescimento econ6mico, a
ampliacao da base de cdlculo dos tributos e a sua evolucao nos ultimos trés
exercicios e a projecao para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Art. 24. Na execucao do orcamento, verificado que o comportamento da receita
poderd afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, os
Poderes Legislativos e Executivos, de forma proporcional as suas dotacdes e
observadas a fonte de recursos, adotarao o mecanismo de limitacao de empenhos
e movimentacao financeira nos montantes necessarios, para as dotacOes abaixo
(art. 92 da LRF):

I — projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias
voluntarias;

II — obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;
III - dotacdo para combustiveis, obras, servicos publicos e agricultura; e

IV — dotacao para material de consumo e outros servicos de terceiros das
diversas atividades.

Paragrafo Unico — Na avaliacdo do cumprimento das metas bimestrais de
arrecadacao para implementacao ou nao do mecanismo da limitacao de empenho e
movimentacao financeira, serd considerado ainda o resultado financeiro
apurado no balanco patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de
recursos.

Art. 25. As despesas obrigatérias de carater continuado em relacdo a receita
corrente liquida, programadas para 2019, poderdo ser expandidas, tomando-se
por base as despesas obrigatdrias de carater continuado fixadas na lei
orcamentdria anual para 2018 (art. 42, § 29 da LRF), conforme demonstrado em
anexo desta lei.

Art. 26. Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas
publicas do Municipio, aqueles constantes do anexo préprio desta Lei (art.



49, § 32 da LRF).

§ 12. 0Os riscos fiscais, caso se concretize, serao atendidos com recursos da
reserva de contingéncia e também, com a reducdo dos investimentos municipais.

§ 22, Sendo estes recursos insuficientes, o executivo municipal podera
elaborar decreto, propondo anulacdo de recursos ordinarios alocados para
outras dotacbes nao comprometidas.

Art.27. 0 orgamento para o exercicio de 2019 contera o montante de recursos
para a reserva de contingéncia, que serao destinados ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais equivalente no minimo
de 0,8% ( oito décimo por cento) da Receita Corrente Liquida destinado
atender aos passivos contingente e a outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, obtencao de resultado primario positivo se for o caso, e também
para abertura de créditos adicionais suplementares conforme disposto na
portaria MPO n® 42/1999, art. 52 e portaria STN n? 163/2001, art. 82 (art. 5¢
III, “b"” da LRF).

Paragrafo Unico — 0Os recursos da reserva de contingéncia destinados a riscos
fiscais, caso este nao se concretize, poderao ser utilizados por ato do chefe
do poder executivo municipal para abertura de créditos adicionais
suplementares de dotacdes que se tornaram insuficientes.

Art. 28. 0Os investimentos com duracao superior a 12 meses sO constarao da lei
orcamentaria anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 59, § 59 da
LRF) .

Art. 29. 0 chefe do poder executivo municipal estabelecera até 30 dias apds a
publicacdo da lei orcamentdria anual, a programacdo financeira das receitas e
despesas e o cronograma de execucao mensal para as unidades gestoras, se for
0 caso (art. 82 da LRF).

Art. 30. Os projetos e atividades priorizados na lei orcamentdria para 2019
com dotacgdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias
voluntarias, operacbes de crédito, alienacdo de bens e outras
extraordindrias, serdao executados prioritariamente com suas respectivas
fontes, podendo receber complemento de fontes préprias para sua execucao de
acordo com o ingresso no fluxo de caixa. (art. 82, § paragrafo (nico e 50, I
da LRF).

Art. 31. A renlncia de receita estimada para o exercicio de 2019, constante
do anexo préprio desta Lei, ndo sera considerada para efeito de calculo do
orcamento da receita (art. 4¢, § 29, V e art. 14, I da LRF).

Art. 32. A transferéncia de recursos do tesouro municipal a entidades
privadas, beneficiard somente aquelas de carater educativo, assistencial,
recreativo, cultural, esportivo, de cooperacao técnica e voltada para o
fortalecimento do associativismo municipal (art. 42, I, “f” e 26 da LRF).

Paragrafo Unico — As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal
deverao prestar contas no prazo de 90 dias, contados do recebimento do
recurso, na forma estabelecida pelo servico de contabilidade municipal (art.



70, paragrafo unico da Constituicao Federal).

Art. 33. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orcamentdrio-financeiro e declaracdo do ordenador da despesa de que trata o
art. 16, itens I e II da LRF deverao ser inseridos no processo que abriga os
autos da licitacao ou sua dispensa e/ou inexigibilidade.

Paragrafo Unico — Para efeito do disposto no art. 16, § 32 da LRF, é

considerado despesas irrelevantes, aqueles decorrentes da criacao, expansao

ou aperfeicoamento da acao governamental que acarrete aumento da despesa,

cujo montante no exercicio financeiro de 2019, em cada evento, nao exceda ao
{iu n

valor limite fixado no item I, “a” e no item II, “a” do art. 23 da Lei n®
8.666/1993, devidamente atualizado (art. 16, § 39 da LRF).

Art. 34. As obras em andamento e a conservacao do patriménio publico terao
prioridade sobre projetos novos na alocacao de recursos orcamentarios, salvo
projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria e operacao de
crédito (art. 45 da LRF).

Art. 35. Despesas de competéncia de outros entes da federacao sé serao
assumidas pela administracao municipal quando firmados convénios, acordos ou
ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 36. A previsao das receitas e a fixacao das despesas serao orcadas para
2019 a precos correntes.

Art. 37. A execucgdo do orcamento da despesa obedecerd, dentro de cada
projeto, atividade ou operacdes especiais, a dotacao fixada para cada grupo
de natureza de despesa / modalidade de aplicacao, com apropriacao dos gastos
nos respectivos elementos de que trata as portarias expedidas pela secretaria
do tesouro nacional — STN, relativas as normas de contabilidade publica.

§ 12. 0 Poder Executivo e Legislativo poderd, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar total ou parcialmente, as dotacdes
orcamentdrias aprovadas na lei orcamentdria de 2019 e em créditos adicionais,
em decorréncia da insuficiéncia dos valores aprovados, da extincao,
transformacao, transferéncia, incorporacao ou desmembramento de drgao e
entidades, bem como de alteracbes de suas competéncias ou atribuicodes.

§ 22, A autorizacgao para suplementacao constara da lei orcamentaria de 2019,
conforme inteligéncia do § 8¢ do artigo 165 da Constituicao Federal, limitado
ao percentual minimo de 10% (dez por cento) e maximo de 30% (trinta por
cento) do valor fixado para as despesas do exercicio.

§ 32. 0Os créditos adicionais abertos para cobertura de despesas a serem
financiados com recursos de convénios, auxilios, contribuig¢bdes ou outra forma
de captacao, oriundos de outras esferas de governo ou entidade, nao serao
computados no limite de que trata o paragrafo segundo deste artigo.

§ 42. 0s Poderes Municipais, poderao alterar, por decreto, a classificacao da
natureza da despesa prevista para uma determinada fonte de recursos de um

Programa constante do seu Quadro de Detalhamento de Despesas — QDD, inserindo
novos elementos, desde que nao seja alterado o valor deste programa aprovado



pela Camara Municipal.

Art. 38. Durante a execucdo orcamentdria de 2019, o Poder Executivo
Municipal, autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou
operacOes especiais no orcamento das Unidades Gestoras na forma de crédito
especial, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio de 2019
(art. 167, I da Constituicao Federal).

Art. 39. 0 controle de custos das acdes desenvolvidas pelo Poder PiUblico
Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 39 da LRF.

Paragrafo Unico — Os custos serdo apurados através de operacdes
orcamentarias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas
das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio
(art. 49, “e"” da LRF).

Art. 40. Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano
Plurianual, que integrarem a Lei Orgamentdria de 2019 serdao objeto de
avaliacdo permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento
dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e cumprimento das
metas fisicas estabelecidas (art. 42, I, “e” da LRF).

V — DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 41. A Lei Orcamentaria de 2019 poderd conter autorizacao para
contratacdao de Operacdes de Crédito para atendimento as Despesas de Capital,
observado o limite de endividamento, na forma estabelecida na LRF (art. 30,
31 e 32).

Art. 42. A contratacao de operacdes de crédito dependera de autorizacdo em
lei especifica (art. 32, § 12, I da LRF).

Art. 43. Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislacao
pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado
primario necessario através da limitacdo de empenho e movimentacdo financeira
(art. 31, § 1°, II da LRF).

VI — DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 44. 0 Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa,
poderao em 2019 criar cargos e funcles, alterar a estrutura de carreira,
corrigir ou aumentar a remuneracao de servidores, concederem vantagens,
admitir pessoal aprovado em concurso plblico ou carater tempordrio na forma
de lei, observado os limites e as regras da LRF (art. 169, § 12, II da
Constituicao Federal).

Paragrafo Unico — Os recursos para as despesas decorrentes destes atos
deverao estar previstos na lei de orcamento para 2019.

Art. 45. Ressalvada a hipdétese do inciso X do artigo 37 da Constituicdo
Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2019,
Executivo e Legislativo, nao excederd em percentual da receita corrente
liquida, a despesa verificado no exercicio de 2018, acrescida de 30%,



obedecido o limite prudencial de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida,
respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 46. Nos casos de necessidade tempordria, de excepcional interesse
publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a administracao
municipal poderd autorizar a realizacdo de horas extras pelos servidores,
qguando as despesas com pessoal nao excederem a 95% do limite estabelecido no
art. 20, III da LRF (art. 22, paragrafo uUnico, V da LRF).

Art. 47. 0 orcamento do municipio para o exercicio de 2019 contera previsao
para pagamento de precatodrios expedidos pelos Tribunais do Trabalho e de
Justica, protocolados na Prefeitura Municipal até 30 de junho de 2018.

Art. 48. 0 Executivo municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF
(art. 19 e 20 da LRF):

I — eliminacao de vantagens concedidas a servidores;

IT — eliminacao das despesas com horas-extras;

III — exoneracao de servidores ocupantes de cargo em comissao;
IV — demissdo de servidores admitidos em cardter temporario.

Art. 49. Para efeito desta Lei e registros contdbeis, entende-se como
terceirizacao de mao-de-obra referente substituicao de servidores de que
trata o art. 18, § 19 da LRF, a contratacao de mao-de-obra cujas atividades
ou funcdes guardem relacao com atividades ou funcdes previstas no plano de
cargos da administracdo municipal, ou ainda, atividades préprias da
administracao publica municipal, devendo, nos casos em que haja utilizacao de
materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, fazer
as devidas deducoes.

Paragrafo Unico — Quando a contratacdo de m3o-de-obra envolver também
fornecimento de materiais ou utilizacao de equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros, por nao caracterizar substituicao de servidores,
a despesa serd classificada em outros elementos de despesa que nao o “34 —
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizacgao”.

VII — DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 50. 0 Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributdria com vistas a estimular o
crescimento econdémico, a geracao de empregos e renda, ou beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses
beneficios ser considerados no calculo do orcamento da receita e ser objeto
de estudos do seu impacto orcamentdario e financeiro no exercicio em que
iniciar sua vigéncia e nos dois subseqiientes (art. 14 da LRF).

Art. 51. Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa,
cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributario, poderao
ser cancelados, mediante autorizacao em lei, nao se constituindo como



renlincia de receita (art. 14 § 32 da LRF).

Art. 52. 0 ato que conceder ou ampliar incentivo, isencao ou beneficio de
natureza tributdria ou financeira constante do orcamento da receita, somente
entrara em vigor apds adocao de medidas de compensacao (art. 14, § 22 da
LRF) .

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53. 0 Executivo Municipal enviard a proposta orcamentdria a Camara
Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara
e a devolvera para sancao até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 12. A Camara Municipal nao entrard em recesso enquanto ndao cumprir o
disposto no “caput” deste artigo.

§ 22, Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for encaminhado a sangdao até
0 inicio do exercicio financeiro de 2019, fica o Executivo Municipal
autorizado a executar a proposta orcamentdria na forma original, até a sancao
da respectiva lei orcamentdria anual.

Art. 54. Serao consideradas legais as despesas com multas e juros pelo
eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por
insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55. Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos dltimos quatro
meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subseqiiente, por ato
do Chefe do Poder Executivo.

Art. 56. 0 Executivo Municipal estd autorizado a assinar convénios com o
Governo Federal, Estadual, em todos os Poderes, através de seus drgaos da
administracao direta ou indireta, para realizacao de obras ou servicos de
competéncia ou ndao do Municipio, bem como com entidades associativas,
desportivas e culturais sem fins lucrativos que prestam servigos publicos de
forma complementar.

Art. 57. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Em Arez/RN, Gabinete do Prefeito, 25 de setembro de 2018.

ANTONIO BRAULIO DA CUNHA

CPF (MF): 026.464.044-68

Prefeito Municipal

ANEXO I ANEXO DE METAS E PRIORIDADES



Autégrafo n2 03 do Projeto de Lei n? 01/2018 -Lei Diretrizes Orcamentarias —
LDO 2019

ANEXO I

UNIDADE ORGCAMETARIA: 01.001 — CAMARA MUNICIPAL

PROGRAMA: 0018 GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO
ACA0:2.001-MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL

PROGRAMA:0211 GESTAO ADMINISTRATIVA

ACA0:1002 —AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
ACA0:2002-QUALIFICACAO, ATUALIZACAO E CAPACITACAO DE PESSOAL
ACA0:2193-DIVULGACAO E TRANSMISSAO DAS ACOES LEGISLATIVAS
PROGRAMA :0210-FORTALECIMENTO DO LEGISLATIVO
ACA0:1001-REFORMA E AMPLIACAO DO PREDIO DA CAMARA

UNIDADE ORGCAMENTARIA: 02.001 — GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMA: 0011 — MODERNIZACAO E OTIMIZACAO DA GESTAO

ACAO: 1146 — REAPARELHAMENTO DO GABINETE

ACAO: 1147 — MELHORIA DAS INSTALACOES FISICAS DO GABINETE
ACAO: 2192 — QUALIFICACAO E CAPACITACAO DOS SERVIDORES

PROGRAMA: 0012 — IMPLANTACAO E DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL DA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO

ACAO: 1149 — APARELHAMENTO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROGRAMA: 0018 GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2003 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE

ACAO: 2005 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA

ACAO: 2025 — MANUTENCAO DO CONSELHO DA MULHER

ACAO: 2026 — MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

ACAO: 2027 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO

ACAO: 2028 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO TUTELAR DA CRIANCA E DO



ADOLESCENTE

ACAO: 2108 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CONTROLADORIA
PROGRAMA: 0222 — GESTAO BEM MELHOR

ACAO: 1142 — REAPARELHAGEM DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO

ACAO: 2191 — ACOMPANHAMENTO DA IMPLANTACAO DETV DIGITAL E PREPARACAO PARA
DESATIVACAO DA TV ANALOGICA

ACAO: 2194 — PROMOCAO, PRODUCAO E DIVULGACAO DAS ACOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE ORCAMENTARIA 02.002 — SEC. MUN. DO PLANEJAMENTO E FINANCAS
PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2013 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E
FINANCAS

PROGRAMA: 0030 — AMPLIAGCAO, REESTRUTURACAO E MODERNIZACAO DO PLANEJAMENTO E
DAS FINANCAS DA GESTAO MUNICIPAL

ACAO: 2190 — FORMACAO E PROFISSIONALIZACAO DE SERVIDORES DA SMPLANF

UNIDADE ORCAMENTARIA 02.003 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTACAO

PROGRAMA: 0013 MODERNIZACAO, REESTRUTURACAO E MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO
TRIBUTARIA

ACAO: 2166 — MELHORIA E AMPLIACAO DO SISTEMA INFORMATIZADO DE ARRECADACAO
FISCAL

ACAO: 2167 — QUALIFICACAO E APERFEICOAMENTO DOS SERVIDORES DA SMT

ACAO: 2168 — REAPARELHAMENTO E INFORMATIZACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRIBUTACAO

PROGRAMA: 0018 GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO
AGCAO: 2165 — MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE TRIBUTACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA 02.004 — SECRET. MUNIC. DA ADMINISTRAGAO

PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2007 — PAGAMENTO PRECATORIOS/SENTENCAS JUDICIAIS

AGCAO: 2008 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

ACAO: 2009 — PAGTO DE CONTRIBUICAO AO PASEP

ACAO: 2109 — AMORTIZACAO DA DIVIDA



ACAO: 2189 — CONTRIBUICAO AO AMLAP/FEMURN/CNM

PROGRAMA: 0223 — OTIMIZACAO E MODERNIZAGCAO ADMINISTRATIVA

ACAO: 1144 — AQUISICAO DE VEICULO

UNIDADE ORGCAMENTARIA 02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO
ACAO: 2042 — MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

ACAO: 2044 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO
PROGRAMA: 0018 GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

AGCAO: 2031 — MANUTENCAO DO PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR — FNDE/PNAE
PRGRAMA: 0018 GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2029 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
ACAO: 2033 — PROGRAMA ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR — PETERN
ACAO: 2036 — MANUTENCAO DO PROG DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA — PDDE
ACAO: 2037 — MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA — QSE

ACAO: 2038 — PROGRAMA NACIONAL DE TRANSPORTE ESCOLAR — PNATE
ACAO: 2039 — MANUT DO ENISNO FUNDAMENTAL — FUNDEB 40%

ACAO: 2040 — MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — FUNDEB 60%
PROGRAMA: 0020 INCREMENTO E MELHORA DA REDE FISICA ESCOLAR

AGAO: 1025 — REFORMA, AMPLIACAO E APARELHAMENTO DE UNIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

AGAO: 1117 — CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE
MUNICIPAL

ACAO: 1119 — REEQUIPAMENTO DAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL

ACAO: 1120 — REFORMA, AMPLIACAO E CONSTRUCAO DE ESPACOS ESPORTIVOS EM ESCOLAS
DA REDE MUNICIPAL

PROGRAMA: 0022 — FORTALECIMENTO DA QUALIDADE PEDAGOGICA E SOCIAL DA EDUCACAO
BASICA

ACAO: 1123 — AQUISICAO DE ONIBUS ESCOLAR
ACAO: 1127 — IMPLANTACAO E IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA BIBLIOTECA MOVEL

ACAO: 2034 — DISTRIBUICAO DE KIT ESCOLAR



ACAO: 2045 — AQUISICAO DE MATERIAL DESPORTIVO E FARDAMENTO ESCOLAR
PROGRAMA: 0023 — FOMENTAR A TECNOLOGIA E A GESTAO DA INFORMACAO
ACAO: 1118 — IMPLANTACAO DO TELE CENTRO DE INCLUSAO DIGITAL

PRORAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2032 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO DO ENSINO SUPERIOR
PROGRAMA: 0018 GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2170 — MANUTENCAO DAS ATIV DO ENSINO INFANTIL

ACAO: 2171 — MANUT DAS ATIV DO ENSINO INFANTIL — FUNDEB 40%

ACAO: 2172 — MANUT DAS ATIV DO ENSINO INFANTIL — FUNDEB 60%
PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

AGCAO: 2048 — MANUTENCAO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

UNIDADE ORGCAMENTARIA 02.006 — SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA

PROGRAMA: 0026 — PROGRAMA DE REORDENAMENTO URBANO — INFR INTEG DE EQUIP
PUBLICOS, SISTEMA VIARIO E USO DO SOLO

ACAO: 1041 — CONSTRUCAO, MELHORIAS E RESTAURACAO DE PRACAS
ACAO: 1042 — CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE CEMITERIO PUBLICO

ACAO: 1046 — CONSTRUCAO, AMPLIACAO, RECUPERACAO, CONSERVACAO E ADEQUACAO DE
PREDIOS PUBLICOS

ACAO: 2182 — MANUTENCAO DE DRENAGEM E PAVIMENTACAO DE RUAS
PROGRAMA: 0018 GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO
ACAO: 2143 — MANUTENCAO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
PROGRAMA: 0018 GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO
ACAO: 2068 — MANUTENCAO DO SISTEMA SANEAMENTO BASICO
UNIDADE ORGCAMENTARIA 02.007 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2057 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS
ACAO: 2060 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
ACAO: 2062 — CONTRIBUICAO A CONSORCIO DE SAUDE

ACAO: 2163 — MANUTENCAO DO PROGRAMA MAIS MEDICOS



PROGRAMA: 0018 GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2058 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO SAUDE DA FAMILIA

ACAO: 2059 — MANUTENCAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL

ACAO: 2066 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS
ACAO: 2160 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PSE

AGAO: 2175 — NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA — NASF

PROGRAMA: 0027 — FORTALECIMENTO DO ACESSO E MELHORIA DA ATENCAO INTEGRAL A
SAUDE

ACAO: 1018 — AQUISICAO DE VEICULOS

PROGRAMA: 0028 — IMPLANTACAO, EXPANSAO, MODERNIZACAO E MELHORIA DA ESTRUTURA
FISICA E TEC. DO SIST. MUN. DE SAUDE

ACAO: 1077 — AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO
ACAO: 1109 — CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE
PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACA0:2159 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC)

PROGRAMA: 0028 — IMPLANTACAO, EXPANSAO, MODERNIZACAO E MELHORIA DA ESTRUTURA
FISICA E TEC. DO SIST. MUN. DE SAUDE

ACAO: 1076 — AQUISICAO DE UM GERADOR PARA 0 HOSPITAL MUNICIPAL

PROGRAMA: 0216 — FORTALECER A REDE DE DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

ACAO: 1074 — AQUISICAO DE UNIDADE MOVEL MEDICO ODONTOLOGICA

ACAO: 1075 — AQUISICAO DE AMBULANCIA

PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2064 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADE ASSISTENCIA FARMACIA BASICA (AFB)
PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2065 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA SANITARIA
PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2154 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE

UNIDADE ORGCAMENTARIA 02.008 — SEC MUN DE TRAB HAB E ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: 0015 — FORTALECIMENTO DA GESTAO, DAS ACOES R DOS SERVICOS SOCIO



ASSISTENCIAIS
ACAO: 2136 — PROGRAMA DE ATENCAO AO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2070 — MANUT DAS ATIV DE FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL DO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO — IGDBF

PROGRAMA: 0016 — EXPANSAO E MELHORIA DA INFRAESTRUTURA SOCIO ASSISTENCIAL
ACAO: 1071 — CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DAS UNIDADES SOCIO ASSISTENCIAIS
ACAO: 1073 — APARELHAMENTO DAS UNIDADES SOCIOASSISTENCIAIS

PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2071 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA BPC NA ESCOLA

PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2054 — MANUTENCAO DE CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS E MANUTENCAO DO
PLANO SOCIAL

ACAO: 2074 — MANUTENCAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E DO CADASTRO UNICO — IGDBF

ACAO: 2076 — MANUTENCAO DO PROG FAMILIA ACOLHEDORA ATREAVES DA PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

ACAO: 2077 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS

ACAO: 2079 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DOS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA
— PAIF CRAS

ACAO: 2081 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DOS SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE — PAEFI CREAS

ACAO: 2086 — MANUT FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS

ACAO: 2088 — MANUTENCAO DO CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL

ACAO: 2089 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE APOIO A ORGANIZACAO E GESTAO DO
SUAS

ACAO: 2164 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL —
IGDSUAS

PROGRAMA: 0017 PROGRAMA HABITACIONAL DO MUNICIPIO
ACAO: 1173 — MELHORIAS HABITACIONAIS
ACAO: 1174 — CONSTRUCOES DE CASAS POPULARES

UNIDADE ORCAMENTARIA 02.009 — SEC. MUN. DO ESPORTE, LAZER, TURISMO E CULTURA



PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO

ACAO: 2145 — MANUTENCAO DAS ATIV DA SEC DO ESPORTE DO LAZER DO TURISMO E
CULTURA

ACAO: 2186 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS

PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO
ACAO: 2187 — MANUTENCAO DA BANDA FILARMONICA PARA A JUVENTUDE
PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO
ACAO: 2134 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CINEMA PARA TODOS
PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO
ACAO: 2133 — MANUTENCAO DO INCENTIVO AO ESPORTE

ACAO: 2185 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DESPORTISTAS

UNIDADE ORGCAMENTARIA 02.010 — SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA
PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO
ACAO: 2020 — MANUTENCAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

ACAO: 2104 — MANUTENCAO DO ATENDIMENTO AO PEQUENO AGRICULTOR

PROGRAMA: 0025 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

ACAO: 1104 — PERFURACAO DE POCOS

AGCAO: 2021 — FORTALECIMENTO AS CAMPANHAS CONTRA FEBRE AFTOSA

ACAO: 2023 — PROGRAMA CORTE DE TERRA

ACAO: 2096 — FORTALECIMENTO A PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
ACAO: 2097 — DISTRIBUICAO DE VACINA ANIMAL

UNIDADE ORCAMENTARIA 02.011 — SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: 0018 — GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS A0 MUNICIPIO
ACAO: 2144 — MANUTENCAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: 1102 MELHORAMENTO DE BENS E SERVICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

ACAO: 1085 — AQUISICAO DE EQUIPEPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
PROGRAMA: 1118 — MEIO AMBIENTE COMO ESTRATEGIA DE DESENVOLVIMENTO

ACAO: 2179 — MANUTENCAO DO PARQUE NATURAL MUNICIPAL JOSE MULATO SAPE



Em Arez/RN, Gabinete do Prefeito,

ANTONIO BRAULIO DA CUNHA

CPF (MF): 026.464.044-68

Prefeito Municipal

ANEXO0 II

ANEXO DE METAS FISCAIS

25 de setembro de 2018.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

IT — DESPESAS

Art. 492, §29, Inciso II da LRF

CATEGORIA .

ECONOMICA E |EXECUTADA ORCADA PREVISAO

GRUPOS DE

NATUREZA DE 17916 2017 2018 2019 2020 2021

DESPESAS

DESPESAS

CORRENTES ( I|30.961.391,32[34.740.767,60|33.883.996,00[38.429.417,87|41.119.477,13/43.998.561, 33
)

Pessoal e

Encargos 21.428.506,44]27.034.067,94/19.656.355,00(29.737.474,73|31.818.999, 19|34.046.329, 13
Sociais

Juros e

Encargos da |0,00 298.375,34 [19.754,00 179.025,20 [192.452,09 [206.644,54
Divida

Outras

Despesas 0.532.884,88 |7.408.324,32 |14.207.887,00/8.512.917,93 [9.108.025,85 |9.745.587,66
Correntes

DESPESAS DE

CAPITAL ( II [2.038.831,09 [758.081,58 [3.230.921,00 [983.543,31 [1.052.391,34 |1.125.337,93
)

Investimentos|l.411.215,19 |348.365,02 [1.994.223,00 [242.113,69 [260.756,44 |277.966,37
g?verSO?S 0,00 0,00 22.000,00 0,00 0,00 135,29
lnancelras

Transferéncialy o4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

de Capital

ﬁg°g§tigga° 627.615,90  |409.716,56 [1.214.698,00 [741.429,63 |791.634,90 [847.236,27
RESERVA DE

CONTINGENCTA [0©0 0,00 0,00 300.000,00 [321.000,00 [343.470,00

Total 33.000.222,41|35.498.849, 18[37.114.917, 00[39.712.961, 1842.492.868, 47|45.467. 369, 26




METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
I — RECEITAS

Art. 492, §2¢9, Inciso II da LRF

[Receita Tributarias

[Metas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %
2016 1.416.863,23

2017 1.514.674,92 6,90

2018 1.085.857,00 -28,31
2019 1.666.142,41 53,44

2020 1.782.772,38 7,00

2021 1.907.566,45 7,00

INota:

As correcdes dessa receita foram feitas prevendo um aumento gradual, fruto
de uma politica de intensificacao da fiscalizacao tributdria e modernizacao
da Secretaria.

[Receita de Contribuicao

[Metas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %
2016 168.394,66

2017 180.206,72 0,45

2018 140.000,00 -22,31
2019 198.227,39 41,59

2020 212.103,31 7,00

2021 226.950,54 7,00

[Nota:

0 aumento gradual e constante previsto para essa receita foi observado de
forma que os valores sejam corrigidos baseados nos indices de inflacao
previstos para o periodo.

[Receita Patrimonial

[Metas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %
2016 339.495,80

2017 79.315,92 -76,64
2018 154.000,00 94,16

2019 84.868,03 -44,89
2020 00.808,80 7,00

2021 97.165,41 7,00

INota:

Esta receita apresenta crescimento constante, seguindo a premissa de que o
[Municipio através de um planejamento mais apurado terd como resultado um
aumento na receita resultante de aplicacdes financeiras.

[METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

I — RECEITAS

Art. 492, §29, Inciso II da LRF

Transferéncias Correntes

[Metas Anuais [Valor Nominal — R$ Variacdo %




2016 36.391.420,11

2017 35.735.224,13 -1,80
2018 33.501.060,00 -6,25
2019 37.511.733,21 11,97
2020 40.137.554,54 7,00
2021 42.947.183,36 7,00
INota:

0 aumento gradual e constante previsto para essa receita foi observado de
forma que os valores sejam corrigidos baseados nos indices de inflacao
previstos para o periodo.

[Outras Receitas Correntes

[Metas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %
2016 43.851,41

2017 78.941,49 80,02

2018 50.000,00 -36,66
2019 86.835,64 73,67

2020 92.914,13 7,00

2021 09.418,12 7,00

[Nota:

[Nessa receita a expectativa é de aumento constante e em percentuais iguais
aos previstos para correcao da inflacdo para os periodos previstos nesta
Lei.

[Receita Intra-Orcamentdria Corrente

[Metas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %
2016 0,00

2017 0,00 0,00

2018 0,00 0,00

2019 0,00 0,00

2020 0,00 0,00

2021 0,00 0,00

INota:

Seguindo a linha de previsao utilizada para as demais receitas, foi previsto
também para essa os mesmos indices de correcdo.

[METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS

ANUAIS

I — RECEITAS

Art. 42, §22, Inciso II da LRF

[Operacées de Crédito

[Metas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %
2016 0,00

2017 0,00 0,00

2018 0,00 0,00

2019 0,00 0,00

2020 0,00 0,00

2021 0,00 0,00

INota:

Seqguindo a linha de previsao utilizada para as demais receitas, foi previsto
também para essa 0s mesmos indices de correcao.

Alienacao de bens

[Metas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %

2016 0,00




2017 0,00 0,00
2018 30.000,00 0,00
2019 0,00 0,00
2020 0,00 0,00
2021 0,00 0,00
INota:

Seqguindo a linha de previsao utilizada para as demais receitas, foi previsto
também para essa os mesmos indices de correcao.

Transferéncias de Capital

[Metas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %
2016 513.691,04

2017 154.350,00 -69,95
2018 2.129.000,00 1279,33
2019 165.154,49 -92,24
2020 176.715,30 7,00

2021 189.085,38 7,00

[Nota:

[Nesse grupo de receitas estdo previstos os Convénios, tanto os convénios com
a Uniao quanto com o Estado, obedecendo-se as previsdes contidas no PPA do

municipio.

[METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
I — RECEITAS

Art. 49, §292, Inciso II da LRF

[Outras Receitas de Ca

pital

[Metas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %
2016 0,00 —

2017 0,00 0,00

2018 10.000,00 0,00

2019 0,00 0,00

2020 0,00 0,00

2021 0,00 0,00

INota:

Seqguindo a linha de previsao utilizada para as demais receitas, foi previsto
também para essa os mesmos indices de correcao.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

IT — DESPESAS

Art. 492, §2¢9, Inciso II da LRF

CATEGORIA .

ECONGMICA E |[EXECUTADA ORCADA PREVISAO

GRUPOS DE

NATUREZA DE |7016 2017 2018 2019 2020 2021

DESPESAS

DESPESAS

CORRENTES ( I[30.961.391,32[34.740.767,60|33.883.996,00[38.429.417,87|41.119.477,13|43.998.561, 33
)




Pessoal e

Encargos 21.428.506,44]27.034.067,94[19.656.355,00(29.737.474,73|31.818.999, 19|34.046.329, 13
Sociais

Juros e

Encargos da |0,00 298.375,34 [19.754,00 179.025,20 [192.452,09 [206.644,54
Divida

Outras

Despesas 0.532.884,88 |7.408.324,32 |14.207.887,00/8.512.917,93 [9.108.025,85 |9.745.587,66
Correntes

DESPESAS DE

CAPITAL ( II [2.038.831,09 [758.081,58 [3.230.921,00 [983.543,31 [1.052.391,34 |1.125.337,93
)

Investimentos|l.411.215,19 |[348.365,02 |1.994.223,00 [242.113,69 |260.756,44 |[277.966,37
Inversoes 0,00 0,00 22.000,00 0,00 0,00 135,29
Financeiras

Transferéncialy g4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

de Capital

Amortizacao o5y 515 99 |409.716,56 |1.214.698,00 [741.429,63 [791.634,90  [|847.236,27
da Divida

RESERVA DE

CONTINGENCIA [27©@ 0,00 0,00 300.000,00 [321.000,00 [343.470,00
Total 33.000.222,41]35.498.849,18[37.114.917, 00[39.712.961, 18[42.492.868, 47|45.467. 369, 26

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

IT.a — DESPESAS

Art. 49,

§2¢9,

Inciso I

I da LRF

[Pessoal e Encargos Sociais

[Metas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %
2016 21.428.506,44

2017 27.034.067,94 26,16

2018 19.656.355,00 -27,29
2019 29.737.474,73 51,29

2020 31.818.999,19 7,00

2021 34.046.329,13 7,00

[Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de
inflacdo Previstos para o periodo.

Juros e Encargos da Divida

IMetas Anuais

Valor Nominal — R$

Variacao %

2016 0,00

2017 298.375,34 0,00
2018 19.754,00 0,00
2019 179.025,20 806,27
2020 192.452,09 7,50
2021 206.644,54 7,37
INota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de
inflacdo Previstos para o periodo.

[Outras Despesas Correntes




[Metas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %
2016 9.532.884,88

2017 7.408.324,32 -22,29
2018 14.207.887,00 91,78

2019 8.512.917,93 -40,08
2020 9.108.025,85 6,99

2021 9.745.587,66 7,00

INota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de
inflacdo previstos para o periodo.

[METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

IT.a — DESPESAS

Art. 42, §22, Inciso II da LRF

Investimentos

IMetas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %
2016 1.411.215,19

2017 348.365,02 -75,31
2018 1.994.223,00 472,45
2019 242.113,69 -87,86
2020 260.756,44 7,70

2021 277.966,37 6,60

INota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de
inflacdo previstos para o periodo.

Inversoes Financeiras

[Metas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %
2016 0,00

2017 0,00 0,00

2018 22.000,00 0,00

2019 0,00 -100,00
2020 0,00 #DIV/0!
2021 135,29 #DIV/0!
INota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de
inflacdo previstos para o periodo.

Amortizacao da Divida

IMetas Anuais Valor Nominal — R$ Variacao %
2016 1627.615,90

2017 409.716,56 -34,72
2018 1.214.698,00 196,47
2019 741.429,63 -38,96
2020 791.634,90 6,77

2021 847.236,27 7,02

INota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de
inflacdo previstos para o periodo.

[METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

IT.a — DESPESAS

Art. 42, 8§29, Inciso II da LRF

[RESERVA DE CONTINGENCIA

[Metas Anuais [Valor Nominal — R$ Variacdo %

o




2016 0,00 0,00

2017 0,00 0,00

2018 0,00 0,00

2019 300.000,00 0,00

2020 321.000,00 0,00

2021 343.470,00 0,00

INota:

O0s recursos destinados a Reserva de Contingéncia apresenta uma variacao
baseada nas de cada o periodo.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

III — RESULTADO PRIMARIO

ESPECIFICACAO

2016

2017

2018

2019

2020

2021

RECEITAS CORRENTES
(I)

38.360.025,21

37.588.363,18

34.945.917,00

39.547.806,69

42.316.153,17

45.278.283,89

Receitas 1.416.863,23 [1.416.863,23 |1.085.857,00 |1.666.142,41 |1.782.772,38 [1.907.566,45
Tributarias
Receitas de
Contribuicio 168.394,66 [168.394,66 [140.000,00 |198.227,39 [212.103,31 [226.950,54
Receita

tta 339.495,80 [339.495,80 [154.000,00 |[84.868,03 90.808,80 97.165,41
Patrimonial
Aplicagles
Financeiras ( 11 )f3-099,00 3.700,00 4.500,00 21.217,01 22.702,20 24.291,35
Outras Receitas  |,oy 617 28  [11.129,63 [149.500,00 [63.651,03 68.106,60 72.874,06
Patrimoniais
Receita
Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industriall0®,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de 0,00 0,00 15.000, 00 0,00 0,00 0,00
Servicos
Igi?;;igi”C1as 36.391.420,11[36.391.420,11/33.501.060,00[37.511.733,21}40.137.554,54|42.947.183, 36
Outras Receitas |3 g5y 47 43.851,41 50.000,00 86.835, 64 92.914,13 09.418,12
Correntes
Receita Intra-
Orcamentaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente

RECEITAS FISCAIS
CORRENTES ( III )
= (I - 1II)

38.357.025,21

37.584.663,18

34.941.417,00

39.526.589,68

42.293.450,97

45.253.992,53

RECEITAS DE

)= ( IV -V — VI —

VII )

CAPiTAL ( sy )  [p13.691,04 [154.350,00 [2.169.000,00 [165.154,49 [176.715,30  [189.085,38
Operacdes de

4tiiaariing 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
?ltﬁn?gao de Bens |5 o9 0,00 30.000,00 |0,00 0,00 0,00
Amortizacao de

Empréstimos ( VII [9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

)

Zgggi;fre”C1as de |513.601,04 [154.350,00 [2.129.000,00 |165.154,49 |176.715,30 [189.085,38
Outras Receitas dejy oo 0,00 10.000,00  |0,00 0,00 0,00
Capital

Receitas Fiscais

de Capital ( VIIT |515 691 04 [154.350,00 [2.139.000,00 [165.154,49 [176.715,30 [189.085,38




RECEITAS NAO
FINANCEIRAS (OU

Correntes

RECEITAS FISCAIS [38.870.716,25(37.739.013,18/37.080.417,00[39.691.744,17|42.470.166,27/45.443.077,91
LIQUIDAS) (IX) =

(IIT+VIII)

RECEITA TOTAL 38.873.716,2537.742.713,18[37.114.917, 00[39.712. 961, 18|42, 492.868, 47|45.467 . 369, 26
?EiPESAS CORRENTES|3 9 961.391,32]34.740.767, 6033.883.996,00|38.429.417,87)41.119.477, 1343.998.561, 33
zgiigil e Encargosly; 478.506,44[21.428.506,44/19.656.355,00[29.737.474,73[31.818.999, 19)34. 046 .329, 13
Juros e Encargos |y g4 298.375,34 [19.754,00 179.025,20 [192.452,09 |206.644,54

da Divida ( XI )

Outras Despesas | 535 gga 88 [0.532.884,88 |14.207.887,00]8.512.917,93 [0.108.025,85 9.745.587,66

DESPESAS FISCAIS

)

CORRENTES ( XII ) [30.961.391,32[34.442.392,26[33.864.242,00|38.250.392,67/40.927.025,03/43.791.916,78
= (X — XI)

DESPESAS DE

CAPITAL ( XIII ) [2-038.831,09 [158.681,58 [3.230.921,00 [083.543,31 [1.052.391,34 [1.125.337,93
Investimentos 1.411.215,19 |1.411.215,19 |1.994.223,00 [242.113,69 |260.756,44 |277.966,37
Inversoes 0,00 0,00 22.000,00 0,00 0,00 135,29
Financeiras

Transferencias de |5 g 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital

Amortizacao da 627.615,90 [627.615,90 [1.214.698,00 [741.429,63 [791.634,90 [847.236,27
Divida ( XIV )

DESPESAS FISCAIS

DE CAPITAL ( XV ) [1.411.215,19 |130.465,68 [2.016.223,00 [242.113,69 [260.756,44 [278.101,66

= (XIII — XIV )

RESERVA DE

CONTIGENCIA ( XVI |0,00 0,00 0,00 300.000,00 [321.000,00 [343.470,00

DESPESAS NAO-
FINANCEIRAS (OU
DESPESAS FISCAIS
LIQUIDAS) (XVII) =
(XII + XV + XVI)

32.372.606,51

34.572.857,94

35.880.465,00

38.792.506,35

41.508.781,47

44.413.488, 44

DESPESA TOTAL

33.000.222,41

35.498.849,18

37.114.917,00

39.712.961, 18

42.492.868,47

45.467.369,26

RESULTADO PRIMARIO

( IX - XVII ) 6.498.109,74 [3.166.155,24 [1.199.952,00 [899.237,81 [961.384,80 [1.029.589,47
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

IV — RESULTADO NOMINAL

Art. 49, §29, Inciso II da LRF

Especificac&of2016 (B) 2017 (C) 2018 (D) 2019 (E) 2020 (F) 2021 (G)
DIVIDA

CONSOLIDADA (|18.533.745,16[7.961.091,31 [16.394.939,56|6.448.483,96 [5.803.635,56[5.223.272,01
I)

DEDUCOES ( II

Processados

) 3.350.950,05 [678.657,00 610.791,30 [549.712,17 494.740,95 |445.266,86
ptivo 6.665.659,55 [1.441.576,33 [1.297.418,70 |1.167.676,83 |1.050.909,14}945.818,23
Disponivel

Haveres | | | | | |
Financeiros

( — )Restos 4|

Pagar 3.314.709,50 [762.919, 33 686.627,40 |617.964,66 556.168,19 [500.551,37




DIVIDA
CONSOLIDADA

LIQUIDA ( III
)y = (I - 1II
)

15.182.795,11

7.282.434,31

15.784.148, 26

5

.898.771,79

5.308.894,61

4.778.005,15

RECEITA DE
PRVATIZACOES
(IV)

PASSIVOS
RECONHECIDOS
(V)

DIVIDA FISCAL
LIQUIDA (

IIIT + IV -V
)

15.182.795,11

7.282.434,31

15.784.148,26

5

.898.771,79

5.308.894,61

4.778.005,15

Resultado
Nominal

(C - B)

(C - B)

(b -C)

(E-D)

(F — E)

(6 — F)

15.182.795,11

(7.900.360,80)

8.501.713,95

(9.885.376,47)

(589.877,18)

(530.889,46)

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

V — MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA

Art. 49, §2¢9, Inciso II da LRF

[ESPECIFICACAO]2016 2017 2018 2019 2020 2021

DIVIDA

CONSOLIDADA (|18.533.745,16|7.961.091,31|7.164.982,18l6.448.483,96|5.803.635,56/5.223.272,01
I)

Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria

8;5;3:5 18.533.745,16[7.961.091,31|7.164.982, 18|6.448. 483, 96/5.803.635,56/5.223.272,01
?EDUCOES C 11} 109.766,90 |678.657,00 |610.791,30 [679.454,04 |611.508,64 [550.357,77
Ativo 6.665.659,55 |1.441.576,33|1.297.418,70|1.297.418,76[1.167.676,83[1.050.909, 14
Disponivel

Haveres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financeiros

( — ) Restos

o Pagar 5.555.892,65 [762.919,33 [686.627,40 [|617.964,66 [556.168,19 [500.551,37
Divida

Consolidada [17.423.978,26/7.282.434,31/6.554.190,88[5.769.029,92/5.192.126,93}4.672.914, 24
Liquida

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo I — Metas Anuais

Art. 49,

§12 da LRF

2019

|2020

2021

ESPECIFICAGAO

Valor Corrente
(a)

Valor

% PIB|Valor

Valor

% PIB

Valor

Valor

> PIB




Receita Total |39.712.961,18 |38.203.906,86 |0,054]42.492.868,47J40.858.527,37]0, 054 |45.467.369, 26]43.866.251, 10]0, 055
Receita Nao-

Financeira ( I[39.691.744,17 [38.183.496,07 |0,054l42.470.166,27/40.836.698,34|0,054 |45.443.077,91/43.842.815, 16l0, 053
)

Despesa Total |39.712.961,18 [38.203.906,86 |0,054]42.492.868,47|40.858.527, 370,054 [45.467.369,26/43.866.251,09]0,053
Despesa Nao-

Financeira ( [38.792.506,35 [37.318.428,43 |0,052)41.508.781,47[39.912.289,88|0,053 |44.413.488,44142.849.482,34lp, 052
11 )

ﬁfi;gﬁ?go 899.237,81 865.067,64 0,0010061.384,80 [924.408,46 [0,001 [1.029.589,47 [993.332,82 |0,001
Resultado

o o (9.885.376,47)](9.509.741,67)|0,013{(589.877,18) |(567.189,60) |-0,001{(530.889,46) |(512.194,37) |-0,001
Divida Piblicaly 140 483,06 [6.203.447,77 [0,009)5.803.635,56 [5.580.418,81 [0,007 [5.223.272,01 |5.039.336,24 |0, 006
Consolidada

Divida

Consolidada [5.898.771,79 [5.674.624,14 [0,008|5.308.894,61 [5.104.706,36 [0,007 [4.778.005,15 |4.609.749,30 [0, 006
Liquida

Nota:

— 0 calculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se o seguinte cendrio macroecondmico:

VARIAVEIS

2019

2020

2021

anual)

PIB real (crescimento %

0,41

0,41

0,41

Taxa real

(média

e juro

implicito sobre a divida
liquida do Governo
anual)

6,70

6,50

6,00

Cambio (
do Ano)

R$/US$ — Final

3,40

3,45

3,50

inflacao

Inflacdo média (
projetada com base em
indices oficiais de

°
©

anual)

3,95

4,00

3,65

Projecao do PIB do
Estado — R$ milhares

74.102.000.000,00

78.315.000.000,00

82.528.000.000,00

Metodologia de Cdlculo dos Valores Constantes:

2019

2020

2021

Valor Corrente/1,0395

Valor Corrente/1,0400Valor Corrente/1,0365

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo II — Avaliacao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio

Anterior

Art. 4¢,

§2¢,

inciso I da LRF



Variacao
_ [Metas Metas o

[ESPECIFICACAO |Previstas 20175 PIB |Realizadas 2017% PIB |valor (c) = {c/a)

(a) (b) (b — a) X 100
Receita Total |34.487.148,00 |0,053 [37.742.713,18 0,053 |3.255.565,18 |9,44
Receita Nao-
Financeira ( I|34.482.648,00 |0,053 |37.739.013,18 |0,053 |3.256.365,18 |9,44
)
Despesa Total |34.487.148,00 |0,053 [35.498.849,18 (0,053 |1.011.701,18 |2,93
Despesa Nao-
Financeira ( |33.670.975,00 |0,051 |[34.572.857,94 |0,051 |901.882,94 2,68
IT )
Resultado
Primario ( I —|811.673,00 0,001 |[3.166.155,24 0,001 |2.354.482,24 |290,08
I1I )
Resultado -2.048.952,45 |-0,003[-7.900.360,80 |-0,003|-5.851.408,35[285,58
Nominal
Divida Piblical,g 6ag 370,64 |0,025 [7.961.091,31 0,025 |-8.719.279,33|-52,27
Consolidada
Divida
Consolidada 15.781.692,31 0,024 |7.282.434,31 0,024 |-8.499.258,00|-53,86
Liquida
INota:
PIB Estadual previsto e realizado para 2017.
[ESPECIFICACAO VALOR

Previsao do PIB Estadual para 2017

65.676.000.000,00

Valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2017

65.676.000.000,00

ANEXO DE METAS

FISCAIS

Demonstrativo III — Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores

Art. 4¢, 8§29,

Inciso II da LRF

VALORES A PRECOS CORRENTES

ESPECIFICACAC2016

2017

2018

2019

2020

2021

Receita Total

38.873.716,25

37.742.713,18]-2,9

37.114.917,00|-

1,7

39.712.961,18|7,

42.492.868,47|7,

45.467.369, 26

Receita Nao
Financeira (
I)

38.870.716,25

37.739.013,18|-2,9

37.080.417,00|-

1,7

39.691.744,17[7,

42.470.166,27(7,

45.443.077,91

Despesa Total

33.000.222,41

35.498.849,18

37.114.917,00

39.712.961,18(7,

42.492.868,47

45.467.369, 26

Despesa Nao

Nominal

Financeira ( [32.372.606,51)34.572.857,94/6,8 [35.880.465,00{3,8 [38.792.506,35|8,1 [41.508.781,47|7,0 |44.413.488,446,998
II )
Resultado
Primdrio ( I |6.498.109,74 [3.166.155,24 |-51,3|1.199.952,00 |-62,1/899.237,81 25,1961.384,80 -0,6 |1.029.589,47 [7,094
— I1 )
Resultado

15.182.795,11|-7.900.360,80|152,0[8.501.713,95 |207,6(-9.885.376,47[216,3|(589.877,18) |144,2|(530.889,46) |-10




Divida
Piblica 18.533.745,16|7.961.091,31 |-57,016.394.939,56{105,9/6.448.483,96 |-60,7|5.803.635,56 |-10,9|5.223.272,01 |-10
Consolidada
Divida
Liquida 15.182.795,11{7.282.434,31 |-52,0[15.784.148,26|116,7[5.898.771,79 |-62,6|5.308.894,61 |-10,0}4.778.005,15 |-10
Consolidada

~ |VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAOZOIG 2017 % 2018 % 2019 % 2020 a 2021 %
Receita Total|41.548.227,93|39.758.174,06(-4,3 |38.985.508,82|-1,9 |38.203.906,86/-2,0 |40.858.527,37/6,9 |[43.866.251,10|7,4
Receita Nao
Financeira ( [41.545.021,53(39.754.276,48|-4,3 [38.949.270,02|-2,0 [38.183.496,07|-2,0 }40.836.698,34|6,9 }43.842.815,16(7,4
I)
Despesa Total|35.270.637,71|37.394.487,73/6,0 |38.985.508,82/4,3 |38.203.906,86/-2,0 |40.858.527,37/6,9 |[43.866.251,097,4
Despesa Nao
Financeira ( [34.599.841,84{36.419.048,55/5,3 |[37.688.840,443,5 [37.318.428,43|-1,0 |39.912.289,88|7,0 [42.849.482,34{7,4
II )
Resultado
Primario ( I |6.945.179,69 (3.335.227,93 [-52,0|1.260.429,58 |-62,2/865.067,64 -31,4]924.408,46 6,9 [993.332,82 7,5
— II )
Resultado
Nominal 16.227.371,41|-8.322.240,07/151,3|8.930.200,33 |207,3|-9.509.741,67)206,5|-567.189,60 |-94,0/-512.194,37 |-9,7
Divida
Piblica 19.808.866,83|8.386.213,59 |-57,7|17.221.244,51|165,4/6.203.447,77 |-64,0/5.580.418,81 |-10,0/5.039.336,24 |-9,7
Consolidada
Divida
Liquida 16.227.371,417.671.316,30 |-52,7/16.579.669,33|116,1/5.674.624,14 |-65,8/5.104.706,36 |-10,0}4.609.749,30 |-9,7
Consolidada
Nota:
Metodologia de Calculos dos Valores Constantes
INDICES DE INFLACAO
2016 2017 2018 2019 2020 2021
6,88 5,34 5,04 3,95 4,00 3,65
VALORES DE REFERENCIA
Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Corrente x |[Corrente Corrente x |[Corrente / |[Corrente / |[Corrente /
1,0688 x 1,0534 1,0504 1,0395 1,0400 1,0365
* Inflacdo Média ( % anual) projetada com base no Indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo IBGE.

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo IV — Evolucao do Patriménio Liquido

Art. 49,

§2¢9,

Inciso IITI da LRF

[PATRIMONIO LIQUIDO

2017

2016

o
i

2015

o
i

Patrim6nio/Capital

[5.450.715,90

(<)

7

-2.952.660,41

-154,2

6.341.289,35

-314,

8

Reservas

0,00

0,0
0,00[0,

00

0

, 00

0,00

o, 00

Resultado Acumulado

0,00

0,00[0,

00

0,

00

0,00

0,00

TOTAL

5.450.715,90[0,00/-2.952.660, 41

-154,17|6.341.289, 35

-314,

77

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo V — Origem e Aplicacao dos Recursos Obtidos com Alienacao de




Ativos

Art. 42, §292, Inciso III da LRF

[RECEITAS REALIZADAS 2017 (a)

2016 (d)

2015

RECEITA DE CAPITAL

Receita de Alienacao de Ativos

Alienacao de Bens Moéveis

Alienacao de Bens Imbveis —

TOTAL L

[DESPESAS LIQUIDADAS 2017 (b)

2016 (e)

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos —

Inversdes Financeiras —

Amortizacao da Divida —

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.

Regime Geral de Previdéncia Social —

Regime Préprio dos Servidores Publicos —

TOTAL —

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO ( III ) = ( I - |(c)=(a-b)+(f)

II ) L

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VII — Estimativa e Compensacdo da Renlncia de Receita

Art. 49, §2¢, Inciso V da LRF

SETOR / PROGRAMA /IRENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ’OMPENSAcf\Ol
BENFICIARIO TRIBUTO/CONTRIBUICA0[2019|2020[2021|"

TOTAL - - |-

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VIII — Margem de Expansao das Despesas

Art. 492, §2¢9, Inciso II da LRF

[EVENTO 2019|

Aumento Permanente da Receita

( — ) Transferéncias Constitucionais




( — ) Tranferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita ( I )

Reducao Permanente de Despesas ( II )

Margem Bruta ( IIT ) = ( I + II )

Saldo Utilizado ( IV )

Impacto de Novas DOCC

[Novas DOCC Geradas pelas PPP

[Margem Liquida de Expansdo de DOCC ( III — IV )

ANEXO III

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Art. 42, 8§32, da LRF

IDENTIFICACAO DOS RISCOS 2019
1. Passivos Contingentes —
2. Riscos Fiscais —
3. Eventos Fiscais Imprevistos|
Soma —
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