ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE, DO LAZER, DO TURISMO E DA
CULTURA — EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023

Edital de Chamamento PuUblico n? 001/2023 “Artistas Locais” -
Arez/RN

A Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer de
Arez, convida artistas em geral (cantores (as) solo, bandas
musicais, grupos musicais, artistas de teatro/circenses e
grupos teatrais/circenses), a apresentarem propostas
destinadas a composicao de parte da programacao artistica e
cultural do Municipio de Arez nas festividades do ano de 2023,
que acontecerao em varios locais do Municipio no recorrente
ano,

1. Da inscricao

1.1. E facultada & pessoa fisica e juridica, residente e
domiciliada no municipio de Arez, com atuacao prioritaria
artistico musical.

1.1.1. Em caso de pessoa fisica, no ato da inscricao ja devera
anexar as documentacdes do representante legal (contrato de
exclusividade).

1.2. A duracao minima deverd ser de 1 hora e 30 minutos,
podendo ser superior a essa duracao, desde que informado no
formulario-padrao de inscricao.

1.3. Poderd ter a atuacao de, cantores solos, duplas, bandas e
grupos musicais, atuando de forma remunerada, inscritos no
formulario-padrao e mediante apresentacao de curriculo de
atuacao na area musical.



1.4. 0 proponente selecionado sera responsavel pelo transporte
e alimentacao do(s) artista(s).

1.5. A inscricao e a participacao nas propostas sao gratuitas
e permitidas SOMENTE para artistas e grupos musicais locais.

1.6. A Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer de Arez disponibilizara o local para a apresentacao,
equipamentos de som e luz, bem como a energia elétrica.

1.7. As propostas deverao ser inscritas exclusivamente
mediante preenchimento do formulario-padrao, disponivel na
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer de
Arez.

1.8. A Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer nao se responsabilizara por quaisquer falhas no envio da
inscricao ou nao efetivacao da mesma, devendo o proponente
verificar, no ato da inscricao, a confirmacao de envio da
mesma.

1.9. Ao final do preenchimento, o proponente devera receber
comprovante de inscricao.

2. Do prazo de inscricao

2.1. As propostas serao acolhidas segundo o cronograma desta
etapa:

Data de Inscricao De 06 de fevereiro de 2023 a 17 de fevereiro
de 2023.

2.2. Fica estabelecido o encerramento do prazo de inscricao de
propostas as 13h, horario de Brasilia, do dia 17 de fevereiro
de 2023.

3. Do processo de selecao

3.1. As propostas serao analisadas por uma Comissao, indicada
pelo Secretario Interino Municipal de Turismo, Cultura,



Esporte e lazer.

3.2. A relacao de propostas selecionadas sera publicada no
site da Prefeitura Municipal de Arez, no Diario Oficial do
Municipio e estara disponivel na Secretaria Municipal de
Turismo.

4. Dos critérios de selecao

4.1. Serao distribuidos 100 (cem) pontos seguindo os critérios
dispostos nos itens

4.1.1 e 4.1.2 abaixo, devendo atingir a pontuacao minima de 70
(setenta) pontos para a classificacao.

4.1.1.Conceito e conteldo da proposta: 50 (cinquenta) pontos.

a) Relevancia da acao proposta para o cenario musical: 30
(trinta) pontos — analise da qualidade da proposta
apresentada, conteldo criativo e sua pertinéncia para o
cenario musical local.

b) Apresentacao e detalhamento da proposta: 20 (vinte) pontos
— andlise da descricao da proposta, de forma clara, completa,
coerente e com objetivos pertinentes, com todas as informacdes
e detalhes que esclarecam sua execucao.

4.1.2. Capacidade técnica do proponente e equipe: 50
(cinquenta) pontos.

a) Qualificacao da equipe envolvida: 40 (quarenta) pontos -
analise dos curriculos apresentados e a compatibilidade com as
funcbes a serem desenvolvidas, conforme apresentado no
formulario de inscricao.

b) Capacidade de realizacao e histérico de realizacdes da
equipe envolvida: 10 (dez) pontos — analise da capacidade de
realizacao demonstrada pelo proponente e a equipe envolvida e
seu histdrico de realizacles na area musical.



5. Da documentacao e proposta

5.1. A nao apresentacao de quaisquer documentos basicos,
inviabilizara a execucao da proposta.

5.2. Para efeito de inscricao, os proponentes deverao anexar
os documentos do representante legal, relacionadas abaixo que
serao conferidos:

5.2.1. Cartao do CNPJ;

5.2.2. Cépia dos atos constitutivos da empresa ou MEI
(contrato social, registro de Microempreendedor Individual -
MEI ou outro documento que comprove);

5.2.3. Coépia da dltima alteracao contratual (se houver),
autenticada em cartério; 5.2.4. Documento de identidade do
representante legal;

5.2.5. CPF do representante legal;

5.2.6. Copia do comprovante de residéncia do representante
legal;

5.2.6.1. Serd aceito como comprovante de residéncia qualquer
documento em nome do representante legal com endereco em
Arez/RN, sendo aceitos, por exemplo: conta de &agua, conta de
luz, conta de telefone ou internet, fatura de plano de saulde,
fatura de cartao de crédito, documentos emitidos por 6rgaos ou
entidades publicas, documento emitido por concessionarias de
servicos publicos, contrato de aluguel, dentre outros;

5.2.7. Cépia do Contrato de Exclusividade celebrado entre o(s)
artista(s) e o seu empresario, vigéncia minima de 01 (um) ano,
exceto para Micro Empreendedor Individual (MEI) que nao
necessita de representante.

5.2.8. Valor do caché com todos os custos inclusos
(transporte, alimentacao, hospedagem, camarim, sonorizacao,
etc);



5.2.8.1. Comprovacao de que o valor do caché estd dentro do
valor praticado no mercado (no minimo 03 (trés) comprovacoes),
através de cépias de notas fiscais ou recibos (recibos deverao
vir acompanhados de comprovante da apresentacao, ex: folders,
flyers, cartazes, etc) de apresentacdes anteriores, firmados
com 6rgaos publicos ou empresas privadas.

5.2.9. Curriculo atualizado (release) dos artistas que irao se
apresentar contendo 3 (trés) paginas distintas de reportagens,
publicacdes e outros materiais em que figure,
obrigatoriamente, o nome ou nome artistico do proponente e
membros da equipe envolvida, que deve estar devidamente
destacado com marcador de texto ou sublinhado, para
comprovacao de sua atuacao na area musical, que comprove a
consagracao pela critica especializada ou pela opiniao
publica, conforme Lei Federal n? 8.666/93 Art. 25, III;

5.2.9.1. Nao serao aceitas, para fins de comprovacao, conforme
disposto no item acima: a) apenas fotografias com destaque
para o proponente desvinculada de informacdes textuais sobre a
acao musical realizada;

b) materiais impressos reproduzidos em escala reduzida que
impecam a leitura ou que estejam apresentados de forma
ilegivel;

c) materiais digitais extraidos da internet como artigos,
programacdes, reportagens, dentre outros, nao reproduzidos
integralmente;

5.2.10. CRF do FGTS;

5.2.11. Certidao Negativa de Débitos da Prefeitura Municipal
onde se localiza a sede da empresa;

5.2.12. Certidao Negativa de Débitos do Estado;

5.2.13. Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais;



5.2.14. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
5.2.15. Certidao Negativa de Faléncia e Concordata;
5.2.16. Certidao Negativa de Execucao Civel;

5.2.17. Documento de identidade do proponente;

5.2.18. CPF do proponente;

5.2.19. Comprovante de residéncia do proponente e equipe;
5.2.17. Repertdrio completo da apresentacao;

5.2.18. Mapa de palco.

Observacao: Nao serao aceitas somente comprovacdes através de
cOpias de notas fiscais de apresentacdes contratadas pela
Prefeitura Municipal de Arez.

6. Das vedacoes

6.1. E vedado o patrocinio & proposta que contiver acdo ou com
proponente:

a) que promova qualquer tipo de acbes discriminatdrias de
género, raca, crenca religiosa ou orientacao sexual;

b) de cunho politico-partidario e/ou religioso;
c) servidores publicos municipais, exceto convidados;

d) que use nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades;

e) que infrinja o Cdédigo de Defesa do Consumidor ou qualquer
outra lei ou norma juridica vigente;

f) que tenha vinculo com a exploracao do trabalho infantil,
degradante ou escravo;

g) que empregue em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,



menor de 18 anos, ou, em qualquer trabalho, menor de 16 anos,
salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos;

h) cujos proponentes estejam com restricao cadastral,
impedidos de contratar com a Administracao Publica;

i) que promova ou estimule o consumo de bebidas alcodlicas,
cigarros e similares.

7. Da producao das apresentacdes

7.1 Os proponentes selecionados deverao comparecer as reuniodes
agendadas pela equipe da Secretaria Municipal de Turismo;

7.2 Sera permitida a presenca de auxiliares de palco dos
proprios artistas selecionados, bem como de seus respectivos
técnicos.

8. Do material de divulgacao

8.1 0s selecionados autorizam no ato da inscricao, a
divulgacao de sua imagem e trabalhos na midia, bem como em
materiais de divulgacao a serem produzidos pela Secretaria
Municipal de Turismo, tais como folders, folhetos, entre
outros;

8.2 0s selecionados para apresentacboes autorizam, no ato de
inscrigcao, o registro gratuito, por meio de sistemas de video,
audio e/ou fotografia para fins de formacao de acervo da
Secretaria Municipal de Turismo.

9. Dos recursos

9.1. A Comissao proferira decisao fundamentada, especialmente
quando recusar proposta artistico musical, comunicando o
proponente por intermédio da publicacdao do resultado final.

9.2. Contra a decisao da Comissao de recusar proposta, cabera
recurso dirigido ao Secretdrio Municipal de Turismo, no prazo
de 5 (cinco) dias da publicacao do resultado.



9.3. 0 recurso administrativo devera ser julgado no prazo de 2
(dois) dias, prorrogavel por igual periodo.

9.4. Para julgamento do recurso administrativo, o Secretario
Municipal de Turismo podera requisitar andlise técnica de
membros da Comissao ou da equipe da Secretaria Municipal de
Turismo.

10. Disposicbes gerais

10.1. Qualquer alteracao no objeto ou na equipe que componha a
proposta deverd ser solicitada a Secretaria Municipal de
Turismo e sua efetivacao sera realizada somente apdls a
deliberacao da Comissao do presente edital.

10.2. Substituicdes de profissionais artisticos deverao seguir
0S mesmos quesitos da proposta inscrita originalmente.

10.3. Informacbes adicionais poderao ser obtidas na Secretaria
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e lazer, de segunda a
sexta-feira de 7h as 13h ou pelo e -
mail: sec.culturaturismo@arez.rn.gov.br

10.4. As disposicOes constantes deste edital que, porventura,
estiverem em discordancia com quaisquer dispositivos legais
serao por estas absorvidas.

10.5. 0s casos omissos as disposicOes deste edital serao
submetidos a Comissao.

10.6. Revogadas as disposicdes em contrario, este edital entra
em vigor na data de publicacao. Arez, RN, 31 de fevereiro de
2023.

10.7 — Integram o presente edital os seguintes ANEXOS:
ANEXO I — MODELO DE PROPOSTA
ANEXO II — TERMO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO III — MODELO DE DECLARACOES



ANEXO I — MODELO DE PROPOSTA
CHAMADA PUBLICA N.° 001/2023
Nome da proponente:

CNPJ n.2:

Endereco completo:
Telefones:

E-mail:

DECLARO o interesse na AUTORIZACAO ONEROSA DE USO DE ESPACO
PUBLICO, estando de acordo com os termos do edital do certame.

Arez/RN, / /2023

(Nome e assinatura do representante legal da proponente)

ANEXO II — TERMO DE CREDENCIAMENTO

(Nome da proponente) , CNPJ n.® , sediada

(endereco completo) , heste ato representada por seu

sécio/gerente, o Sr. , brasileiro, (estado civil)

portador da cédula de identidade RG n®¢  , inscrito no CPF
sob o n@ , residente e domiciliado no endereco ,

com poderes estabelecidos no ato de investidura  (citar
atos constitutivos da pessoa juridica, ata de eleicao, etc)
conforme cépia em anexo, no uso de suas atribuicdes legais,
nomeia e constitui seu bastante representante o Sr. )



brasileiro, (estado civil) , cargo , portador da

cédula de identidade RG n®¢ , inscrito no CPF sob o n®¢

, residente e domiciliado no endereco , com poderes
para representa-lo no certame Chamada Publica n.2 /2020 -
SMTECL, podendo apresentar a proposta, assinar atas e praticar

todos os demalis atos do referido certame.

Arez/RN / /2023,

Nome e assinatura do representante legal da proponente e CNPJ

ANEXO III — Modelo de Declaracoes:

A
Prefeitura Municipal de Arez
Departamento de Suprimentos

Ref.: CHAMADA PUBLICA N.2 001/2023 — SMELTC

DECLARACAO

....................................... . (nome da empresa), inscrita (o) no CNPJ sob o
N2 reververeee ;- COM S€AE  rvvverssesnesenene .« (€NdDEreco completo),
interessada (o) em participar da Chamada Publica N¢
_/2019-SMT, instaurado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ,
declara que:

A) Para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Leil



8.666/93, acrescido pela Lei 9.854/99, que nao emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos;

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 anos, na condicao de
aprendiz ( ).

Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

B) Sob as penas da Lei, que nao existe fato impeditivo a sua
habilitacao e que se obriga a comunicar a superveniéncia do
mesmo;

C) De pleno atendimento aos requisitos de habilitacao;

D) Declara que os produtos/servicos ofertados por esta empresa
serao entregues/fornecidos de acordo com as exigéncias
estabelecidas neste Instrumento Convocatério;

E) Do nao impedimento por parte do licitante de participar da
licitacdao ou de contratar com a Administracao Publica e de
enquadramento como ME ou EPP (PREENCHIDO SOMENTE POR ME OU
EPP) ;

F) De que nao possui, em seu quadro societdario, servidor ou
dirigente de 6rgao ou Entidade Contratante ou responsavel pela
licitacao, nos termos do Art. 92, inc III da Lei Federal n?®
8.666/93.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Arez/RN, ... o [T— de 2023.

Representante Legal



(assinatura/nome/RG)

Publicado por:
Hugo Galvao da Cunha
Coédigo Identificador:2C88B7D7

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 03/02/2023. Edicao 2964

A verificacao de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL N° 001/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N.2 01/2023

A Secretaria Municipal de Educacao de Arez — RN, com sede a
Rua Moisés Lins, 64, Centro, CEP 59170-000, no uso de suas
prerrogativas legais, torna publico para conhecimento dos
interessados a abertura de Processo Seletivo Simplificado de
cadastro de reserva de vagas objetivando prover vagas,
ocasionadas por afastamentos legais de servidores efetivos,
por tempo determinado, para o desenvolvimento de acdes de
atividades docentes e de suporte pedagdgico junto a Rede
Pablica Municipal de Ensino, regendo-se pelas disposicdes do
presente Edital, nos termos da Leis Municipais 16/2014 e



025/2022.
1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A coordenacao e execucao deste Processo Seletivo
Simplificado sera do Comité Permanente de Contratacao
Tempordaria, de acordo com o Art. 392 da Lei 025/2022, composta
pelo chefe de gabinete, secretarios Municipais de Financgas e
Planejamento; de Administracao e Recursos Humanos; de Salde;
de Educacao; e de Trabalho, Habitacao e Assisténcia Social; e
pelo procurador Geral do Municipio, conforme Art. 69, §1° da
Lei 025/2022.

1.2. 0s candidatos selecionados e convocados desempenharao,
exclusivamente, atividades de docéncia em sala de aula e
suporte pedagdgico na Rede Municipal de Ensino;

1.3. 0s profissionais selecionados e convocados desempenharao
as atividades docentes, conforme previsto no item 1.2 e
receberao seus vencimentos em <cardter temporario,
correspondente aos valores do Professor Nivel I (P-NI) Classe
A, de acordo com a Lei Municipal 16/2014.

1.4.A jornada de trabalho serd de 30 (trinta) horas semanais;

1.5. A Taxa de inscricao serd uma resma de 500 folhas de papel
oficio tamanho A4, a ser entregue junto com a documentacao do
item 3.8 e 3.9 do presente Edital;

1.6. 0 presente Processo Seletivo tera prazo de validade de
acordo com o calendario escolar de 2023, podendo ser renovado
pelo mesmo periodo letivo em 2024.

2.DA HABILITACAO PARA 0 EXERCICIO DO CARGO:

2.1.A habilitacao: formacao em Licenciatura Plena em Pedagogia
para o desempenho de atividades na educacao infantil, anos
iniciais do Ensino Fundamental e suporte pedagdgico.

2.2. A habilitacao: formacao em licenciatura que habilite



ensinar as disciplinas especificas do curriculo escolar do
ensino fundamental anos finais, de acordo com o quadro do
cadastro de reserva de vagas previsto no Anexo I deste Edital

3.DAS INSCRICOES E SUAS CONDICOES:

3.1.A inscricao sé podera ser feita pessoalmente, nao sendo
aceita por terceiros ou correspondéncia.

3.2. Nao serd aceito pedido de inscricao com documentacao
incompleta nem em carater condicional.

3.3.0 formulario de inscricao estard disponivel no ato da
inscricao.

3.4. Periodo e Horario das inscricles: dias 16 e 17 de janeiro
de 2023, no horario das 8h as 1l4h;

3.5. Local para Inscricao: Secretaria Municipal de Educacao.
Rua Moisés Lins, n? 64 — Centro, Arez/RN — CEP: 59170-000.

3.6. As inscricOes serao feitas mediante preenchimento do
formulario de inscricao, com a documentacao necessaria
constante no item 3.8 e 3.9 deste edital.

3.7. Sao requisitos para a selecao:

3.7.1. Ter habilitacao para o exercicio do magistério, qual
seja Licenciatura Plena em Pedagogia ou licenciatura em
disciplina especifica, conforme itens 2.1 e 2.2 na data do
encerramento das inscricdes.

3.7.2. ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o
artigo 12 da Constituicao Federal;

3.7.3. estar no gozo de seus direitos civis e politicos;

3.7.4. possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na
data do encerramento das inscricoes;



3.7.5. estar, o candidato do sexo masculino, em regular
situacao perante o servico militar;

3.7.6. estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.7.7. nao possuir o candidato vinculo comissionado com a
administracao direta ou indireta deste municipio;

3.7.8. o0s servidores efetivos da administracao direta ou
indireta do municipio, Distrito Federal, Estados ou Uniao,
poderao participar do Processo Seletivo, desde que possuam
vinculo com até 30 (trinta) horas semanais, observado o
disposto no art. 37, XVI, alineas “a” e “b"”, da Constituicao
Federal;

3.7.9. Possuir aptidao para exercer o cargo, via Atestado de
Saude Ocupacional, expedido por Médico do Trabalho devidamente
inscrito no CRM;

3.7.10. nao ter sido condenado por crime contra o Patriménio,
contra a Administracao, contra a Fé Publica, contra Costumes e
0s previstos na Lei 6.368 de 21/10/1976.

3.8. Documentos obrigatdérios a serem entregues no ato da
inscricao:

3.8.1. Original e cépia de documento oficial com foto;
3.8.2. Original e coépia do CPF

3.8.3. Original e cdpia do diploma ou certificado de graduacao
em Pedagogia ou licenciatura especifica, quando for o caso,
expedido por instituicao reconhecida pelo MEC;

3.8.3.1. Na falta do diploma ou certificado de conclusao, o
candidato poderd apresentar o histdérico e a certidao de
conclusao do curso de graduacao em Pedagogia ou licenciatura
especifica, expedido por instituicao reconhecida pelo MEC;

3.8.3. formulario de inscricao devidamente preenchido;



3.9. Documentos que servirao para pontuacao a serem entregues
no ato da inscricao:

3.9.1. Original e cépia de Certificado ou Declaracao (papel
timbrado) em curso de capacitacao, atualizacao,
aperfeicoamento ou extensao com carga horaria minima de 40
(quarenta) horas, na area de Educacao, realizados entre
janeiro de 2018 e janeiro de 2023.

— Quantidade maxima a ser considerada: 04
— Valor unitdrio dos pontos por titulo: 05
— Valor maximo de pontos a serem atribuidos: 20

3.9.2. Original e cdpia de Certificado de conclusao de pos-
graduacao lato sensu, com carga horaria minima de 360 horas,
ou stricto sensu, na area de Educacao, reconhecido pelo MEC ou
revalidado por instituicb6es de Ensino Superior Brasileira, de
acordo com a legislacao vigente.

— Quantidade mdaxima de certificados/diplomas a ser
considerada: 1(um) especializacao, 1l(um) mestrado e 1 (um)
doutorado.

— Valor unitdrio dos pontos por titulo:
Especializacao: 10

Mestrado: 15

Doutorado: 25

— Valor maximo de pontos a serem atribuidos: 50

3.9.3. Experiéncia profissional:

a) Comprovacao de experiéncia profissional na rede publica de,
no minimo, 1(um) ano letivo, desempenhada entre janeiro de



2018 e janeiro 2023, como professor titular na &area da
Pedagogia ou area especifica, como coordenador pedagdégico ou
como auxiliar de professor, validada por declaracao emitida
para este fim pela instituicao competente, em papel timbrado,
devidamente assinada e carimbada;

b) Comprovacao de experiéncia profissional na rede privada de,
no minimo, 1(um) ano letivo, desempenhada, entre janeiro de
2018 e janeiro 2023, como professor titular na &rea da
Pedagogia ou area especifica, como coordenador pedagdgico ou
como Auxiliar de Professor, validada por cOpia e original de
contrato de trabalho registrado na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS ou declaracao emitida para este fim
pela instituicao competente, em papel timbrado, devidamente
assinada e carimbada.

— Entre 1 a 3 anos: 25
— Entre 4 anos e 5 anos: 30
— Valor maximo de pontos a serem atribuidos: 30

3.9.5. Todos os documentos deverao ser entregues dentro de um
envelope tamanho A4.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS A SEREM ATINGIDOS: 100

3.10. Os documentos entregues no ato da inscricao nao serao
devolvidos ao candidato inscrito, em nenhuma hipdtese, ainda
gue o mesmo nao tenha sido convocado.

3.11. Todas as despesas decorrentes e necessarias a inscricao
serao arcadas pelo candidato.

3.12.A documentacao sera conferida no ato da entrega, na
presenca do interessado, momento em que sera preenchida a
ficha comprovando a entrega.

3.13. S6 é permitida inscricao do candidato em uma area de
atuacao.



4.DAS INSCRICOES DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

4.1. As pessoas com deficiéncia tém assegurado o direito de se
inscreverem no presente Processo Seletivo Simplificado, em
cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da
Constituicdao da RepuUblica Federativa do Brasil, na Lei n¢
7.853, de 24 de outubro de 1989, no Decreto Federal n? 3.298,
de 20 de dezembro de 1999 e LC. 136/06, art. 5° § 2°, serao
admitidos os candidatos inscritos com deficiéncia,
selecionados neste Processo Seletivo na proporcao de 5% das
vagas a serem ofertadas, por opcao, desde que as atribuicdes
sejam compativeis com a sua deficiéncia, devidamente
comprovada por laudo médico.

4.2. A convocacao obedecera a ordem de classificacao.

4.3, Candidatos com deficiéncia deverao declarar, no ato da
inscricao, a deficiéncia, comprovando através de laudo médico.

4.4, 0 laudo médico oficial, indicando a deficiéncia do
candidato, constitui documento decisivo para reconhecimento de
sua condicao de pessoa com deficiéncia, da compatibilidade
entre a deficiéncia declarada e as atividades a serem
desempenhadas e de sua capacidade para exercicio das mesmas.

5.D0S CRITERIOS DE PONTUACAO PARA A SELECAO:

5.1. 0 processo seletivo sera constituido de uma Unica etapa
de andlise de documentacao;

5.2.A analise da documentacao sera realizada levando em
consideracao a pontuacao dos critérios definidos no item 3.9,
todos devidamente comprovados pelo candidato;

6.DA CLASSIFICACAO:

6.1.0 candidato serd classificado em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacao do previsto no item 3.9 deste edital;



7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Na hipdtese de coincidéncia de pontuacao final (empate)
decidir-se-a em favor do candidato que possuir,
respectivamente:

a) maior pontuacao no item 3.9.3;
b) maior pontuacao no item 3.9.2;
c) maior pontuacao no item 3.9.1;
C) maior 1idade.
8. DOS RECURSOS

8.1. 0Os recursos do resultado deverao ser protocolados no dia
24 de janeiro de 2023, das 8h as 14h, redigidos e dirigidos a
Comissao do Processo Seletivo na Secretaria Municipal de
Educacao, localizada a rua Moisés Lins, 64 — Centro, Arez/RN —
CEP: 59170-000, das 08h as 14h, devendo conter o nome, o
nimero de inscricao, e o numero do documento de identidade do
candidato.

8.2. 0s recursos soO poderao ser interpostos pelo préprio
candidato;

8.3. A Secretaria Municipal de Educacao divulgard o resultado
dos recursos no dia 26 de janeiro de 2022, a partir das 17h.

8.4. E vedada, no momento da interposicao do recurso,
acrescentar-se documentos além daqueles inseridos no momento
da inscricao do candidato.

9. DAS VAGAS:

9.1. 0 numero de reserva de vagas a que se destina o Processo
Seletivo sao um total de 22 (vinte e duas) distribuidas de
acordo com o Anexo I;

9.2. As vagas serao preenchidas de acordo com a ordem de



classificacao, atendendo as necessidades da Rede Municipal de
Ensino, junto as Escolas Municipais, Centros Municipais de
Educacao Infantil e Centro Municipal de Educacao Especial.

10. DOS RESULTADOS

10.1.A Secretaria Municipal de Educacao fara a divulgacao do
Resultado Parcial, no dia 23 de janeiro de 2023, a partir das
17h, e do Resultado Final, no dia 27 de janeiro de 2023, a
partir das 17h, na pdagina da Prefeitura Municipal de Arez
https://arez.rn.gov.br/e no Quadro de Avisos da Secretaria
Municipal de Educacado, localizada a rua Moisés Lins, 64 -—
Centro, Arez/RN — CEP: 59170-000

11. DA CONVOCACAO

11.1.A convocacao dar-se-a mediante ordem de classificacao e
necessidade da Secretaria Municipal de Educacao deste
municipio, através de contato direto com o classificado via
nimero de telefone fornecido pelo candidato na ficha de
inscricao.

11.2. Para que se efetive a convocacao, o candidato devera
apresentar-se munido dos seguintes documentos (originais e
copias):

a) Cédula de Identidade;

b) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral;
c) CPF;

d) PIS ou PASEP (se for cadastrado);

e) Atestado Médico, exigido no item 3.7.9.

11.3. 0 candidato que nao atender a convocacao, de que trata o
item 11.1 no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sera
automaticamente desclassificado, sendo convocado o préximo



candidato da lista.

11.4. 0 candidato aprovado devera estar disponivel para
atender as necessidades da unidade de ensino para a qual for
designado, dentro de sua area de atuacao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricao do candidato implicard no reconhecimento e
na tacita aceitacao das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, em relacao as quais nao podera alegar desconhecimento.

12.2. A inexatidao de informacboes e irregularidades de
documentos, ainda que retificados posteriormente, eliminarao o
candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricao.

12.3. 0 fato de o candidato estar classificado nao implica na
obrigatoriedade de sua convocacao, que somente sera feita
mediante necessidade da Secretaria Municipal de Educacao.

12.4. 0s casos omissos serao resolvidos pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo.

13. CRONOGRAMA

Publicacao do Edital 12 de janeiro de 2023

16 e 17 de janeiro de 2023, das 8h
as 14h, no Auditério da Secretaria

Inscricdes e entrega de

documentos Municipal de Educacao de Arez
Analise de documentacao 18,19 a 20 de janeiro de 2023
Resultado Parcial 23 de janeiro de 2023
24 de janeiro de 2023, das 8h as
Recurso 14h, na Secretaria Municipal de

Educacao de Arez

Resultado dos recursos 26 de janeiro de 2023




Resultado Final

27 de fevereiro de 2023

Convocacao Ano letivo de 2023
ANEXO I
QUADRO DE RESERVA DE VAGAS
AREA DE ATUACAO
ETAPA/NIVEL Professor | Suporte Professor | Professor |Professor|Professor|Professor Professor Professor|Professor|Professor
DE ENSINO X Porte | ge lingua de de de de de lingua| de Ed |de Ensino
Polivalente|Pedagdgico . A . s . | de Artes | | o .
portuguesa|matematica| ciéncias | Histdéria |Geografia inglesa Fisica |Religioso
Educacao
infantil e
anes 10 KKKk K KKKk KKKk KKKk KKKk *okok ok KKk ok KKKk KKKk Kok kK
iniciais do
Ensino
Fundamental
Anos finais
do ensino Hrdok oAk 1 1 1 1 1 0 1 1 0
fundamental
Coordenacéo %k k% 5 3k k k ok kK ok %k k% kK k% %k k k ok k% k kK k% 3k k k ok k% k
Pedagégica
SUBTOTAL=> 10 5 1 1 1 1 1 0 1 1 0
TOTAL 22

Arez/ RN, 12 de janeiro de 2023
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