ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

LEI N2 513/2016

“Dispbe sobre gratificacdo especifica do Programa Nacional de
Qualificacdo da Assisténcia Farmacéutica (QUALIFAR-SUS) no
dmbito do Sistema Unico de Saide (SUS) conforme especifica e
da outras providéncias”.

0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE AREZ, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso das atribuicbes que lhe sao conferidas
pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 12, Fica criada a “Gratificacao Horus” por exercicio no
Programa QUALIFAR-SUS, nos termos presente Lei.

Art. 2°2. A Gratificacao Hérus por Exercicio no Programa
QUALIFAR-SUS é vantagem pecuniaria a ser concedida ao(s)
servidor(es) em exercicio no Municipio de AREZ/RN que realizem
o desenvolvimento nas acdes de assisténcia farmacéutica na
atencdo basica.

Art. 32. A concessao da Gratificacao ao Programa Hérus, paga
mensalmente, serd formalizada por meio da Portaria, emitida
pelo Prefeito Municipal, considerados os seguintes valores:



1. R$ 1.000,00 (hum mil reais) para o(s) servidor(es) que
tenha(m) escolaridade no nivel superior (Farmacéuticos);

2. R$ 400,00 (quatrocentos reais) para o(s) servidor(es) que
tenha(m) escolaridade no nivel médio (Técnico).

§ 1°2. A “Gratificacao HOrus” por Exercicio no Programa
QUALIFAR-SUS sera devida apenas enquanto houver o repasse
financeiro oriundo do Ministério da Saldde ao Municipio, de
acordo com as competéncias mensais, e quando o servidor
estiver em pleno exercicio de suas atividades, ou seja, nao
fara jus enquanto estiver em gozo de férias, licencas e outros
que condicionem o seu afastamento.

§ 22, 0s valores constantes nos incisos do caput deste artigo
poderao ser corrigidos anualmente por ato do Prefeito
Municipal, condicionada a prévia disponibilidade de recursos
orcamentarios e financeiros.

Art. 42, A “Gratificacao HOrus” por Exercicio no Programa
QUALIFAR-SUS:

Tera pagamento mensal, junto com o saldrio —base, dele se
destacando;

Nao se incorporard ao salario-base para nenhum efeito, nao
sendo devida por ocasiao de eventuais férias e/ou da
gratificacao natalina e licencas, na forma da Legislacao;

Nao servira de base para calculo de qualquer beneficio,
adicional ou vantagem.

Art. 5°2. Para os efeitos desta Lei, considera-se salario base
a retribuicao pecuniaria devida ao servidor publico pelo
exercicio efetivo, correspondente a nivel fixado em Lei ou Ato
Legal, sem qualquer acréscimo de vantagens.



Art. 62. As despesas com execucao desta Lei correrao a conta
das dotacdes proprias do orcamento municipal, consignados a
Secretaria Municipal de Salude, especialmente com recursos
transferidos pelo Ministério da Saude, conforme Portarias
regulamentadoras do respectivo repasse financeiro.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de publicacao, com
efeitos juridicos inerentes a 12 de junho de 2012, bem como
podendo ser pagos os profissionais que estavam desempenhando
tais atividades nesta Lei, devendo ser revogadas as
disposicd0es em contrario.

Arez/RN, em 27 de Dezembro de 2016.

ERCO DE OLIVEIRA PAIVA

Prefeito Constitucional

Publicado por:
Adriano Lins Galvao
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ADMINISTRACAO

LEI MUNICIPAL N2 512/2016

Dispde sobre denominacao a Rua do Cruzeiro em Patané/Arez/RN e
dd outras providéncias.

0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE AREZ, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso das atribuicbes que lhe sao conferidas
pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art.12. Fica denominado Rua do Cruzeiro, atualmente sem nome
legal, localizada em Patané/Arez-RN (Paralela a Rua Alto da
Vila).

Art. 2°. As despesas decorrentes da execucao desta Lei
correrao por conta das dotacdes orcamentdrias proprias.

Art. 32. Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Arez/RN, em 19 de Dezembro de 2016.

ERCO DE OLIVEIRA PAIVA

Prefeito Constitucional



Publicado por:
Adriano Lins Galvao



