ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 597/2022
Praca Getulio Vargas, 270, Centro — Arez/RN, CEP 59170-000

CNPJ/MF: 08.161.234/0001-22
LEI N° 597/2022

Dispde sobre a promocao de ajustes no valor da previsao anual
das receitas orcamentarias para o ano de 2022, e da outras
providéncias.

Bergson Iduino de Oliveira, Prefeito Municipal de Arez, Estado
do Rio Grande do Norte, faco saber, em cumprimento ao disposto
na Lei Organica do Municipio, que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12. 0 Poder Executivo do Municipio de Arez/RN, fica
autorizado a remanejar no orcamento da receita orcamentaria do
exercicio de 2022, dentro da mesma natureza das “Receitas
Tributarias”, os valores constantes na tabela I, com suas
respectivas fontes e valores, para integrarem as previsfes das
fontes das “Receitas Tributarias” no mesmo orcamento corrente,
nos tributos constante na tabela II, ambas anexas a esta lei.

Paragrafo Unico. Com a iniciativa definida no caput acima, o
valor do orcamento municipal para o exercicio de 2022
permanecera inalterado.

Art. 29, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32. Revogam-se as disposicles em contrario.



Arez/RN, 27 de Dezembro de 2022.

BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREVISAO ANUAL DAS RECEITAS TRIBUTARIAS — ANO DE 2022

TABELA DE REDUCAO DE VALORES ANUAIS PREVISTOS

Tabela I

Natureza da Receita

Reducao no valor de

valor anual previsto

R$
Receitas Correntes
Receitas Tributdarias
Impostos:
IPTU/Imposto Predial e Territorial
/1mp R$ 90.000,00
Urbana
Total a ser remanejado com a reducao no

] ¢ R$ 90.000,00

PREVISAO ANUAL DAS RECEITAS TRIBUTARIAS — ANO DE 2022

TABELA DE ELEVACAO DE VALOR ANUAL PREVISTO

Tabela II

Natureza da Receita

Elevacao no valor de

no valor anual previsto

R$
Receitas Correntes
Receitas Tributéarias
Impostos:
IRRF-Imposto sobre a Renda retido na
P R$ 30.000,00
Fonte
ISS — Imposto sobre Servicos de
P & R$ 60.000,00
Qualquer Natureza
Total a ser remanejado com a elevacao
] ¢ R$ 90.000,00




Arez/RN, 27 de Dezembro de 2022.

BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Hugo Galvao da Cunha

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 596/2022

Dispbe sobre a denominacao de Conjunto Habitacional e suas
vias publicas, localizadas no bairro Centro, na sede desta
municipalidade e dé& outras providéncias.

Bergson Iduino de Oliveira, Prefeito Municipal de Arez, Estado
do Rio Grande do Norte, faco saber, em cumprimento ao disposto
na Lei Organica do Municipio, que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.12. Por esta Lei, fica denominado o Conjunto Habitacional
e vias publicas localizadas no bairro Centro, na sede desta
municipalidade como: CONJUNTO HABITACIONAL DAS FLORES e suas
vias Plblicas: Rua das Camélias; Rua das Orquideas; Rua das
Bromélias; Rua dos GirassoOis; Rua das Ddalias e Rua do
Cruzeiro, fica o Poder Executivo autorizado a elaborar a
Planta planialtimétrica que fara parte integrante desta Lei.



Pardgrafo Unico. As denominacdes de que tratam o artigo
anterior sao denominadas pelo fato dos nomes, serem nomes de
flores.

Art.2°2. A Prefeitura Municipal de Arez comunicara a
oficializacao das denominacles citadas no Art.12 a Companhia
Energética do Rio Grande do Norte -COSERN e Correios e demais
0rgaos e entidades que se fizerem necessario.

Art.32. A Prefeitura Municipal de Arez procedera a inclusao
das denominacdes que tratam a presente Lei, junto ao cadastro
imobilidrio do municipio para fins de direito.

Art.4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art.52. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Arez/RN, 27 de Dezembro de 2022.

BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Hugo Galvao da Cunha

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 595/2022

Dispbe sobre a criacao dos jogos escolares do Municipio de
Arez/RN e da outras providéncias.
Bergson Iduino de Oliveira, Prefeito Municipal de Arez, Estado



do Rio Grande do Norte, faco saber, em cumprimento ao disposto
na Lei Organica do Municipio, que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°2. Esta Lei dispbe sobre a criac¢ao dos Jogos Escolares
Municipais, em carater permanente, com o objetivo de promover
intercambio so6cio desportivo da classe estudantil, promover e
formar jovens atletas através do esporte escolar no Municipio
de Arez, bem como despertar-lhes o interesse pelo ideal
olimpico.

Art. 22. 0s Jogos Escolares Municipais serao disputados
anualmente, durante o calendario escolar, para as diversas
modalidades desportivas, sob a organizacao da Prefeitura
Municipal, através das Secretarias Municipal de Educacao e com
a participacao da Secretaria Municipal do Esporte, do Lazer,
do Turismo e da Cultura.

Art. 3°. Tem direito a inscricao e participacao nesses jogos,
estudantes de todas as escolas municipais, estaduais e
particulares, sediadas no Municipio de Arez, que preencham os
requisitos minimos exigidos na regulamentacao da presente Lei.

Art. 42, 0s Jogos Escolares Municipais serao realizados nas
seguintes categorias:

I — Sub 10 — Idade entre 08 e 10 anos.
IT — Sub 13 — Idade entre 11 e 13 anos.
ITII — Sub 15 — Idade entre 14 e 15 anos.
IV- Sub 18 — Idade entre 16 e 18 anos.

Art. 592. E livre a participacdo de atletas em quantas
modalidades quiser, sendo de inteira responsabilidade da
Escola que o inscreveu caso haja coincidéncia nas tabelas
(data e horario).

Art. 6°. 0 Atleta sO0 podera disputar os Jogos Municipais pela



Escola em que o mesmo esteja devidamente matriculado, com
frequéncia e notas atualizadas até a data da realizacao dos
Jogos, sendo observado a distribuicao de idade conforme Art.
42 desta Lel.

Pardgrafo Unico. E vedado a participacdo de alunos que esteja
com mais de 25% de faltas no ano letivo.

Art. 72. Para nao atrapalhar a frequéncia e rendimento dos
alunos, os Jogos Municipais serao realizados sempre a partir
do segundo semestre nos finais de semanas, podendo acontecer
nos periodos da manha, tarde e noite.

§ 1°. Os locais e datas da realizacao dos jogos serao pré-
definidos no calendario escolar do respectivo ano letivo e
publicado no Diario Oficial dos Municipios.

§ 22. 0 Regulamento Geral dos jogos sera organizado em
conjunto pela Coordenacao Municipal de Educacao Fisica
Escolar, vinculada a Secretaria Municipal de Educacao pela
Coordenacao Municipal de Esporte, vinculado a Secretaria
Municipal do Esporte, do Lazer, do Turismo e da Cultura e um
representante dos Professores de Educacao Fisica do Municipio.

Art. 82. 0s Jogos Escolares Municipais serao realizados nas
Modalidades Individuais e Coletivas, definidas pelas
Coordenacdes responsaveis para elaboracao do Regulamento Geral
dos Jogos, Art. 72, § 29,

Art. 992. A Secretaria Municipal de Educacao e a Secretaria
Municipal do Esporte, do Lazer, do Turismo e da Cultura
instituirao as modalidades dos jogos a serem disputados a cada
ano.

Art. 10. As Secretarias Municipais responsaveis pela
organizacao dos Jogos determinarao para cada regiao os locais
de realizacao das competicbes e, posteriormente, os locais
onde serao realizadas as finais das competicdes previstas
nesta Lei, o que sera definido no regulamento de cada



modalidade e no Regulamento Geral.

Paragrafo Unico: As Secretarias responsdaveis poderao realizar
convénios com Clubes de esporte e Pracas desportivas, para uso
de suas instalacdes a fim de facilitar a realizacao das
competicOes previstas nesta Lei.

Art. 11. Cada modalidade tera seu regulamento préprio,
constituido parte integrante do Regulamento Geral.

Art. 12. As competicdes serao arbitradas por uma equipe de
Arbitros definidos pelas Coordenacdes responsdveis para
organizar os jogos, podendo ainda, as Secretarias responsaveis
pelos jogos firmar convénios com federacdes e/ou associacgles
competentes.

Art. 13. E de inteira responsabilidade das escolas a que
pertencam os atletas, as exigéncias do exame médico, dos
uniformes, bem como de todo apoio e atendimento aos atletas
durante o evento.

Art. 14. Fica com responsabilidade de realizar campanhas
juntos a pessoa fisica ou juridica, a Secretaria Municipal de
Educacao, Secretaria Municipal de Esportes, do Lazer, do
Turismo e da Cultura e instituicao de ensino, para conseguir
patrocinios particulares, contribuicdes e auxilios.

Art. 15. A forma de competicles, calendarios, regulamento,
penalidades, possiveis infracles, punicdes, direitos, deveres
e Ccasos omissos serao de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educacao e Secretaria Municipal do Esporte, do
Lazer, do Turismo e da Cultura juntamente com as Coordenacdes
competentes aos jogos.

Art. 16. As despesas decorrentes com a despesa correrao a
conta do orcamento municipal em cada exercicio vigente.

Art. 17. 0 Poder Executivo regulamentard essa Lei no que
couber.



Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Arez/RN, 27 de Dezembro de 2022.
BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Publicado por:
Hugo Galvao da Cunha

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 27/2022

Altera dispositivos da Lei Complementar n?2 021, Cdédigo
Tributdrio Municipal, de 28 de dezembro de 2018 e sua
alteracao Lei Complementar n2 024, de 30 de dezembro de 2021 e
déd outras providéncias.

Bergson Iduino de Oliveira, Prefeito Municipal de Arez, Estado
do Rio Grande do Norte, faco saber, em cumprimento ao disposto
na Lei Organica do Municipio, que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, As alineas “b", “d”, “e” e “f", do inciso I, alineas
“a”, “b", “c” e “d”, do inciso II e alinea “a”, “b"” e “c” do
artigo 93 da Lei Complementar n? 024 de 30 de dezembro de 2021
passa a vigorar:

“Art. 93. A taxa é calculada da seguinte forma:

I — Atividade industrial, de pequeno porte:



b) de faturamento ou receita bruta anual estimada acima de R$
30.000,00 (trinta mil reais) e até R$ 120.000,00 (cento e
vinte mil reais) — 2,5% (dois virgula cinco por cento)/ano;

d) de faturamento ou receita bruta anual estimada acima de R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) e até R$
500.000,00 (quinhentos mil reais) — R$ 2,5% (dois virgula
cinco por cento)/ano;

e) de faturamento ou receita bruta anual estimada acima de R$
500.000,00 (quinhentos mil reais) e até R$ 1.000.000,00 (hum
milhdo de reais) — R$ 2,5% (dois virgula cinco por cento)/ano;

f) de faturamento ou receita bruta anual estimada acima de R$
1.000.000,00 (um milhdo de reais) e até R$ 2.000.000,00 (dois
milhdes de reais) — 2,5% (dois virgula cinco por cento)/ano;

IT — Atividade industrial, de grande porte:

a. de faturamento ou receita bruta anual estimada acima de
2.000.000,00 (dois milhdes de reais) e até R$ 4.000.000,00
(quatro milhdes de reais) — 0,05% (zero virgula zero por
cento)/ano;

b. de faturamento ou receita bruta anual estimada acima de R$
4.000.000,00 (quatro milhdes de reais) e até R$ 8.000.000,00
(oito milhdes de reais) — 0,07% (zero virgula zero sete por
cento)/ano;

c. de faturamento ou receita bruta anual estimada acima de R$
8.000.000,00 (oito milhdes de reais) e até R$ 16.000.000,00
(dezesseis milhdes de reais) — 0,09 (zero virgula zero nove
por cento)/ano;

d. de faturamento ou receita bruta anual estimada acima de R$
16.000.000,00 (dezesseis milhdoes de reais) — 0,11 %(zero
virgula onze por cento)/ano.

IV — Servicos bancarios e financeiros autorizados pelo Banco
Central do Brasil: (arts. 192, inciso I e 392 da Resolucao n®



4.072, de 26 de abril de 2012, do Banco Central do Brasil).

a) Casa Lotérica — 1,00% (um por cento) sobre o faturamento
anual;

b) Correspondente Bancario, regido pela resolucao n° 3.954 de
24 de janeiro de 2011, nao em conjunto com atividade comercial
— 1,00% (um por cento) sobre faturamento anual;

c) Posto de Atendimento Eletrb6nico (art. 1° inciso III, § 7°
da Resolucao n° 4.072 de 26 de abril de 2012, do Banco Central
do Brasil — 1,00% (um por cento) sobre o faturamento anual;

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Arez/RN, 27 de Dezembro de 2022.

BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Hugo Galvao da Cunha

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 26/2022
LEI COMPLEMENTAR N° 26/2022



Altera o Artigo 20, § 2°.; Artigo 41, § 4°¢;, Artigo 42,
paragrafo unico; e o Artigo 50, inciso I, Anexo II do Estatuto
do Magistério e do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdao dos
Profissionais da Educacdo Basica Publica Municipal de Arez-RN.

Bergson Iduino de Oliveira, Prefeito Municipal de Arez, Estado
do Rio Grande do Norte, faco saber, em cumprimento ao disposto
na Lei Organica do Municipio, que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, 0 § 42 do artigo 20, § 4° do artigo 41, paragrafo
UGnico do artigo 42, e o inciso I do artigo 50 da Lei
Complementar n? 16, de 2014 que displ6e da Reformulacao e a
Implementacdao do Estatuto do Magisterio e do Plano de Cargos,
Salario e Remunaracao dos Profissionais da Educacao Basica
Pidblica Municipal de Arez/RN, e da outras providéncias, passa
a vigorar com as seguintes redacgoes:

Art. 20. A carga horaria do profissional do magistério da
educacao basica publica sera de 30 (trinta) horas semanais-
reldégio, onde sua jornada de trabalho sera cumprida em
unidades escolares, no exercicio da docéncia, sendo que 1/3
(um terco) da carga horaria devera ser reservada para estudos,
planejamentos, articulagb6es com a comunidade e outros encargos
curriculares, de acordo com a proposta pedagégica do
estabelecimento de ensino de diretrizes educacionais da
Secretaria Municipal de Educacao.

()

§ 12. A jornada de trabalho correspondente a 1/3 da carga
horaria serd cumprida no momento de planejamento, elaboracao,
correcao de atividades avaliativas e registros de diarios de
Classe, ainda, dependendo de género de trabalho pedagdgico a
ser realizado.

§ 29 considera-se, para efeitos deste artigo, a hora- aula de

60 minutos para periodo diurno e 60 minutos no periodo



noturno, suprimindo o espaco destinado ao intervalo dos
alunos.

Art. 41. A promocao do profissional do magistério da educacao
dar-se-a através de avanco vertical. (..)

§ 49 0 Poder Executivo Municipal publicard as promocdes
requeridas do dia 1 (primeiro) de janeiro até 31 (trinta e um)
de dezembro do corrente ano, serao publicadas até 31 (trinta e
um) de janeiro do ano posterior, sendo que as vantagens
salariais decorrentes das promocdes deverao ser pagas na forma
desta Lei Complementar e do seu Regulamento.

Art. 42. A progressao funcional do profissional do magistério
da educacao dar-se-a através de avanco horizontal, podendo ser
concedida aos docentes e profissionais do suporte pedagdgico
qgue tenham

cumprido o intersticio minimo de 03 (trés) anos na primeira
classe (classe A) do nivel em que se encontra e de 02 (dois)
anos nas demais classes da carreira, mediante avaliacao de
desempenho, devendo o profissional do magistério da educacao
estarem efetivo cumprimento de suas atribuicles pedagdgicas
conforme a Lei em unidade de ensino deste municipio ou nos
6rgaos do sistema municipal de ensino desta Prefeitura.

Paragrafo uUnico. 0 Poder Executivo Municipal publicara as
progressdes requeridas do dia 1 (primeiro) de janeiro até o
dia 31(trinta e um) de dezembro do corrente ano, sempre até 31
de janeiro do ano posterior, apds as devidas avaliacdes de
desempenho, sendo que as vantagens salariais decorrentes das
progressdes deverao ser pagas apds a publicacao, sem efeitos
financeiros retroativos, desde que observados o intersticio de



tempo maximo para publicacao, previsto nesta lei.

()

Art. 50. Os profissionais do magistério da educacao farao jus
as seguintes vantagens especiais:

I — gratificacao pelo exercicio da funcao de diretor e vice-
diretor serao baseadas na tipologia de cada escola, com
percentuais varidveis na forma constante do Anexo Unico desta
Lei Complementar e terao como referéncia o salario base do
servidor na referida funcao.

(.)

Art. 55. 0 Municipio aplicard, no minimo 70%

percentual estabelecido em Lei dos recursos provenientes do
Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e
Valorizacao do Magistério, com pagamento da remuneracao dos
profissionais da Educacao em efetivo exercicio do magistério.

ANEX0 UNICO

CARGOS DE DIRECAOQ
, , . .. . Nimero de
Nivel Salario Base Gratificacao
alunos
Professor
Diretor I Nivel 25% Até 150
II,III,IV e V
Prof
. o/essor De 151 até
Diretor II Nivel 30% 300
II,III,IV e V




Professor

De 301 até
Diretor IIT Nivel 359 © sooa ©
II,III,IV e V
Professor
De 501 até
Diretor IV Nivel 405% © 800a ©
II,III,IV e V
Professor
De 801 até
Diretor V Nivel 45% € are
1000
II,III,IV e V
Professor
Diretor VI Nivel 50% Acima 1000
II,III,IV e V
CARGOS DE VICE-DIRECAO
, , . .. . Nimero de
Nivel Salario Base Gratificacao
alunos
Vice-Diretor e x e x e x
I
Prof
Vice-Diretor r;i$Zior 158 De 151 até
II °
II,III,IV e V 300
Prof
Vice-Diretor ro,essor De 301 até
ITI Nivel 17,5% 500
II,III,IV e V
Prof
Vice-Diretor ro,essor De 501 até
IV Nivel 20% 300
II,III,IV e V
Prof
Vice-Diretor ro,essor De 801 até
v Nivel 22,5% 1000
II,III,IV e V
Vice-Diretor Professor
Nivel 25% Acima 1000

VI

II,III,IV e V




Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Arez/RN, 07 de dezembro de 2022.

BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Hugo Galvao da Cunha

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 590/2022

Dispbe sobre a regulamentacao da Concessao de Beneficios
Eventuais e Emergéncias no ambito da Politica Municipal de
Assisténcia Social no Municipio de Arez/RN, em conformidade
com a Lei n? 12.435/2011 e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Arez/RN faz saber que a Camara

Municipal aprova e ele sanciona a seguinte lei.
Capitulo I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19, Fica criada a Lei de concessao dos Beneficios



Eventuais no Municipio de Arez, Estado do Rio Grande do Norte,
assegurados pelo art. 22 da Lei Federal n? 8.742 de 7 de
dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS,
alterada pela Lei Federal n? 12.435/2011 e Decreto Federal n®©
6.307/2007 integrando organicamente as garantias do Sistema
Unico de assisténcia Social — SUAS, no qual se insere a
Resolucao n¢ 39, de 9 de novembro de 2010, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

Art. 292, Beneficio Eventual é modalidade de provisao de
protecao social basica, de cardter suplementar e temporario,
que integra organicamente as garantias do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, com fundamentacao nos principios de
cidadania e nos direitos sociais e humanos.

Art. 3°2. 0 beneficio eventual destina-se aos cidadaos e as
familias em situacao de vulnerabilidade tempordria e/ou em
caso de calamidade publica, com impossibilidade de arcar por
conta propria com o enfrentamento de contingéncias sociais,
cuja ocorréncia pode provocar riscos e fragilizar a manutencao
do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus
membros.

Art. 4°2. 0Os beneficios eventuais sao provisdes suplementares e
provisdrias, prestadas aos cidaddaos e as familias em virtude
de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria,
desastre e/ou de calamidade publica, garantidos na Lei Federal
no 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS - (art.22), alterada pela Lei no
12.435, de 06 de julho de 2011, e integram organicamente as
garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com
fundamentacao nos principios de cidadania e nos direitos
sociais humanos.

§ 12 A vulnerabilidade temporaria é momentanea, sem longa
duracao, resultante de uma contingéncia que se trata de um
fato ou situacao inesperada, onde as familias/individuos
necessitam de condicdes materiais ou imateriais para a



manutencao da vida cotidiana, assim como, o convivio familiar
e comunitario;

§ 22 As situacdes temporarias que justificam a concessao dos
Beneficios Eventuais decorrem, também, do abandono ou
desabrigamento, da perda de apoio familiar e/ou social, da
ruptura de vinculos familiares, da violéncia fisica ou
psicoldgica, das situacOes de ameaca a vida e da situacao de
risco pessoal ou social;

§ 32 As situacles contingenciais que ameacam a vida ou causam
prejuizo a integridade fisica do individuo ou da familia, sao
insegurancas que demandam oferta do beneficio eventual,
reconhecidas quando identificado/a, entre outros:

I — abandono, apartacao, discriminacao, isolamento;

IT — impossibilidade de garantir abrigo aos filhos numa
eventual e repentina ruptura de vinculos familiares, devido,
por exemplo, a desemprego, falta de acesso a moradia,
abandono, vivéncia em territérios de conflitos;

IITI — pobreza, fome, fragil ou nulo acesso a renda, ao mundo
do trabalho, a servicos e acdes de outras politicas;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicoldégica ou exploracao
sexual no ambito familiar ou comunitdario;

V. — risco circunstancial de desabrigamento, inclusive em
decorréncia de situacdes de emergéncia e de calamidade
publica;

VI — contingéncias sociais que comprometam a sobrevivéncia do
individuo e/ou da familia; e

VII — acolhimento ou desacolhimento institucional.

§ 42 Na comprovacao das necessidades para a concessao dos
Beneficios Eventuais sao vedadas quaisquer situacbes de
constrangimento ou vexatodrias;



§ 52 As situacdes que nao se configuram em eventualidade nao
devem ser atendidas pelos Beneficios Eventuais.

Art. 52. A concessao dos Beneficios Eventuais ocorrera durante
o trabalho social com as familias, por meio do requerimento de
concessao, elaborado por equipe técnica de referéncia da rede
de atendimento socioassistencial.

Paragrafo udnico: A concessao dos Beneficios Eventuais
pressupde o encaminhamento aos servicos, programas, projetos e
as demais politicas plblicas, para garantir protecao social
efetiva, respeitando-se, contudo, a livre adesao dos
beneficiarios.

Art. 62. A prioridade na concessao dos Beneficios Eventuais
sera para as familias/individuos que possuam criancas, idosos,
pessoas com deficiéncia, gestantes, mulheres vitimas de
violéncia, nutrizes, pessoas em situacao de rua, e oS casos de
situacao de emergéncia e estado de calamidade publica.

Art. 72. 0Os Beneficios Eventuais serao concedidos na forma de
pecinia, bens de consumo ou prestacao de servico, em carater
temporario, nos valores e prazos regulamentados por Decreto.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS

Art. 82, A concessao dos Beneficios Eventuais devera observar
0s seguintes principios:

I — integracao a rede de servicos socioassistenciais, com
vistas ao atendimento das necessidades humanas basicas;

II — constituicao de provisao certa para enfrentar com
agilidade e presteza eventos incertos;

IITI — proibicdo de subordinacao a contribuicdes prévias e de
vinculacao a contrapartidas;



IV — exigéncia de critérios de elegibilidade em consonancia
com a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS);

V — garantia de qualidade e prontidao de respostas aos
usuarios, bem como de espacos para manifestacao e defesa de
seus direitos;

VI — garantia de igualdade de condig¢des no acesso as
informacdes e a fruicao do Beneficio Eventual;

VII — afirmacao dos beneficios eventuais como direito relativo
a Cidadania;

VIII — ampla divulgacao dos critérios para sua concessao;

IX — desvinculacao de comprovacoes complexas e vexatdrias de
pobreza, que estigmatizam os beneficiarios.

CAPITULO III
DOS BENEFICIARIOS

Art. 992. Sao beneficidrios dos Beneficios Eventuais, as
familias e/ou os individuos em situacao de vulnerabilidade
temporaria:

I — cadastrados no Cadastro Unico (CadUnico) no Municipio de
Arez/RN;

II — com impossibilidades de arcar por conta prépria com o
enfrentamento de contingéncias sociais que provoquem riscos e
fragilizam a manutencao da unidade familiar, a sobrevivéncia
de seus membros ou a manutencao da pessoa, demonstrado pela
equipe técnica;

IIT — incluidos ou acompanhados em programa instituido ou
gerenciado pelo Municipio de Arez, com indicacao da equipe
técnica;



IV — com indicacao de acolhimento ou desacolhimento
institucional pela equipe técnica que acompanha a
familia/individuo.

§ 19 Os beneficiarios que forem contemplados com Beneficios
Eventuais, sem que estejam previamente Cadastrados no
CadUnico, dever&o, por ocasido do acompanhamento ser
incluidos;

§ 229 A comprovacao da necessidade para a concessao e
prorrogacao do Beneficio Eventual serd descrita em Relatério
Social, Plano de Acompanhamento ou Planilha de registro de
distribuicao do beneficio, justificando a concessao e/ou
prorrogacao, bem como as providéncias para a superacao das
contingéncias sociais que provocaram os riscos e fragilizam a
manutencao da unidade familiar e/ou sobrevivéncia de seus
membros;

§ 32 Devera ser assegurado o acompanhamento da familia e/ou do
individuo em servico da Assisténcia Social e indicadas as
provisdes que auxiliem a familia e/ou o individuo no
enfrentamento das situacdes de vulnerabilidade e no
desenvolvimento da autonomia pessoal e/ou familiar;

§ 4° Deverd ser negada a concessao do Beneficio quando nao
restar devidamente comprovada a necessidade do beneficiario,
sob pena de responsabilizacao administrativa;

§ 52 Cada beneficidrio poderd ser contemplado com mais de um
Beneficio Eventual nas modalidades previstas nesta Lei e
regulamentados por Decreto.

CAPITULO IV
DAS MODALIDADES DE BENEFICIOS
Art. 102. S3o0 modalidades de Beneficios Eventuais:

I — Auxilio natalidade;



II — Auxilio por morte;

IIT — Auxilio em situacOes de vulnerabilidade temporaria;
a) Cesta Basica;

b) Aluguel Social;

c) Documentacao pessoal basica;

d) Passagem terrestre e passagem aérea;

e) Pagamento de energia e agua;

f) Kit higiene: um sabonete, um creme dental, um pacote de
absorvente, um shampoo, um desodorante, uma escova dental;

g) Recarga do gas de cozinha;
h) Melhoria habitacional.
IV — Auxilio em situacdes de desastre e/ou calamidade plblica.

Art. 112. Nao se incluem na modalidade de Beneficios Eventuais
da Assisténcia Social as provisdes relativas a programas, a
projetos, a servicos e a beneficios vinculados a salude, a
educacao, a integracao nacional, a moradia, a seguranca
alimentar, com excecao da cesta bdsica, e as demais politicas
publicas setoriais.

Paragrafo dnico: Nao se constituem como Beneficios Eventuais
da Assisténcia Social, dentre outros:

I — concessao de medicamentos;

II — pagamento de exames médicos;

IIT — concessao de Ortese, prétese e cadeiras de rodas;
IV — tratamento de salde fora de domicilio (TFD);

V — leites e dietas de prescricao especial;



VI — fraldas descartaveis;
VII — transporte e material didatico escolar;

VIII — situacdes de familias em dificuldades socioecondmicas
durante os processos de remocdes ocasionados por:

a) decisdes governamentais de reassentamento habitacional.
IX — materiais esportivos e uniformes.

SECAO I

AUXILIO NATALIDADE

Art. 12°. 0 Auxilio natalidade serd concedido nos casos de
ocorréncia das situacdes de vulnerabilidade, temporaria e
eventual, previstas no art. 42 desta Lei e evidenciadas por
equipe técnica de referéncia no Requerimento de Concessao de
Auxilio natalidade, seu alcance é destinado a familia e
atendera, preferencialmente, entre suas condigdes:

I — Atencdes necessarias ao nascituro;

ITI — Apoio a mde nos casos de natimorto e morte do recém-
nascido; e

IIT — Apoio a familia no caso de morte da mae.

Art. 132. 0 auxilio natalidade sera concedido na forma de bens
de consumo, se constituindo de um enxoval do recém-nascido,
incluindo itens de vestuario e de higiene, observada a
qualidade que garanta a dignidade e o respeito a familia
beneficiaria. 0s Kits de enxoval sao destinados para recém-
nascidos de 0 (zero) a 03 (trés) meses e devem atender as
necessidades bdsicas do nascituro.

Art. 14°2. 0 Auxilio Natalidade serd concedido na forma de
prestacao de servico com relacao ao apoio a mae (nos casos de
natimorto e morte de recém-nascido) e a familia (no caso de
morte da mae) sendo realizadas as orientaclbes e



encaminhamentos, acompanhamentos necessarios, por meio de uma
equipe multiprofissional, no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) mais préximo a residéncia da
familia.

Art. 15°2. 0 enxoval que trata do Artigo 132 serd concedido em
numero igual ao da ocorréncia de nascimento.

Art. 162. No caso de concessao do auxilio sob a forma de bens
de consumo, este sera assegurado a gestante, ou responsavel
legal do recém-nascido, que comprove residir no Municipio de
Arez — RN, que realizem pré natal/ acompanhamento na Unidade
Basica de Salude, estejam sendo acompanhadas através do Servico
de Protecao e Atendimento Integral a Familia (PAIF) ou do
Servico de Protecao e Atendimento Especializado as Familias e
Individuos (PAEFI):

§ 19, 0 requerimento de auxilio natalidade deve ser realizado,
preferencialmente, até noventa dias antes do nascimento;

§ 29. Em casos omissos, o0 auxilio natalidade pode ser
concedido em até trinta dias apds o nascimento, de acordo com
a disponibilidade orcamentaria do municipio.

Art. 172. No caso de natimorto, morte do recém-nascido e/ou da
mae, a familia deve receber o atendimento, através de
acompanhamento do Servico de Protecao e Atendimento Integral a
Familia (PAIF), no CRAS, e/ou Servico de Protecao e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), no
CREAS, mais proximo de sua residéncia.

Secao II
AUXILIO POR MORTE

Art. 18°2. 0 beneficio eventual, na modalidade auxilio por
morte, constitui-se em uma prestacao tempordria, nao
contributiva da assisténcia social, na forma de prestacao de
servico, previstas no art. 42 desta Lei e evidenciadas por



equipe técnica de referéncia, no Requerimento de Concessao do
auxilio por morte, para reduzir vulnerabilidades provocadas
por morte de membro da familia.

Art. 192. 0 Auxilio previsto no caput do Art. 16 podera ser
atendido através de avaliacao/monitoramento realizado pela
equipe técnica do Setor de competéncia pela gestao dos
Beneficios Eventuais da SEMTHAS e/ou, da rede de atendimento
socioassistencial, que comprovem situacao de indigéncia, baixa
renda ou vulnerabilidade social.

§ 12 Dada a urgéncia da situacao, o beneficio podera ser
concedido a partir da entrevista social a fim de verificar o
atendimento aos critérios de concessao e documentacdes
estabelecidos no CAPITULO V desta Lei, sendo levado em
consideracao a auto declaracao de necessidade do solicitante;

§ 2° Para o atendimento de necessidades urgentes da familia
para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da morte de
um de seus provedores ou membro, essa devera receber
atendimento, por meio de acompanhamento do Servico de Protecao
e Atendimento Integral a Familia (PAIF) no CRAS ou Servico de
Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos
(PAEFI) no CREAS, mais préximos de sua residéncia.

SECAO0 III
AUXILIO EM SITUACOES DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA
CESTA BASICA

Art. 202. 0 Auxilio em situacles de vulnerabilidade temporaria
na modalidade de Cesta Basica, sera concedido nos casos de
ocorréncia das situacdes de vulnerabilidade, temporaria e
eventual, previstas no art. 492 desta Lei e evidenciadas por
equipe técnica de referéncia no Requerimento de Concessao de
Auxilio Cesta basica.

Art. 21°2. 0 Auxilio em situacles de vulnerabilidade temporaria



na modalidade de Cesta Basica consistira na entrega de Cesta
basica adquirida pela SEMTHAS.

Art. 222. 0 Auxilio em situacdes de vulnerabilidade
temporaria, na modalidade de Cesta Basica, serd concedido para
a familia e/ou individuo pelo periodo de trés meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, conforme avaliacao técnica,
sendo vedada a concessao do beneficio de forma permanente e
exclusiva, sem assegurar possibilidades reais de conquista da
autonomia pelo beneficiario.

§ 12 0 Auxilio em situaclGes de vulnerabilidade tempordaria, na
modalidade de Cesta Basica, para as populacdes tradicionais,
sera concedido na forma de Cesta basica contendo géneros
alimenticios utilizados pela populacao especifica e adquiridos
pela SEMTHAS.

§ 22 Do total dos recursos destinados para a compra das cestas
basicas, fica o municipio autorizado a utilizar 30% (trinta
por cento) para a aquisicao de produtos de agricultores
familiares e suas organizacOes, empreendedores familiares
rurais e demais beneficidrios do municipio que se enquadrem na
Lei n? 11.326 de 2006.

Art. 232. A Cesta basica sera entregue ao beneficiario
mediante assinatura do Recibo elaborado pela SEMTHAS.

SECA0 III
AUXILIO EM SITUACOES DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA
ALUGUEL SOCIAL

Art. 24°. 0 Auxilio em situacles de vulnerabilidade temporaria
na modalidade Aluguel Social sera concedido nos casos de
ocorréncia das situacdes de vulnerabilidade, temporaria e
eventual, previstas no art. 42 desta Lei e evidenciadas por
equipe técnica de referéncia no Requerimento de Concessao,
relacionadas a(o)(s):



I — da situacao de abandono ou da impossibilidade de garantir
abrigo aos filhos;

II — da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos
familiares, da presenca de violéncia fisica ou psicoldgica na
familia ou de situacbes de ameaca a vida;

III — de desastres e de calamidades publica; e

IV — de outras situacdes sociais que comprometam a
sobrevivéncia.

Paragrafo dnico: Nao se incluem nas situacles referidas nos
incisos acima as relacionadas a Defesa Civil e a Politica
Municipal de Habitacao.

Art. 252. 0 Auxilio em situacles de vulnerabilidade temporaria
na modalidade Aluguel Social serd concedido em carater de
pecinia para reduzir a vulnerabilidade provocada por situacao
habitacional de emergéncia e de baixa renda, através do
custeio de locacao de imével, no municipio de Arez, por tempo
determinado;

Art. 26°. 0 Aluguel Social consistira em transferéncia
temporaria, em forma de pecunia, no valor de até R$ 300,00
(trezentos reais) mensais, destinada a subsidiar o pagamento
de moradia provisdéria, por meio de requerimento de Concessao
elaborado por equipe técnica de referéncia da rede de
atendimento socioassistencial.

Art. 272. 0 Aluguel Social sera destinado exclusivamente ao
pagamento das despesas com a moradia do beneficiario, sendo
vedada sua utilizacao para qualquer outro fim, sob pena de
cessacao da transferéncia do beneficio.

Art. 282. 0 Aluguel Social sera repassado ao beneficiario
mensalmente até o 152 (décimo quinto) dia Util do més ou dia
subsequente, se este cair em final de semana ou feriados,
correspondente ao més da locacao, mediante depdsito em conta



corrente/poupanca/conta fdacil de sua titularidade em
instituicao financeira piblica.

Art. 292. 0 pagamento do Aluguel Social pressupbe a assinatura
pelo beneficiario do Termo de Concessao de Aluguel Social.

Art. 302. 0 Aluguel Social sera concedido por até 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado a cada seis meses, mediante
analise da equipe técnica de referéncia da SEMTHAS e indicacao
constante no Aditivo ao Termo de Concessao de Aluguel Social,
nao ultrapassando o periodo de dois anos.

Art. 31°. Para o pagamento mensal do Aluguel Social ao
beneficiario as equipes técnicas da SEMTHAS e/ou equipes
técnicas das entidades conveniadas emitirao relatdério de
Concessao do Aluguel Social, certificando in loco que o
Auxilio estd sendo wutilizado pelo beneficiario,
exclusivamente, para a finalidade a que se destina.

Art. 322. A escolha da moradia, a negociacao de valores, a
contratacao da locacao ou da prestacao do servico e o
pagamento mensal da contraprestacao sao de responsabilidade
exclusiva do beneficidrio, ndao se responsabilizando o
Municipio de Arez, em nenhuma hipdtese, pelas obrigacdes
assumidas pelo locatdrio com o locador, e por eventual
inadimplemento destas.

Paragrafo Gnico: O aluguel social serd concedido por até dois
anos (improrrogaveis).

SECAO0 III
AUXILIO EM SITUACOES DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA
DOCUMENTACAO PESSOAL BASICA

Art.332. 0 Auxilio em situacdes de vulnerabilidade temporaria
na modalidade Documentacdo pessoal bdsica sera concedido nos
casos de ocorréncia das situacdes de vulnerabilidade,
temporaria e eventual, previstas no art. 49 desta Lei e



evidenciadas por equipe técnica de referéncia no Requerimento
de Concessao.

Art. 342, A concessao do Auxilio em situacoboes de
vulnerabilidade temporaria na modalidade Documentacao pessoal
basica se da através do encaminhamento aos 0Orgaos responsaveis
das demais politicas publicas, bem como, via execucao pela
propria Politica de Assisténcia Social:

I — 0 registro civil por meio dos encaminhamentos aos
cartdrios;

II — 0 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, por encaminhamento a
Receita Federal;

III — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS,
emitida via articulacao da politica de Assisténcia Social com
0 Ministério do Trabalho; e

IV — Carteira de Identidade/Registro Geral — RG, emitida(o)
via articulacao da politica de Assisténcia Social com a
Secretaria Estadual de Seguranca Publica do Rio Grande do
Norte — RN.

SECAO0 III
AUXILIO EM SITUACOES DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA
PASSAGEM TERRESTRE E PASSAGEM AEREA

Art. 352, 0 Auxilio em situacdes de vulnerabilidade temporaria
na modalidade Passagem terrestre ou Passagem Aérea sera
concedido nos casos de ocorréncia das situacdes de
vulnerabilidade, temporaria e eventual, previstas no art. 4°
desta Lei, evidenciadas no Requerimento de Concessao de
Auxilio Passagem terrestre ou Passagem Aérea.

Art. 362. 0 Auxilio em situacles de vulnerabilidade temporaria
na modalidade Passagem terrestre ou Passagem Aérea sera
concedido para as familias e/ou individuos que demonstrarem a



necessidade efetiva de deslocamento para outra cidade no
Brasil, conforme Requerimento.

Art. 372. 0 Auxilio em situacdes de vulnerabilidade
tempordria, na modalidade Passagem terrestre ou Passagem
Aérea, sera concedido mediante entrega ao beneficiario de
bilhetes de passagem adquiridos pela SEMTHAS:

§ 19 0 Auxilio em situacOGes de vulnerabilidade temporaria, na
modalidade Passagem terrestre ou Passagem Aérea, sera
concedido ao beneficidrio mediante Termo de Entrega e Repasse
de Auxilio;

§ 29 Excepcionalmente, conforme constar no Requerimento de
Concessdao de Auxilio em situacOes de vulnerabilidade
temporaria na modalidade Passagem terrestre ou Passagem Aérea,
0 auxilio poderd ser concedido para familias ou individuos
residentes em Arez/RN, e que necessitam retornar a cidade ou
Estado de origem, ou para atender situacbes de (i)migracao;

§ 30 Poderao ser concedidos tantos quantos auxilios, na
modalidade Passagem terrestre ou Passagem Aérea, forem
necessarios para o mesmo beneficidrio, mediante indicacao da
equipe técnica de referéncia, fundamentada no Requerimento de
Concessao.

SECAO0 III
AUXILIO EM SITUACOES DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA
PAGAMENTO DE ENERGIA E AGUA

Art. 382. 0 pagamento dos débitos de energia e agua sera pago
as familias de baixa renda do municipio, devidamente inscritas
no cadastro Unico de Arez ha mais de dois anos. 0 beneficio
sera solicitado pelo responsavel familiar no CRAS através de
entrevista social e emissao de parecer social.

Paragrafo Unico: Sera pago contas de energia e agua juntas,
nao podendo ultrapassar o valor de um salario minimo no



somatdério dos débitos.

SECAO0 III

AUXILIO EM SITUAGCOES DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA
KIT HIGIENE PESSOAL

Art. 392, 0s kits de higiene pessoal serao doados as pessoas
em situacdo de rua, mulheres vitimas de violéncia familiar, e
casos onde através de visitas dos técnicos de CRAS e CREAS
sejam observados a vulnerabilidade social dos usuarios.

RECARGA DO GAS DE COZINHA

Art. 40°2. 0 beneficio da recarga do gas de cozinha sera
concedido pelos CRAS através da Secretaria de Trabalho,
Habitacao e Assisténcia Social, mediante as seguintes
condicbes e:

a) Apresentar RG, CPF (cépia e original) e comprovante de
residéncia do beneficidrio ou membro da familia;

b) A concessao do beneficio devera ser realizado mediante o
preenchimento da solicitacao, do Termo de Recebimento do
Beneficio fornecido pela Secretaria de Trabalho, Habitacao e
Assisténcia Social — SEMTHAS e emissao do parecer social;

c) SO podera ser concedido por familia o maximo de 02 (dois)
beneficios, no periodo de 01 (um) ano, justificado através de
parecer social do técnico de referéncia do CRAS, com intervalo
de 06 (seis) meses entre os beneficios.

SECAO0 III
AUXILIO EM SITUACOES DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA
MELHORIA HABITACIONAL

Art. 41°. Visando o desenvolvimento de acles de implantacao de
infraestrutura, saneamento e melhorias habitacionais nas



residéncias da populacao de baixa renda do municipio,
concedendo ajuda financeira para compra de material de
construcao.

Paragrafo uUnico: 0 valor maximo para ajuda financeira por
familia sera de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), sendo a equipe
da Secretaria de Infraestrutura a responsavel por fornecer a
Secretaria de Trabalho, Habitacdao e Assisténcia Social o
material necessario para que seja colocado em anexo ao
processo de solicitacao.

SECAO0 IV
AUXILIO EM SITUACAO DE DESASTRE E/OU CALAMIDADE

Art. 42°2. 0 auxilio em situacao de desastre e/ou calamidade
(previsto no § 20 do art.22 da Lei 8.742/93 — LOAS) é uma
provisao suplementar e provisdria de assisténcia social para
suprir as familias e os individuos na eventualidade dessas
condicdes, de modo assegurar-lhes a sobrevivéncia e a
reconstrucao de suas autonomias.

Paragrafo Unico: A situacao de calamidade publica é o
reconhecimento pelo poder publico de eventos anormais,
advindos de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, inversao térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, causando sérios danos a comunidade afetada,
inclusive a seguranca ou a vida de seus integrantes, e outras
situacdes de calamidade.

Art. 43°2. A Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacao e
Assisténcia Social - SEMTHAS, através do Setor de Alta
Complexidade/ Servico de Emergéncias, realizard articulacao e
participacao em acles conjuntas de cardter intersetorial para
a minimizacao dos danos ocasionados e o provimento das
necessidades verificadas em decorréncia de situacbes de
desastre e/ou calamidade.

Art. 4492, 0 auxilio em situacao de desastre e/ou calamidade



sera concedido na forma bens de consumo, prestacao de servicos
e/ou pecunia, em carater provisério, levando-se em conta a
avaliacao socioassistencial de cada caso por equipe técnica de
referéncia.

Art. 45°2. 0 auxilio de que trata o caput do Art. 36 sera
concedido nas formas de:

I — Bens de consumo:

a) Cesta basica;

b) Colchoes;

c) Lencdis.

II — Prestacao de servicos:
a) Alojamentos provisérios;

b) Orientacdes e acompanhamentos as familias e individuos
através PAIF/CRAS e/ou PAEFI/CREAS.

IIT — Peclnia:
a) Aluguel Social.

Paragrafo Unico: No caso dos alojamentos provisérios, essa
providéncia sera em articulacao com as comunidades locais e
orgaos publicos.

CAPITULO V
DOS DOCUMENTOS E CRITERIOS PARA CONCESSAO DOS BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 46°. Para solicitar os Beneficios Eventuais, previstos no
art. 42 desta Lei, os usuarios deverao apresentar os seguintes
documentos de identificacao, podendo ser acrescidos de outros
documentos que se fizerem necessarios, que serao anexados ao
instrumental técnico de requerimento de concessao:



I — Carteira de Identidade ou documentacao equivalente e o CPF
do requerente;

IT — Comprovante de Renda familiar;

IIT — Comprovante de residéncia no Municipio de Arez — RN,
tais como: conta de agua, luz, telefone, IPTU ou outra forma
prevista em lei, que resida no municipio ha mais de dois anos;

IV — Numero de Identificacao Social (NIS);

V — Documento de interdicao do imével (nos casos que se
aplicam riscos de desastres);

VI - Cartao de gestante devidamente preenchido com
acompanhamento do pré-natal (nos casos de auxilio natalidade),
nos casos de adocao este sera dispensado;

VII — Declaracao ou certidao de o6bito e guia de sepultamento
(nos casos de auxilio por morte);

VIII — Carteira de vacinacao de criancas com esquema vacinal
completo para idade;

IX — Cadastro Unico atualizado no momento da solicitacéo.

Paragrafo Unico: A auséncia de documentacao pessoal, nao sera
motivo de impedimento para a concessao dos beneficios
eventuais, devendo a Secretaria Municipal de Trabalho,
Habitacao e Assisténcia Social — SEMTHAS, no que compete a
esta, adotar as medidas necessarias ao acesso do individuo e
suas familias a documentacao civil e demais registros para a
ampla cidadania do mesmo.

Art. 47°. Na elaboracao do instrumental técnico para
requerimento da concessao dos Beneficios Eventuais, previstas
no art. 42 desta Lei, serao observados os critérios da Lei no
8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS) e os seguintes indicadores de vulnerabilidade e
risco social:



I — familias/individuos com criancas;

II — familias/individuos com idosos;

III — familias/individuos com pessoas com deficiéncia;
IV — familias/individuos com gestantes;

V — mulheres vitimas de violéncia;

VI — situacao de migracao e refugio;

VII — nutrizes;

VIII — pessoas em situacao de rua;

IX — familias/individuos vitimas de violéncia.
CAPITULO VI

DA SUSPENSAO E DO CANCELAMENTO DOS BENEFICIOS

Art. 482. 0s Beneficios Eventuais, previstos no art. 49 desta
Lei, poderao ser suspensos ou cancelados, entre outras, nas
seqguintes hipdteses:

I — cessacao da vulnerabilidade e/ou contingéncia social que
justificou a concessao do beneficio;

II — desvio de finalidade na utilizacao do beneficio eventual
pelo beneficiario;

IITI — concessao indevida do beneficio eventual;
IV — a pedido do beneficiario;

V — por decisdo administrativa fundamentada do Org&o Gestor da
Politica Municipal de

Assisténcia Social;

VI — por auséncia de recursos orcamentarios para o custeio da
despesa plblica; e



VII — por decisao judicial.

Paragrafo Unico: A suspensao dos Beneficios Eventuais nao
autoriza o posterior pagamento acumulado, nas hipdéteses de
reativacao do beneficio e nao prorroga o periodo de
permanéncia de concessao do beneficio.

CAPITULO VII
DO PLANO ANUAL

Art. 492, A SEMTHAS elaborara anualmente o Plano de Concessao
dos Beneficios Eventuais, especificando a previsao da
quantidade de beneficios a serem ofertados no exercicio, bem
como a respectiva previsao de orcamento para o custeio da
despesa.

Paragrafo Gnico: O Plano Anual sera elaborado com fundamento
em Relatdério quantitativo dos beneficios concedidos e das
familias beneficiadas no ano anterior contendo avaliacao de
seu impacto no enfrentamento das contingéncias sociais
temporarias.

CAPITULO VIII
DAS RESPONSABILIDADES DA SEMTHAS

Art. 502. Compete a SEMTHAS a realizacao dos procedimentos
administrativos necessarios para a concessao dos Beneficios
Eventuais regulamentados nesta Lei, além dos seguintes abaixo
especificados:

I — custear o pagamento dos beneficios eventuais, prevendo em
seus instrumentos de planejamentos as diretrizes e as dotacdes
orcamentarias necessarias para o pagamento da despesa;

II — prever anualmente e no Plano Municipal de Assisténcia
Social o planejamento para a concessao dos Beneficios
Eventuais;



III — acompanhar, monitorar e fiscalizar a concessao dos
Beneficios Eventuais, revisando a concessao nas hipdteses de
nao superacao das vulnerabilidades e/ou do nao enfrentamento
das contingéncias sociais que justificaram a oferta do
beneficio;

IV — expedir instrucgles e instituir formularios e modelos de
documentos necessarios a operacionalizacao dos beneficios
eventuais;

V — manter relatdério atualizado sobre os Beneficios Eventuais
concedidos, bem como as informacdes no CadUnico dos
beneficidrios;

VI — manter atualizado o diagndéstico da demanda dos Beneficios
Eventuais;

VII — revisar, se for o caso, a quantidade, o tipo e o valor
dos Beneficios Eventuais concedidos;

VIII — articular com as demais politicas plblicas sociais e de
defesa de direitos, no Municipio de Arez, para o atendimento
integral da familia beneficiada de forma a ampliar o
enfrentamento de contingéncias sociaiS que provoquem riscos e
fragilizam a manutencao da unidade familiar, a sobrevivéncia
de seus membros ou a manutencao da pessoa;

IX — promover acdes permanentes de ampla divulgacao dos
Beneficios Eventuais e seus critérios de concessao; e

X — outras atribuicdes correlatas.
CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 51°2. 0 Municipio de Arez-RN articulard com o Governo do
Estado do Rio Grande do Norte para destinar recursos
financeiros para o pagamento dos Beneficios Eventuais, em
atendimento ao disposto no art. 13, inc. I, da Lei no 8.742,



de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS) .

Art. 522, Respondera civil e criminalmente o beneficiario que
utilizar os Beneficios Eventuais para fins diversos dos fatos
geradores previstos nesta Lei, bem como o agente publico que
de alguma forma contribua para o desvio de finalidade dos
Beneficios Eventuais e para a malversacao dos recursos
publicos utilizados para o pagamento dos beneficios.

Art. 532. As despesas decorrentes da execucao da presente Lei
correrao a conta das verbas prdéprias da Unidade Orcgamentéria:
02.008- Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacao e
Assisténcia — Fundo Municipal de Assisténcia Social -
Programa: 0015 — FORTALECIMENTO DA GESTAO, DAS ACOES E DOS
SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS - Acao: 2054 - Manutencao das
Acoes do cadastramento, Acompanhamento e Concessao de
Beneficios Eventuais.

§12 Os beneficios e incentivos criados e instituidos por esta
Lei serao concedidos dentro dos limites de atendimentos
estabelecidos em programacao mensal, devendo ser
obrigatoriamente observados os limites previstos nas dotacées
orcamentarias destinadas a esses fins, nao podendo estes ser
ultrapassados, salvo situacao de emergéncia e calamidade
publica.

§ 22 A autorizacao de que trata o Paragrafo 19 usara como
fonte de anulacao orcamentdria as dotacdes orcamentdrias
existentes no orcamento publico vigente, com fulcro no art.
43, inciso III, da Lei Federal n° 4.320/64, que serao
especificadas no respectivo decreto.

Art. 54°. Fica revogada a Lei Municipal n? 448/2011, de 18 de
abril de 2011.

Art. 552, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
ficam revogadas as disposicdes em contrario.
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