ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 025/2022

Dispde sobre a contratacao de servidor por tempo determinado pelo Municipio
de Arez para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicao Federal e do
inciso I do art. 57 da Lei Organica Municipal, e da outras providéncias.

Bergson Iduino de Oliveira, Prefeito Municipal de Arez, Estado do Rio Grande
do Norte, faco saber, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do
Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
piblico da Administracdo Municipal Direta, Secretarias e Org&os Municipais
poderao efetuar contratacao de pessoal por tempo determinado, nas condigdes e
prazos previstos nesta Lei Complementar.

Art. 22 Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:
I — assisténcia a situacdes de calamidade publica;

II — assisténcia a emergéncias em saulde publica, inclusive surtos
epidemioldégicos;

IIT — contratacao de professor substituto para suprir a falta na respectiva
carreira em decorréncia:

a) de exoneracao, demissao, falecimento, aposentadoria, capacitacao,
afastamento ou licenca;

b) do exercicio de cargo comissionado, de funcdo gratificada ou da composicao
de equipe de trabalho em atividades no ambito das Secretarias Municipais;

c) da expansao das instituicles municipais de ensino;

IV — admissdo de professor para suprir necessidade sazonal no ambito da
educacao rural;

V — atividades técnicas ou profissionais ndo permanentes das secretarias ou
6rgao municipal que resultem na expansdao ou aperfeicoamento das agdes da
gestao municipal, para atuar exclusivamente no ambito de projetos com prazo
de duracao determinado, inclusive aqueles resultantes de acordo, convénio ou
contrato celebrado com organismos internacionais ou com 6rgaos do governo



federal, estaduais ou municipais, desde que haja, em seu desempenho,
subordinacao do contratado a administracao municipal;

VI — contratacao para substituir servidor efetivo que esteja afastado de seu
cargo por prazo igual ou superior a 1 (més) meses em decorréncia de nomeacgao
para o exercicio de cargo comissionado ou funcdo gratificada, licenca
maternidade, licenca médica, capacitacado, exoneracdo ou demissao, falecimento
e aposentadoria, excetuada a previsao contida no inciso III deste artigo;

VII — atividades de vigilancia e inspecdo, relacionadas a defesa
agropecuaria, no ambito da Secretaria Municipal de Agricultura para
atendimento de situacdes emergenciais ligadas ao comércio de produtos de
origem animal ou vegetal ou de iminente risco a salude animal, vegetal ou
humana;

VIII — profissionais das areas da construcao civil (pedreiro, serventes de
pedreiro, eletricistas, etc..) para atender projetos emergenciais de
recuperacao, adaptacao e reformas de prédios e vias publicas;

IX — atividades técnicas especializadas de tecnologia da informacdo e
comunicacao;

X — combate a emergéncias ambientais, quando declarada pela Secretaria
Municipal do Meio Ambiente;

XI — atividades operacionais sazonais especificas que visem atender a
projetos de pesquisa;

XII — atividades especializadas de apoio a pessoas e alunos com deficiéncia.

Art. 32 A selecdo de servidores tempordrios para atender as hipdteses
previstas nesta Lei Complementar se dara por processo seletivo e/ou por
andlise curricular realizada pelo Comité Permanente de Contratacao Tempordaria
CPCT, mediante critérios objetivos previstos em Edital de Processo Seletivo.

Paragrafo Unico — A contratacao para atender as necessidades decorrentes de
calamidade plblica ou sempre que a preméncia da contratacao seja de tal ordem
que nao recomende qualquer dilacdo temporal, prescindird de processo
seletivo.

Art. 42 As contratacdes previstas nesta Lei Complementar serao feitas
mediante contrato administrativo de prestacao de servigos com tempo
determinado, com prazo de até 12 (doze) meses, com possibilidade de
prorrogacao, observando o limite mdximo de 24 (vinte e quatro) meses contados
a partir do primeiro vinculo temporario assumido com Poder Executivo
Municipal.

§ 12 As prorrogacdes de que trata este artigo poderao ser sucessivas e ter
prazos diferenciados, conforme a necessidade dos servicos a serem executados,
obedecidos os prazos totais previstos no caput deste artigo.

§ 22 Na hipdétese de celebracao de contratos sucessivos, com intervalos
inferiores a doze meses, o prazo total a que se refere o caput deste artigo,



devera considerar o somatdrio dos prazos dos referidos contratos.

Art 52 As contratacdes com base nesta Lei Complementar somente poderao ser
realizadas a partir de solicitacao devidamente fundamentada dos gestores das
secretarias e 6rgaos do municipio com a devida aprovacdo do Prefeito
Municipal, apds deliberacdo do CPCT, a qual deverd preencher os seguintes
requisitos:

I — justificacao da necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

II — enquadramento em uma das hipdteses previstas no art. 22 desta Lei
Complementar;

III - indicacdo da dotacao orcamentdria especifica.

Art. 62 Fica instituido o Comité Permanente de ContratacGes Temporarias —
CPCT, com competéncia precipua de avaliar, acompanhar e deliberar acerca das
contratacdes tempordrias de que trata esta Lei Complementar.

§ 12 0 CPCT sera composto pelas seguintes autoridades:

I — Chefe de Gabinete;

II — Secretdrio Municipal de Financas e Planejamento;

IIT — Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Humanos;
IV — Procurador Geral do Municipio;

V — Secretaria Municipal de Saude;

VI — Secretario Municipal de Educacao;

VII — Secretario de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social.

§ 22 A manifestacdo do CPCT é pressuposto indispensdvel para quaisquer
providéncias administrativas afetas a contratacdes temporarias de servidores
no ambito da administracdo municipal;

§ 32 0 CPCT devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do
protocolo de requerimento do 6rgao ou entidade plublica estadual, ratificar ou
nao a respectiva decisao tratada no art. 5° desta Lei Complementar.

§ 42 Os d6rgaos e entidades plblicas contratantes encaminhardo anualmente ao
CPCT, para controle do disposto nesta Lei Complementar, a sintese de todos os
contratos temporarios efetivados.

§ 59 A prorrogacao a que se refere o art. 42 desta Lei Complementar dependera
de autorizacao expressa do Prefeito Municipal.

§ 62 0 funcionamento do CPCT sera disciplinado por Decreto do Executivo,
inclusive, a forma remuneratéria por participacao nas atividades do CPTC;

Art. 72 E proibida a contratacdo nos termos desta Lei, de servidores da



Administracao direta ou indireta da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e
controladas.

§ 19 Excetua-se do disposto no caput deste artigo a contratacao de professor
nas instituicbGes municipais de ensino, desde que o contratado nao ocupe mais
de um cargo de magistério efetivo e condicionada a formal comprovacao das
compatibilidades de horarios.

§ 29Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infracdo do disposto neste artigo
importara responsabilidade quanto a devolucao dos valores pagos ao
contratado.

Art. 82 A remuneracao do pessoal contratado, nos termos desta Lei, sera
fixada de acordo com a atividade a ser exercida pelo contratado, nao podendo,
em hipdtese nenhuma ser superior a do servidor efetivo que desempenhe funcao
semelhante.

§ 19Nao existindo semelhanca nos quadros dos efetivos municipais, observar-
se-a os valores ou praticas de mercado ou entidades de classe.

§ 2°A carga hordaria dos contratados devera ser de 40 horas semanais, com
vencimento proporcional, resguardado as cargas horarias de categorias com
leis expecificas.

a) em caso de contratacao de professor este podera ser contratado por hora
trabalhada.

Art. 92 0 contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-ser-a, sem
direito a indenizacodes:

I — Pelo término do prazo contratual;
IT — Por iniciativa do contratado;
IITI — Pela extincao ou conclusao do projeto;

IV — por abandono do contratado, caracterizado pela falta ao servicgo por
periodo superior a 15 dias corridos ou 30 dias intercalados;

V — por falta disciplinar cometida pelo contratado;
VI — por insuficiéncia de desempenho do contratado.

Paragrafo Unico — A extingao do contrato, por iniciativa do érgao ou entidade
contratante, decorrente de conveniéncia administrativa, importara no
pagamento ao contratado de indenizacao correspondente a um més do saldrio
ajustado no contrato em prazo de 10 (dez) dias a contara da extingao
contratual.

Art. 10 O tempo de servigo prestado em virtude de contratagao nos termos
desta Lei sera contado para todos os efeitos.



I — 0 Servidor contratado fica subordinado ao regime geral de previdéncia;

Art. 11 Por ocasiao do processo seletivo e posterior contratacao, o
quantitativo e qualitativo de pessoal devera ser estabelecido em Decreto do
Poder Executivo, devidamente justificada a necessidade, inclusive com fixacao
dos vencimentos.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogam-se as
disposicdes em contrario, em especial, a Lei Complementar numero 524 de 29 de
dezembro de 2017.

Arez/RN, 31 de janeiro de 2022.

BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Hugo Galvao da Cunha



