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EMENTA:
Dispde sobre o Sistema do Controle Internc do
municipio e dé outras providéncias.

LUCIA DE SOUZA SANTOS, Prefeita Municipal de Arez, faz saber a todos 08 habitantes deste
municipio que a Camara de Vereadores decreta e ela sanciona a seguinte Lei:

TITULO |
Das Disposi¢des Preliminares

Artigo 1° - O Sistema de Controle Interno do Municipio visa assegurar a0 Poder Executivo a
fiscalizagio contabil, financeira, orgamentaria, operacional & patrimonial, quanto 2 legalidade e
sconomicidade na gestio dos recursos e a avaliagao dos resultados obtidos pela Administragao.

TITULO Il
Das CONCEITUAGOES

Artigo 2° O controle interno do municipio compreende o plano de organizagio e todos os
métodos e medidas adotados pela Administragao para salva-guardar os ativos, desenvolver 2 eficiéncia nas
operagbes, avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e orgamentos das politicas
administrativas prescritas, verificar a exatiddo e a fidelidade das informagdes & assegurar o cumprimento da
lei.

Artigo 3° Entende-se por Sistema de Controle Interno do Municipio o conjunto de atividades
de controle exercidas em todos os niveis & em todos os Poderes e entidades da estrutura organizacional
das AdministracBes Direta e Indireta, compreendendo particularmente:

| —o controle exercidos diretamente pelos diversos niveis de chefia objetivando o cumprimento
dos programas, metas e orgamentos e a observancia & legislagdo e as normas que orientam a atividade
especifica da unidade controlada;

Il — o controle, pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da observancia a
legislagao e as normas gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares;

Il = o controle sobre o uso e guarda dos bens pertencentes ao municipio, efetuado pelos
érgéos proprios;

IV — o controle orgamentario e financeiro sobre as receitas e as aplicagbes dos recursos,
efetuados pelos 6rgaos dos Sistemas de Planejamento o orgamento e de contabilidade e finangas;

\/ — o controle exercido pela Unidade de Coordenagao do Controle Interno destinado a avaliar a
eficiencia e eficacia do Sistema de Controle Interno do Municipio & a assegurar 3 observancia dos

dispositivos constitucionais e dos relativos aos incisos | a VI, do art. 59, da Lel complementar n® 101, de 04-
05-2000.

Art. 4° O Orgéo Central do Sistema sera a Unidade de Coordenagao do Controle interno.
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Art. 5% Entendem-se por Orgaos Setoriais do Sistema de Controle Interno as _d'wersas
‘unidades da estrutura organizacional do municipio no exercicio das atividades de controle interno, inerentes
a5 suas funcoes finalisticas ou de carater administrativo.

§ 1° O sistema de controle interno do municipio nao atingira a fungao legislativa exercida pela
| camara de vereadores.

§ 2°Na gqualidade de unidade orgamentaria, a Camara de vereadores passa a ser considerada
como Grgao setorial do sistema de Controle Interno e, como tal, subordina-se 4 obseryancia das normas &
procedimentos de controle, a serem por ela expedidas conforme padronizagao e orientagao técnica da
Unidade de Coordenagac do controle interno-UCC!, objetivando a integragao contabil com o Poder

Executivo

TiITuLo m
Das Responsabilidades do Orgéo central
do sistema de controle interno

Artigo 6° O controle interno do municipio, sera exercido sob a coordenacdo e supervisdo da
Unidade de Coordenagao do Controle Interno, que tern as seguintes responsabilidades:

| — coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do Municipio,
promover a sua integragao operacional e orientar a expedi¢ao dos atos normativos sobre procedimentos de
controle;

Il - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional, centralizando, a nivel
operacional, o relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, respondendo pelo: encaminhamento
das prestagbes de contas anuais - atendimento aos técnicos do controle externo-recebimento de
diligenciais e coordenagao das atividades para a elaboragdo de respostas - acompanhamento da
tramitacio dos processos e coordenagao da apresentagio de recurscs,

Il — assessorar a administragéo nos aspectos relacionados com os controles internc e externo
e quanto & legalidade dos atos de gestao, emitindo relatdrios e pareceres sobre 0s mMesmaos,

IV - interpretar e pronunciar-se em carater normative sobre a legislagao concernente a
execugéo orgamentaria, financeira e patrimonial,

\/ — medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno adotados pelos
6rg8os setoriais do sistema, através das atividades de auditoria interna a serem realizadas, mediante
metodologia € programagaoc proprias, nos diversos sistemas administrativos da Administragéo direta e

—  indireta do municipio, expedindo relatorios com recomendacdes para o aprimoramento dos controles,

V| — avaliar, a nivel macro, o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no
Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, € nos orgamentos do municipio, inclusive guanto a
acdes descentralizadas executadas a conta de recursos oriundos dos orgamentos fiscal e de investimentos,

VIl - exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais de aplicagaoc
em gastos com a manutengao e o desenvolvimente do ensino e com despesas na area de saude;

VIl — estabelecer mecanismos voitados a comprovar a legalidade e a legitimidade cos atos de
gestdo e avaliar os resultados, quanto & eficacia, eficiéncia e economicidade na gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial nas entidades da administragao publica municipal, bem como na aplicagdo de
recursos plblicos por entidades de direito privado;

IX — verificar a observancia dos limites e condigdes para a realizagao de operagdes de credito e
sobre a inscrigdo de compromissos em restos a pagar,
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X| — efetuar o acompanhamento sobre as providéncias tomadas para 2 recondugéo dos
‘montantes das dividas consoclidada e mobiliaria aos respectivos limites, conforme o disposto no art. 31, da
t ei Compiementar n® 101/00;

%|| — aferir a destinagdo dos recursos obtidos com a alienagao de ativos, tendo em vista as
restricdes constitucionais e as da Lei Complementar n® 101/00;

X||| — efetuar o acompanhamento sobre o cumprimento do limite de gastos totais e de pessoal
do Poder Legislativo Municipal, nos termos do art 20-A da Constituigio Federal e do inciso VI, do art, 59, da
Lei Complementar n° 101/00;

XIV — exercer o acompanhamento sobre a divulgagao dos instrumentos de transparéncia da
gestao fiscal nos termos da Lei Complementar n® 101/00, em especial quante ao relatério resumido da
execugdo orgamentaria a0 relatério de gest&o fiscal, aferindo a consisténcia das informagdes constantes de
tais documentos;

XV — participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboracao do Plano Plurianual,
da Lei de Diretrizes Orgamentarias e dos grgamentos do municipio;

XV| — manter registros sobre a composi¢ao e atuacdo das comissdes de licitagbes,

XVl — manifestar-se, quando solicitado pela administrag&o, e em conjunto com a assessoria
juridica do municlpio, acerca da regularidade e legalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

XVl - propor a melhoria ou implantacao de sistemas de processamento eletrénico de dados
em todas as atividades da administragao plblica municipal, com 0 objetivo de aprimorar oS controles
internos, agilizar as rotinas e melhaorar o nivel das informagdes;

X|X — instituir @ manter sistema de informagbes para o exercicio das atividades finalisticas do
sisterna de controle interno do municipio;

XX - alertar formalmente 2 autoridade administrativa competente para gue instaure
imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria, as agbes destinadas a apurar 0s atos ou fatos
inquinados de ilegais, ilegitmos ou antieconémicos que resultem em prejuizo ao erario, praticadas por
agentes publicos, ou quando nao forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de
dinheiro, bens ou valores publicos;

XX| — dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, das irregularidades ou ilegalidades
apuradas, para as gquais a Administragdo nao tomou as providéncias cabiveis visando a apurago de
responsabilidades e o ressarcimento de eventuais danos ou prejuizos ao erario;

XX|| — revisar e emitir relatério sobre os processos de tomadas de contas especiais instauradas
pelos érgdos da administracao direta, pelas autarquias e pelas fundacbes, inclusive sobre as determinadas
pelo Tribunal de Contas do Estado.

TITULO IV <~
DAS RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS, QUANTO AQ
CONTROLE INTERNO, DAS UNIDADES COMPONENTES
DOS SISTEMAS DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
OU DE CONTABILIDADE E FINANGAS.

At 7° As unidades componentes dos sistemas de planejamento e orgamento e de
contabilidade e finangas, no que tange ao controle interno, tém as seguintes respansabilidades:

| — exercer o controle orgamentario e financeiro sobre as receitas e as aplicagdes dos recursos,
em especial aferindo o cumprimento da programagao financeira e do cronograma de execucao mensal de
desembolso, previstos no art 8° da Lei Complementar n® 101/00, assim como da adocao das medidas de
limitag&o de empenho e de movimentagdo financeira, que vierem a ser adotadas com vistas a obtengao do
equilibrio orgamentario e financeiro;




Il — exercer o controle, através dos diversos niveis de chefia, objetivando o cumprimento dos
programas, objetivos, metas e orgamento € a observancia a legislagdc e as normas gque crientam as
atividades de planejamentec, de orgamento, financeira e contabeis;

Ill - controlar os limites de endividamento e aferir as condigdes para a realizag3o de operagdes
de credito, assim como para a inscrigdo de compromissos em restos a pagar, na forma da legislagéo
vigente

IV — efetuar o controle sobre a transposiclo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos
dor orcamentos do municipio, na administrag&o direta e indireta, e sobre a abertura de créditos adicionais
suplementares, especiais e extraordinarios;

V — manter controle dos compromissos assumidos pela administragdc municipal junto as
entidades credoras, por emprestimos tomados ou relativos a dividas confessadas, assim como dos avais e
garantias prestadas e dos direitos e haveres do municipio;

VI — examinar & emitir parecer sobre as contas que devem ser prestadas, referentes aos
recursos concedidos a qualquer pessoa fisica ou entidade a conta dos orgamentos do municipio, a titulo de
subvencdes, auxilios e/ou contribuicdes, adiantamentos ou suprimentos de fundos, bem como promover a
tomada de contas dos responsaveis em atraso;

VIl — exercer o controle sobre valores a disposig@o de qualquer pessoa fisica ou entidade que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre qualquer conta do patriménio publico municipal ou pelas
guais responda ou, ainda, que em seu nome assuma obrigagbes de natureza pecunidria, exigindo as
respectivas prestagdes de contas, se for o caso;

- VIll - analisar as prestagdes de contas da camara de vereadores, relativas aos suprimentos
. gue lhe sdo repassados pelo executivo e adotar as providéncias com vistas ao saneamento de eventuais
irregularidades;

IX — propor a expansido e o aprimoramento dos sistemas de processamento eletrénico de
dados, para que permitam realizar e verificar a contabilizag8o dos atos e fatos da gestao de todos os
responsaveis pela execugdo dos orgamentos fiscal, de seguridade social e de investimentos, com a
finalidade de promover as informagbes gerenciais necessarias a tomada de decisdes:

X - exercer o acompanhamento do processe de langamento, arrecadacao, baixa e
contabilizagdo das receitas proprias, bem como quanto a inscrig3o e cobranga da Divida Ativa:

Xl - elaborar a prestagao de contas anual do Chefe do Poder Executivo, a ser encaminhada ao
Tribunal de Contas do Estado, submetendo-a & apreciagio da unidade de Coordenacao do Controle interno:

XIl - aferir a consisténcia das informagdes rotineiras prestadas ao Tribunal de Contas do
Estado e das informagdes encaminhadas 4 Camara de Vereadores do Municipio, sobre matéria financeira,
orgamentaria e patrimonial, na forma de regulamentas préprios;

< Alll - exercer o controle sobre a destinagao dos recursos obtidos com a alienagao de ativos,
~  tendo em vista as restricOes constitucionais e as da Lei Complementar n® 101/00.

TiTULO vV
DAS RESPONSABILIDADES DE TODOS 0OS ORGAOS SETORIAIS
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 8° As diversas unidades componentes da estrutura organizacional do municipio, no que
tange ao controle interno, tém as seguintes responsabilidades;

| — exercer o controle, através dos diversos niveis de chefia dos diversos sistemas
administrativos, objetivando o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes orgamentarias e a observancia 3 legislacdo e as normas gue orientam a
atividade especifica dos érgdos de cada sistema;

Il — exercer o controle sobre a observancia e 4s normas gerais que regulam o exercicio das
atividades auxiliares afetas a cada sistema administrativo;




Il — exercer o controle sobre o'uso € guarda de bens pertencentes ao municipio, colocados a
_disposigao de qualquer pessoa fisica ou entidade gue os utilize no exercicio de suas fungdes:

I\ — avaliar, sob o aspecto da legalidade, a execugio dos contratos, convénios e instrumentos
congéneres, afetos ao respectivo sistema administrativo, em gue o municipio seja parte.

TITULO VI
DA ORGANIZACAO DA FUNGAO, DO PROVIMENTO
DOS CARGOS E DAS NOMEACOES

Capitulo |
Da Organizagao da Fungao

Art 8 Fica o municipio autorizado a organizar a Unidade de Coordenacio do Controle Interno,
em nivel de assessoria, vinculada diretamente ao chefe do Poder Executivo Municipal, com o suporte
necessario de recursos humanos & materiais, que atuara como Orgao Central do Sistema de Controle
Interno

Capitulo 1l
Do Provimento dos Cargos

Art.  10. Fica criado , no quadro permanente do municipio,1(um) cargos em comissdo de
controlador do Controle Interno, nivel gque respondera como titular da Unidade de Controle interno que tera
nivel de Secretario.

Art. 11, Os recursos humanos necessarios as tarefas de competéncia da unidade de
Coordenacao do controle interno podergo ser recrutados do quadro de pessoal do poder executivo, desde
gue preencham as qualificagbes para 0 exercicio da funcéo, e deverdo ser treinados para exercerem a
atividade de analistas de controle interno.

Paragrafo unico. Inexistindo no quadro proprio pessoal que preencha a qualificagac necessaria
para o exercicio da fungao, 0s mesmos serfio recrutados em processo de selegac, mediante realizagéo de
concurso publico, para as vagas a serem definidas em Lei.

Capitulo Il
Das Nomeagdes

Art 12. E vedada a indicaglo e nomeagao para o exercicio de fungéo ou cargo relacionado com
o Sistema de Controle Interno, tanto no érgao central como nos 6rgdos setoriais do sistema, de pessoas
que tenham sido, nos ultimaos 5{cinco) anos!

| — responsabilizadas Por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelo tribunal de contas
do estado ou da uniao;

Il - punidas, por deciséo da qual ndo caiba recurso na esfera administrativa, em processc
disciplinar,por ato lesivo ao patriménio publico, em qualquer esfera de governao;

Il = condenadas em processo criminal por pratica de crime contra a Administracdo plblica,
capitulados nos Titulos Il e X| da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492, de 16 de junho
de 1988, e na Lei n° 8.420, de 2 de junho de 1992,

Capitulo IV
Das Vedagdes e Garantias

Art. 13. Além dos impedimentos capitulados no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, &
vedado aos servidores com fungao nas atividades de controle interno exercer.

| — atividade politico-partidaria,
Il — patrocinar causa contra a Administragao Municipal Direta ou Indireta.




Il — exercer o controle sobre o uso e guarda de bens periencentes ao municipio, colocados a
disposicao de qualquer pessoa fisica ou entidade que os utilize no exercicio de suas fungdes;

IV — avaliar, sob o aspecto da legalidade, a execugdo dos contratos, convénios e instrumentos
congéneres, afetos ao respectivo sistema administrativo, em que o municipio seja parte.

TITULO VI
DA ORGANIZACAO DA FUNGAO, DO PROVIMENTO
DOS CARGOS E DAS NOMEACOES

Capiltulo |
Da Organizagéo da Fungéo

Art. 9° Fica o municipio autorizado a organizar a Unidade de Coordenagdo do Controle Interno,
em nivel de assessoria, vinculada diretamente ac chefe do Poder Executive Municipal, com o suporte
necessario de recursos humanos e materiais, que atuara como Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno.

Capitulo Il
Do Provimento dos Cargos

Art. 10. Fica criado , no quadro permanente do municipio,1(um) cargos em comissao de
controlador do Controle Interno, nivel que respondera como titular da Unidade de Controle interno que tera
nivel de Secretdrio.

Art. 11, Os recursos humanos necessarios as tarefas de competéncia da unidade de
Coordenacéo do controle interno poderdo ser recrutados do quadro de pesscal do poder executivo, desde
que preencham as qualificagbes para ¢ exercicio da fungao, e deverdo ser treinados para exercerem a
atividade de analistas de controle internc.

Paragrafo tnico. Inexistindo no quadro proprio pessoal gue preencha a gualificagao necessaria
para o exercicio da fungfo, os mesmos serdo recrutados em processo de selegio, mediante realizaglo de
concurso publico, para as vagas a serem definidas em Lei.

Capitulo 1l
Das Nomeagdes

Art. 12. E vedada a indicago e nomeagao para o exercicio de funglo ou cargo relacionado com
o Sistema de Controle Interno, tanto no érgdo central como nos érgdos setoriais do sistema, de pessoas
gue tenham sido, nos Ultimos 5{cinco) anos:

| — responsabilizadas Por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelo tribunal de contas
do estado ou da unido,

Il = punidas, por decisfo da qual ndo caiba recurso na esfera administrativa, em processo
disciplinar,por ato lesivo ao patrimdnio publico, em qualquer esfera de governo;

Il = condenadas em processo criminal por pratica de crime contra a Administragao publica,
capitulados nos Titulos |l e X| da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492, de 16 de junho
de 1986, e na Lei n” 8.429, de 2 de junho de 1992

Capltulo IV
Das Vedacdes e Garantias

Art. 13. Além dos impedimentos capitulados no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, e
vedado aos servidores com funcéo nas atividades de controle internn avarrar




Art. 14, Nenhum processo, documento ou informagao podera ser sonegado aos servigos de
controle interno, no exercicio das atribuigdes inerentes as atividades de auditoria, fiscalizagao e avaliagao
de gestao. sob pena de responsabilidade administrativa de quem Ihe der causa ou mativo

Art. 15. O servidor gue exercer fungdes relacionadas com o sistema de controle interno devera
guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidas em decorréncia do exercicio de suas atribuighes e
pertinentes aos assuntos sob a sua fiscalizaglo, utilizando-os, exclusivamente, para elaboracio de
relatorios e pareceres destinados & Chefia Superior, ao Chefe do Executivo e ao titular da unidade
administrativa, érgdo ou entidade na qual procederam-se as constataces.

Titule VI
Das Disposigtes Gerais

Art. 16. As despesas da unidade de Coordenagic do Controle Interno correrdo & conta de
dotagbes proprias, fixadas anualmente no Orgamento Fiscal do Municipio.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaglo, revogadas as disposices em
contrario.

Arez/RN, 02 de janeiro de 2008
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